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WSTŇP 
 

 

Niniejszy INFORMATOR jest kolejnym podsumowaniem dziağalnoŜci Wo-

jew·dzkich Komisji Dialogu Spoğecznego (WKDS) i obejmuje swym zakresem 

okres 2010 r. Z instytucjami tymi, od chwili ich powstania, ŜciŜle wsp·ğpracuje 

Ministerstwo Pracy i Polityki Spoğecznej (MPiPS). Jednym z aspekt·w tej wsp·ğ-

pracy jest m.in. monitorowanie dziağalnoŜci WKDS przez Departament Dialogu i 

Partnerstwa Spoğecznego. Wynikiem prowadzonego monitoringu sŃ sporzŃdzane 

corocznie Informatory na temat prac podejmowanych przez WKDS w danym okre-

sie sprawozdawczym. 

 

INFORMATOR powstağ na podstawie danych przekazanych, na pisemnŃ 

proŜbň Ministerstwa Pracy i Polityki Spoğecznej, przez poszczeg·lne WKDS. 

Publikacja ma charakter usystematyzowanego przekazu najwaŨniejszych infor-

macji o funkcjonowaniu tych instytucji w danym okresie sprawozdawczym, kt·-

rej integralnŃ czňŜciŃ sŃ, przesğane przez Biura Komisji, wypracowane przez 

partner·w spoğecznych, w trakcie posiedzeŒ ï opinie, wnioski, stanowiska czy 

apele. Odbiorcy pozwoli to na lepsze zgğňbienie problematyki zwiŃzanej z dzia-

ğalnoŜciŃ tej instytucji dialogu regionalnego.  

 

Dialog partner·w regionalnych odbywa siň na forum Wojew·dzkich Ko-

misji Dialogu Spoğecznego od 2002 r. Waga prowadzonych tam rozm·w, konsul-

tacji, czy negocjacji jest bardzo istotna w kontekŜcie regionalnym. Obrady naj-

czňŜciej dotykajŃ problematyki wynikajŃcej z uwarunkowaŒ i specyfiki danego 

regionu. Dlatego teŨ przeglŃdajŃc wyniki z prac poszczeg·lnych Komisji widzi-

my ogromnŃ r·ŨnorodnoŜĺ tematyki i niejednokrotnie niestandardowe schematy 

rozpatrywania poszczeg·lnych kwestii. Wszystko to jednak pozwala na zacho-

wanie pokoju spoğecznego w regionie, wskazuje potrzeby w aspektach ï spoğecz-

nym i gospodarczym, na kt·re powinno siň zwr·ciĺ uwagň w danym wojew·dz-

twie.  
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WOJEWčDZTWO DOLNOśLłSKIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DZIAĞALNOśĹ DOLNOśLłSKIEJ WKDS 

 

Statystyka posiedzeŒ DolnoŜlŃskiej WKDS w latach 2002ï2010  

Og·lnŃ liczbň posiedzeŒ plenarnych, Prezydium i Zespoğ·w DolnoŜlŃskiej WKDS 

w latach 2002ï2010 przedstawia tabela nr 1: 

 

Tabela nr 1 

Lp. Rok 
Posiedzenia 

plenarne 

Posiedzenia 

Prezydium 

Posiedzenia 

Zespoğ·w 
Og·ğem 

1. II poğ. 2002 4 3 0 7 

2. 2003 4 10 15 29 

3. 2004 4 13 7 24 

4. 2005 2 4 5 11 

5. 2006 4 10 13 27 

6. 2007 2 8 11 21 

7. 2008 3 9 12 24 

8. 2009 8 7 17 32 

9. 2010 4 10 7 21 

Og·ğem 35 74 87 196 
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Wykres nr 1. 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeŒ gremi·w WKDS w podziale na lata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Posiedzenia Plenarne 

W 2010 r. odbyğy siň 4 posiedzenia plenarne DolnoŜlŃskiej WKDS.  

Posiedzenia plenarne DolnoŜlŃskiej WKDS w 2010 r. poŜwiňcono nastňpujŃcym 

kwestiom: 

 Strategia Rozwoju Wojew·dztwa DolnoŜlŃskiego do 2020 roku ï wyzwa-

nia wynikajŃce z projektu Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego i 

projektu Strategii Unii Europejskiej 2020. 

Strategia rozwoju wojew·dztwa jest najwaŨniejszym dokumentem przygoto-

wywanym przez samorzŃd wojew·dzta, okreŜla bowiem cele i priorytety poli-

tyki rozwoju, prowadzonej na terenie regiony. Dyskusja nad przygotowywanŃ 

nowŃ StrategiŃ Rozwoju Wojew·dztwa DolnoŜlŃskiego 2020 r. skupiğa siň na: 

zağoŨeniach do tego dokumentu, gğ·wnych problemach w rozwoju gospodar-

czym regionu, kwestiach demograficznych i komunikacyjnych w funkcjono-

waniu wojew·dztwa, przyszğoŜci Dolnego ślŃska w perspektywie dalszej inte-

gracji europejskiej i otwarciu niemieckiego rynku pracy dla Polak·w.  

 Komunikacja na Dolnym ślŃsku ï bieŨŃca sytuacja, plany inwestycyjne, 

rozw·j infrastruktury w nastňpnych latach.  

Dyskusja na ten temat toczyğa siň z udziağem przedstawicieli Generalnej Dy-

rekcji Dr·g Krajowych i Autostrad, Konwentu Powiat·w Wojew·dztwa Dol-

noŜlŃskiego oraz urzňdu marszağkowskiego i podlegğych mu instytucji. Opr·cz 
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temat·w zawartych w tytule posiedzenia om·wiono r·wnieŨ sposoby przeciw-

dziağania zjawisku wykluczenia komunikacyjnego niekt·rych obszar·w Dol-

nego ślŃska i zwiŃzanych z tym plan·w organizacji przejazd·w kolejowych w 

regionie. Om·wiono r·wnieŨ kwestie zwiŃzane z niszczeniem dr·g lokalnych 

przez firmy wydobywcze oraz opğatami za uŨytkowanie wieczyste grunt·w.  

 Szanse i zagroŨenia dla gospodarki Dolnego ślŃska i jej pracownik·w zwiŃ-

zane z otwarciem niemieckiego rynku pracy dla Polak·w w maju 2011 r. 

Dyskusja odbyğa siň z udziağem kierownictwa DolnoŜlŃskiego Wojew·dzkiego 

Urzňdu Pracy, lokalnych samorzŃdowc·w z powiat·w przygranicznych oraz 

goŜci z Niemiec reprezentujŃcych Ministerstwo ds. Pracy, Polityki Spoğecznej, 

Kobiet i Rodziny Brandenburgii oraz Ministerstwo Gospodarki, Pracy i Trans-

portu Saksonii. Spotkanie zaowocowağo nawiŃzaniem wsp·ğpracy przez Dol-

noŜlŃskŃ WKDS z regionem Brandenburgii i Saksonii w zwiŃzku z otwarciem 

niemieckiego rynku pracy dla Polak·w od maja 2011 r. 

 Strategia Rozwoju Polski Zachodniej i jej znaczenie dla rozwoju Dolnego 

ślŃska. 

Strategia Rozwoju Polski Zachodniej ma byĺ odpowiedziŃ na zmieniajŃcŃ siň 

politykň sp·jnoŜci Unii Europejskiej i nowy okres programowania 2014ï2020. 

Jej zağoŨeniem jest okreŜlenie wsp·lnie uzgodnionych priorytet·w rozwojo-

wych obszaru Polski Zachodniej, kt·re powinny byĺ sp·jne z wyzwaniami po-

lityki sp·jnoŜci UE, jak r·wnieŨ z wyzwaniami polskiej polityki rozwoju. Stra-

tegia Rozwoju Polski Zachodniej powinna takŨe wpisywaĺ siň w system 

programowania strategicznego rzŃdowej polityki rozwoju, w szczeg·lnoŜci w 

zapisy Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego. StrategiŃ objňte majŃ byĺ 

wojew·dztwa: DolnoŜlŃskie, Lubuskie, Opolskie, Wielkopolskiego i Zachod-

niopomorskie.  

WKDS wyraziğa swoje poparcie dla dalszych prac nad tym dokumentem oraz chňĺ 

uczestnictwa w procesie konsultowania jego szczeg·ğ·w. Dziňki deklaracjom dal-

szego udziağu w pracach nad tego typu tymi dokumentami roŜnie znaczenie WKDS 

jako instytucji dialogu spoğecznego w regionie, a Komisja i jej liderzy stajŃ siň sta-

ğymi uczestnikami procesu konsultacji spoğecznych.  

 

Ponadto w trakcie posiedzeŒ plenarnych WKDS przyjňto Uchwağň nr 1/10 Wo-

jew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego z dnia 18 maja 2010 r. w sprawie powo-

ğania Zespoğu ds. Zagğňbia Miedziowego Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecz-

nego we Wrocğawiu (zağŃcznik nr 1). Zesp·ğ ten rozpocznie swojŃ dziağalnoŜĺ na 

poczŃtku 2011 r. 
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Posiedzenia Prezydium  

W 2010 r. odbyğo siň 10 posiedzeŒ Prezydium DolnoŜlŃskiej WKDS. Prezydium 

omawiağo najistotniejsze problemy regionu oraz zajmowağo siň stronŃ organizacyj-

nŃ posiedzeŒ plenarnych Komisji. Ustalano tematykň posiedzeŒ plenarnych Komi-

sji, wypracowywano stosowne uchwağy i opinie. Starano siň reagowaĺ na wszyst-

kie sygnağy o moŨliwoŜciach wystŃpienia konflikt·w spoğecznych. Dyskusja nad 

sytuacjŃ spoğeczno-gospodarczŃ w regionie pozostaje obowiŃzkowym punktem 

obrad kaŨdego Prezydium DolnoŜlŃskiej WKDS. Odnoszono siň do problem·w 

utrudniajŃcych prowadzenie dziağalnoŜci gospodarczej przez pracodawc·w. 

 

Prezydium DolnoŜlŃskiej WKDS w 2010 r. odniosğo siň m.in. do nastňpujŃcych 

kwestii: 

 Stanowiska partner·w spoğecznych w sprawie nowelizacji ustawy z dnia 1 

lipca 2009 r. o ğagodzeniu skutk·w kryzysu ekonomicznego dla pracowni-

k·w i przedsiňbiorc·w (Dz.U. 2009, nr 125, poz. 1035) oraz propozycji sta-

nowiska WKDS we Wrocğawiu w tej sprawie. 

W zwiŃzku z poczŃtkiem prac w Tr·jstronnej Komisji na ten temat czğonkowie 

Prezydium WKDS we Wrocğawiu zrezygnowali z prac nad przyjňciem stano-

wiska w tej sprawie. 

 Polityka Gminy Wrocğaw w stosunku do uŨytkownik·w wieczystych, ure-

gulowaŒ prawnych w tej kwestii, mechanizmu naliczania opğat przez rze-

czoznawc·w majŃtkowych oraz procedury odwoğawczej od propozycji 

nowych stawek, z kt·rej mogŃ korzystaĺ przedsiňbiorcy. 

Czğonkowie Prezydium WKDS postanowili podjŃĺ dziağania na rzecz zmiany 

obowiŃzujŃcego prawa dotyczŃcego opğat za uŨytkowanie wieczyste. Ustalono, 

Ũe Komisja przyjmie w jak najkr·tszym czasie stanowisko w tej sprawie.  

 Dyskusja nad propozycjŃ zaangaŨowania siň WKDS we Wrocğawiu  

w projekt pn. ĂLokalni partnerzy spoğeczni na rzecz ksztağcenia w ramach 

Europejskich Ram Kwalifikacjiò. 

Celem projektu jest dostosowanie polityki edukacyjnej do specyfiki lokalnego 

rynku pracy i zapewnienie realizacji potrzeb zawodowych i spoğecznych stu-

dent·w. Ustalono, Ũe Prezydium WKDS podejmie ostatecznŃ decyzjň w tej 

sprawie po przedstawianiu bardziej szczeg·ğowych informacji na temat finan-

sowej strony projektu. 
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 Dyskusja nad gğ·wnymi zağoŨeniami ĂPlanu zagospodarowania przestrzen-

nego wojew·dztwa dolnoŜlŃskiegoò (m.in. w sferze osadnictwa, zasob·w 

Dolnego ślŃska, obszar·w chronionych, komunikacji i energetyki).  

Partnerzy spoğeczni otrzymali to opracowanie z proŜbŃ o zaopiniowanie  

i zgğaszanie swoich propozycji poprawek. 

 Dyskusja nad koncepcjŃ powoğania Zespoğu WKDS ds. promowania ak-

tywnoŜci kobiet w Ũyciu publicznym. 

Celem dziağaŒ zespoğu byğoby wspieranie i promowanie kobiet, kt·re swojŃ 

dziağalnoŜciŃ i aktywnoŜciŃ mogğyby podnieŜĺ jakoŜĺ regionalnej debaty pu-

blicznej i Ũycia publicznego, przy jednoczesnym zaangaŨowaniu na rzecz spo-

ğecznoŜci lokalnych. Zesp·ğ miağby za zadanie zdiagnozowanie sytuacji na 

Dolnym ślŃsku w tym wzglňdzie oraz wypromowanie najciekawszych inicja-

tyw na rzecz zwiňkszania aktywnoŜci kobiet w Ũyciu publicznym i budowania 

spoğeczeŒstwa obywatelskiego (poprzez promocjň naturalnych lider·w). Usta-

lono, Ũe na kolejnym posiedzeniu Prezydium WKDS w 2011 r. przedstawione 

zostanŃ uwagi do proponowanego tekstu uchwağy w tej sprawie.  

 

Prezydium w trakcie swoich posiedzeŒ przyjňğo 1 stanowisko i 1 uchwağň: 

 Stanowisko nr 1/10 Prezydium Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego 

we Wrocğawiu z dnia 22 kwietnia 2010 roku w sprawie niekt·rych aspekt·w 

aktualizacji opğaty rocznej z tytuğu uŨytkowania wieczystego (zağŃcznik nr 2). 

 Uchwağa nr 2/10 Prezydium Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego we 

Wrocğawiu z dnia 17 czerwca 2010 r. w sprawie zmiany PrzewodniczŃcego 

Zespoğu ds. dialogu, edukacji i kultury Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spo-

ğecznego we Wrocğawiu (zağŃcznik nr 3). 

 

Posiedzenia Zespoğ·w DolnoŜlŃskiej WKDS 

W strukturze DolnoŜlŃskiej WKDS dziağa 5 Zespoğ·w problemowych. Jeden  

z zespoğ·w ï Zesp·ğ ds. Zagğňbia Miedziowego ï zostağ powoğany UchwağŃ Prezy-

dium WKDS w 2010 r., a inauguracyjne posiedzenie zaplanowano w m-cu lutym 

2011 r. 

W 2010 r. Zespoğy dziağajŃce w ramach DolnoŜlŃskiej WKDS odbyğy 7 posiedzeŒ. 

Merytoryczny zakres ich prac obrazuje przedstawiona poniŨej informacja: 
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1. Zesp·ğ ds. ochrony zdrowia, polityki spoğecznej i bezpieczeŒstwa publicz-

nego ï 0 posiedzeŒ; 

2. Zesp·ğ ds. dialogu, edukacji i kultury ï 0 posiedzeŒ; 

3. Zesp·ğ ds. rynku pracy i gospodarki ï 3 spotkania ï obejmujŃce nastňpujŃce 

kwestie: 

 ĂRekomendacje dla monitoringu i poŨŃdanych form oddziağywania na ry-

nek pracy w woj. dolnoŜlŃskimò ï podsumowanie ï przez pryzmat zadaŒ 

Zespoğu ï zrealizowanej wsp·lnie z gronem ekspert·w diagnozy sposob·w 

monitoringu regionalnego rynku pracy oraz wypracowanie w oparciu o 

diagnozň rekomendacji dotyczŃcych niezbňdnych zmian w tym zakresie. 

 Szanse i zagroŨenia dla gospodarki Dolnego ślŃska zwiŃzane z otwarciem 

niemieckiego rynku pracy dla Polak·w od maja 2011 r. (udziağ  

w posiedzeniu plenarnym Komisji). 

 Stan przygotowaŒ i perspektywy realizacji ĂStrategii Rozwoju dla Polski 

Zachodniejò (udziağ w posiedzeniu plenarnym). 

4. Zesp·ğ ds. mağych i Ŝrednich przedsiňbiorstw, innowacji, polityki regional-

nej z uwzglňdnieniem absorpcji Ŝrodk·w unijnych ï 4 spotkania, obejmu-

jŃce nastňpujŃce kwestie: 

 PodwyŨki opğat za uŨytkowanie wieczyste grunt·w we Wrocğawiu ï wnio-

ski z tego posiedzenia zostağy przedstawione na posiedzeniu Prezydium 

WKDS. 

 ĂRekomendacje dla monitoringu i poŨŃdanych form oddziağywania na 

rynek pracy w woj. dolnoŜlŃskimò ï podsumowanie zrealizowanej 

wsp·lnie z gronem ekspert·w diagnozy sposob·w monitoringu regional-

nego rynku pracy oraz wypracowanie w oparciu o diagnozň rekomendacji 

dotyczŃcych niezbňdnych zmian w tym zakresie. 

 Szanse i zagroŨenia dla gospodarki Dolnego ślŃska zwiŃzane z otwarciem 

niemieckiego rynku pracy dla Polak·w od maja 2011 r. (udziağ w posiedze-

niu plenarnym Komisji). 

 Stan przygotowaŒ i perspektywy realizacji ĂStrategii Rozwoju dla Polski 

Zachodniejò (udziağ w posiedzeniu plenarnym Komisji). 
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Dziağania WKDS w zakresie rozwiŃzywania konflikt·w spoğecznych 

 

2010 r. ï liczba rozpatrywanych konflikt·w ï 4 

Nazwa podmiotu 
Czego dotyczy konflikt/gğ·wne postulaty 

Struktury WK DS zajmujŃce siň konfliktem. 
Podjňte przez WKDS dziağania 

Miejski OŜrodek Sportu i Rekreacji w Bole-
sğawcu (kontynuacja dziağaŒ z 2009 r.). Przyczy-
nŃ konfliktu byğo powstanie tam w kwietniu 
2009 r. drugiej (obok NSZZ ĂSò) organi- 
zacji zwiŃzkowej. Jego czğonkowie oskarŨali 
dyrektora o mobbing i zastraszanie za przynaleŨ-
noŜĺ zwiŃzkowŃ. Przeprowadzone roz- 
mowy z Prezydentem Miasta, Dyrektorem pla-
c·wki oraz kontrola PIP nie zmieniğy sytuacji.  

W 2010 r. konflikt byğ trzykrotnie przedmiotem 
obrad Prezydium WKDS. 
Zostağy przedstawione wyniki anonimowej 
ankiety przeprowadzonej wŜr·d pracownik·w 
plac·wki nt. Ŧr·değ konfliktu. Przedstawione 
wyniki potwierdziğy zarzuty podnoszone przez 
zwiŃzkowc·w i pokazağy fatalnŃ atmosferň 
panujŃcŃ w tej firmie. ZwiŃzkowcy zğoŨyli prze-
ciw dyrektorowi pozew sŃdowy. SŃd rozpatrzyğ 
sprawň. Ostatecznie umorzyğ jŃ wskazujŃc na 
niskŃ szkodliwoŜĺ spoğecznŃ czynu. Prokurator 
prowadzŃcy sprawň nie zdecydowağ siň na zğoŨe-
nie apelacji. 

Fabryka Automat·w Tokarskich we Wrocğawiu. 
PrzyczynŃ konfliktu miňdzy zakğadowŃ organizacjŃ 
zwiŃzkowŃ NSZZ ĂSò i pracodawcŃ (z Belgii) byğ 
brak porozumienia w sprawie inicjatywy zarzŃdu 
sp·ğki dotyczŃcej obniŨenia wymiaru czasu pracy 
do 4/5. Byğo to zwiŃzane z sytuacjŃ ekonomicznŃ 
firmy i brakiem zam·wieŒ. ZwiŃzkowcy zgadzali 
siň na zawarcie takiego porozumienia, nie udağo siň 
jednak wynegocjowaĺ wszystkich jego szczeg·ğ·w. 
W zwiŃzku z tym, przeprowadzona zostağa ankieta 
w tej sprawie wŜr·d og·ğu pracownik·w, w kt·rej 
kaŨdy imiennie odpowiadağ na przygotowane pyta-
nia. Osoby, kt·re nie zgodziğy siň na propozycje 
pracodawcy i nie podpisağy nowych warunk·w 
zatrudnienia zostağy nastňpnego dnia zwolnione. 

Konflikt byğ dwukrotnie rozpatrywany na forum 
Prezydium. Ustalono, Ũe przedstawicie- 
le WKDS sŃ gotowi uczestniczyĺ w kolejnych 
spotkaniach i negocjacjach pomiňdzy zarzŃdem 
sp·ğki i zwiŃzkami zawodowymi (jeŜli taka bňdzie 
wola obu stron). Do koŒca 2010 r. zaproszenie na 
tego typu spotkanie nie zostağo wystosowane. 

Wojew·dzki OŜrodek Ruchu Drogowego we 
Wrocğawiu. Przedmiotem sporu sŃ relacje dy-
rektora oŜrodka ze zwiŃzkami zawodowymi i 
jego dziağaczami (sprawa zostağa teŨ skierowana 
do organ·w sŃdowych). Zdaniem strony zwiŃz-
kowej, dyrektor oŜrodka prowadzi celowe dzia-
ğania majŃce na celu rozbicie zakğadowej organi-
zacji zwiŃzkowej. 

Sprawa byğa przedmiotem obrad Prezydium 
WKDS. Nie zostağ dotŃd rozwiŃzany (jest on 
przedmiotem dziağaŒ organu zağoŨycielskie- 
go i nadzorczego, czyli urzňdu marszağkows- 
kiego), nie byğ jednak powt·rnie poruszany przez 
stronň zwiŃzkowŃ na posiedzeniach Prezydium 
WKDS. 

Miejski OŜrodek Pomocy Spoğecznej w Bole-

sğawcu. Zakğadowa organizacja zwiŃzkowa 
domaga siň podwyŨek pğac oraz zaprzestania 
szykanowania czğonk·w zwiŃzku. 

WKDS, zwr·ciğa siň do prezydenta miasta  

o podjňcie stosownych dziağaŒ majŃcych na celu 
wyjaŜnienie tych zarzut·w, zapoznanie siň ze 
stanowiskami obu stron w tym wzglňdzie i do-
prowadzenie do zağagodzenia konfliktu . Do 
koŒca 2010 r. WKDS nie podjňğa innych decyzji 
w tej sprawie. 
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Podsumowanie 

PodsumowujŃc roczny okres dziağalnoŜci DolnoŜlŃskiej WKDS warto podkreŜliĺ, 

Ũe nie napotkağa w swoim funkcjonowaniu wiňkszych trudnoŜci zwiŃzanych  

z ksztağtem akt·w prawnych regulujŃcych dialog spoğeczny na poziomie regio-

nalnym. Najbardziej widoczne efekty dziağaŒ Komisji (podobnie jak w latach 

ubiegğych) to utrzymywanie pokoju spoğecznego w regionie i pr·by rozwiŃzywa-

nia lokalnych konflikt·w spoğecznych. Wydaje siň, Ũe dalszym krokiem w rozwi-

janiu dialogu spoğecznego na poziomie regionalnym byğoby bardziej Ŝcisğe po-

wiŃzanie go z dialogiem obywatelskim (na wz·r rozwiŃzaŒ w UE ï poprzez 

zmiany ustawowe). Dalszego usprawniania wymaga teŨ wymiana informacji 

miňdzy KomisjŃ Tr·jstronnŃ i WKDS-ami, a takŨe zmiany prawne, kt·re wypo-

saŨŃ wojew·dzkie komisje dialogu spoğecznego w wiňksze kompetencje w trak-

cie rozwiŃzywania konflikt·w spoğecznych (np. arbitraŨ). 

 

2010 r. byğ okresem bardzo dobrej wsp·ğpracy wszystkich partner·w zaangaŨowa-

nych w prace WKDS. Komisja byğa gotowa do debaty w kaŨdej sprawie zgğoszonej 

przez wchodzŃce w jej skğad organizacje. WiňkszoŜĺ z posiedzeŒ koŒczyğa siň 

przyjňciem stanowiska w przedmiotowej sprawie lub zapowiedziŃ wysğania pisma 

w imieniu WKDS do jednego z ministerstw lub Sejmu RP. 

 

Mankamentem wydaje siň byĺ wsp·ğpraca WKDS z przedstawicielami organizacji 

pozarzŃdowych. W 2010 r. byğa ona nader skromna. Jedyne jej przejawy to uczest-

nictwo przedstawicieli III sektora w pracach Zespoğu MśP, innowacji i polityki 

regionalnej (wsp·ğpraca w zakresie program·w rynku pracy oraz wykorzystania 

Ŝrodk·w unijnych). Gğ·wnym problemem w rozwijaniu takiej wsp·ğpracy wydaje 

siň byĺ duŨa liczba tych organizacji i brak moŨliwoŜci wyboru odpowiedniej repre-

zentacji tego Ŝrodowiska, a takŨe kğopoty z przepğywem informacji, zwiŃzane ze 

skromnymi strukturami organizacyjnymi tych podmiot·w. 
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ZağŃcznik nr 1 

 

Uchwağa nr 1/10 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego 

z dnia 18 maja 2010 r. 

 

w sprawie powoğania Zespoğu ds. Zagğňbia Miedziowego Wojew·dzkiej  

Komisji Dialogu Spoğecznego we Wrocğawiu 

 

Na podstawie Ä 9 oraz Ä 16 rozporzŃdzenia Rady Ministr·w z dnia  

22 lutego 2002 r. w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego (Dz.U. Nr 

17, poz. 157) uchwala siň co nastňpuje: 

 

Ä 1 

Powoğuje siň stağy zesp·ğ roboczy Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spo-

ğecznego we Wrocğawiu pod nazwŃ: Zesp·ğ do spraw Zagğňbia Miedziowego. 

 

Ä 2 

Do zadaŒ zespoğu naleŨy: 

 analiza, opracowywanie opinii i poszukiwanie rozwiŃzaŒ dotyczŃcych ograni-

czania negatywnych konsekwencji dziağalnoŜci g·rniczej i hutniczej ï ze 

szczeg·lnym uwzglňdnieniem szk·d g·rniczych Zagğňbia Miedziowego. Wy-

pracowywanie i przedstawianie propozycji wsp·ğpracy partner·w spoğecznych 

z lokalnymi samorzŃdami w tym zakresie; 

 prowadzenie konsultacji spoğecznych dotyczŃcych planowanych inwestycji 

przemysğowych; 

 prowadzenie konsultacji spoğecznych projekt·w dyrektyw Unii Europejskiej i 

prawa krajowego zwiŃzanych z regulacjŃ dziağalnoŜci przemysğu wydo-

bywczego i hutniczego; 

 promocja Partnerstwa Publiczno-Prywatnego; 

 opracowywanie wniosk·w i promocja dialogu spoğecznego w gminach  

i powiatach Zagğňbia Miedziowego oraz przekazywanie opinii organom rzŃ-

dowej administracji publicznej; 

 organizowanie misji dobrej woli w celu zapobiegania lokalnym konfliktom 

spoğecznym i gospodarczym w ramach prowadzonego dialogu spoğecznego 
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pomiňdzy pracownikami, pracodawcami a lokalnym samorzŃdem terytorial-

nym.  

 

Ä 3 

Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego we Wrocğawiu zaakceptowağa 

jako PrzewodniczŃcego Zespoğu Pana Janusza Cendrowskiego. 

 

Ä 4 

W skğad Zespoğu wchodzi, bez uwzglňdnienia przewodniczŃcego zespoğu, po 

dw·ch przedstawicieli kaŨdej z organizacji zwiŃzkowych, organizacji pracodaw-

c·w, strony rzŃdowej i samorzŃdowej, bňdŃcej w skğadzie Wojew·dzkiej Komisji 

Dialogu Spoğecznego we Wrocğawiu. 

 

Ä 5 

Na podstawie Ä 4 RozporzŃdzenia Rady Ministr·w z dnia 22 lutego 2002 

r. w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego (Dz.U. 02.17.157) do 

prac w zespole zapraszani bňdŃ przedstawiciele lokalnych samorzŃd·w teryto-

rialnych, kt·rych bezpoŜrednio dotyczŃ sprawy rozpatrywane na posiedzeniach 

zespoğu, spoŜr·d miast, powiat·w i gmin znajdujŃcych siň w obrňbie bŃdŦ sŃ-

siadujŃcych z terenami Zagğňbia Miedziowego: 

1) Starosta Powiatu Bolesğawieckiego; 

2) Prezydent Bolesğawca; 

3) W·jt gminy Bolesğawiec; 

4) W·jt gminy Gromadka; 

5) Burmistrz NowogrodŦca; 

6) W·jt gminy Osiecznica; 

7) W·jt gminy Warta Bolesğawiecka; 

8) Starosta Powiatu Gğogowskiego; 

9) Prezydent Gğogowa; 

10) W·jt gminy Gğog·w; 

11) W·jt gminy Jerzmanowa; 

12) W·jt gminy Kotla; 

13) W·jt gminy Pňcğaw; 

14) W·jt gminy ŧukowice; 

15) Starosta Powiatu Jaworskiego; 

16) Burmistrz Bolkowa; 
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17) Burmistrz Jawora; 

18) W·jt gminy Mňcinka; 

19) W·jt gminy MŜciwoj·w; 

20) W·jt gminy Paszowice, 

21) W·jt gminy WŃdroŨe Wielskie; 

22) Starosta Powiatu Legnickiego; 

23) Burmistrz Chojnowa; 

24) W·jt gminy Chojn·w; 

25) W·jt gminy Krotoszyce; 

26) W·jt gminy Kunice; 

27) W·jt gminy Legnickie Pole; 

28) W·jt gminy Miğkowice; 

29) Burmistrz Prochowic; 

30) W·jt gminy Ruja; 

31) Prezydent Legnicy; 

32) Starosta Powiatu LubiŒskiego; 

33) Prezydenta Lubina; 

34) W·jt gminy Lubin; 

35) W·jt gminy Rudna; 

36) Burmistrz ścinawy; 

37) Starosta Powiatu Polkowickiego; 

38) Burmistrz Chocianowa; 

39) W·jt gminy Gaworzyce; 

40) W·jt gminy Grňbocice; 

41) Burmistrz Polkowic; 

42) Burmistrz Przemkowa; 

43) W·jt gminy Radwanice; 

44) Starosta Powiatu Zğotoryjskiego; 

45) W·jt gminy Pielgrzymka; 

46) Burmistrz świerzawy; 

47) Burmistrz Wojcieszowa; 

48) W·jt gminy Zagrodno; 

49) Burmistrz Zğotoryi; 

50) W·jt gminy Zğotoryja. 
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Ä 6 

Uchwağa wchodzi w Ũycie z dniem powziňcia. 

 

 

Za stronň rzŃdowŃ Rafağ Jurkowlaniec, Wojewoda DolnoŜlŃski 

Za stronň samorzŃdowŃ  Stanisğaw Longawa, Wicemarszağek Wojew·dztwa 

DolnoŜlŃskiego 

Za stronň pracownik·w  Janusz Ğaznowski (NSZZ ĂSolidarnoŜĺò)  

   Andrzej Otrňba (OPZZ) 

   Feliks Dňbicki (Forum ZwiŃzk·w Zawodowych) 

Za stronň pracodawc·w  Marek Woron  (BCC) 

   Andrzej Kalisz (Pracodawcy RP) 

   Bogdan JeŨ (PKPP Lewiatan) 

   Zbigniew ĞadziŒski (ZRP) 



 21 

ZağŃcznik nr 2 

 

Stanowisko nr 1/10 

Prezydium Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego we Wrocğawiu 

z dnia 22 kwietnia 2010 roku 

 

w sprawie: niekt·rych aspekt·w aktualizacji opğaty rocznej  

z tytuğu uŨytkowania wieczystego 

 

Stanowisko dotyczy: ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nie-

ruchomoŜciami (Dz.U. z 2004 r., Nr 261, poz. 2603 ze zm.), rozporzŃdzenia Rady 

Ministr·w z dnia 21 wrzeŜnia 2004 r. w sprawie wyceny nieruchomoŜci  

i sporzŃdzania operatu szacunkowego (Dz.U. Nr 207, poz. 2109 ze zm.). 

DziağajŃc na podstawie Ä 7 rozporzŃdzenia Rady Ministr·w z dnia 22 lutego 2002 

roku w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego (Dz.U.  

Nr 17, poz. 157) Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego we Wrocğawiu 

przyjmuje stanowisko w sprawie niekt·rych aspekt·w aktualizacji opğaty rocznej z 

tytuğu uŨytkowania wieczystego w zwiŃzku z trudnŃ sytuacjŃ gospodarczŃ polskich 

przedsiňbiorc·w i gwağtowanym wzrostem cen grunt·w. 

Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego we Wrocğawiu po zapoznaniu siň z 

opiniami czğonk·w WKDS, przedstawicieli najwiňkszych organizacji pracodaw-

c·w na Dolnym ślŃsku, Prezesa SKO we Wrocğawiu, przedstawicieli rzeczoznaw-

c·w oraz zasiňgniňciu opinii prawnik·w zwraca siň z propozycjŃ nowelizacji usta-

wy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomoŜciami (Dz.U. z 2004 r. Nr 

261, poz. 2603 ze zm.) 

 

W zwiŃzku z powyŨszym WKDS we Wrocğawiu zwraca siň do Tr·jstronnej Komi-

sji do Spraw Spoğeczno-Gospodarczych oraz grupy ekspert·w przy Prezesie Rady 

Ministr·w z propozycjŃ rozwaŨenia nastňpujŃcych postulat·w: 

Przekazania czňŜci kompetencji z zakresu gospodarki nieruchomoŜciami, kt·re sŃ 

wğasnoŜciŃ jednostek samorzŃdu terytorialnego samorzŃdom: 

stworzenie moŨliwoŜci czasowego zmniejszenia stawek opğat za uŨytkowanie wie-

czyste, stosowanie bonifikat, co ograniczağoby ryzyko wykorzystywania operat·w, 

kt·re nie odpowiadajŃ rzeczywistej sytuacji na ryku nieru- 

chomoŜci lub nie nadŃŨajŃ za dynamicznie zmieniajŃcymi siň cenami  

nieruchomoŜci. Coraz czňŜciej dochodzi do sytuacji, w kt·rych wyceny dezaktuali-



 22 

zujŃ siň w ciŃgu 12 miesiňcy i raŨŃco odbiegajŃ od poprzednich (bonifikaty niwe-

lowağyby teŨ dezaktualizacjň tych wycen w kr·tkich odstňpach czasowych). 

 

Dopuszczenie moŨliwoŜci obniŨenia stawki procentowej opğaty rocznej za nieru-

chomoŜci gruntowe (art. 72 i 76 ustawy), gdyŨ obecnie dopuszczalny przepisami 

prawa mechanizm jej naliczania nie przystaje do dynamicznie zmieniajŃcej siň 

rzeczywistoŜci. 3 proc. stawka ustalona w latach 90-tych byğa wğaŜciwa na tamte 

czasy. 

 

Zmieniĺ art. 71 ustawy w zakresie termin·w wnoszenia opğaty w taki spos·b, aby 

nie byğo konieczne wnoszenie jej w cağoŜci w IV kwartale roku.  

 

Zmieniĺ zapis o koniecznoŜci sporzŃdzania osobnego operatu dla kaŨdej nieru-

chomoŜci, bňdŃcej w uŨytkowaniu wieczystym. Taki obowiŃzek ğŃczy siň z ogrom-

nymi kosztami, co uniemoŨliwia w praktyce dokonywanie regularnych aktualizacji 

opğat z tego tytuğu. Postuluje siň, aby dla potrzeb aktualizacji opğat za uŨytkowanie 

wieczyste moŨliwe byğo stworzenie tzw. Ămapy wartoŜci grunt·wò umoŨliwiajŃca 

tzw. strefowanie. 

 

Stworzenie moŨliwoŜci zawarcia ugody i obniŨenia opğaty, w sprawie o obniŨenie 

opğaty za uŨytkowanie wieczyste gruntu, pomiňdzy uŨytkownikiem  

a reprezentujŃcym wğaŜciciela przed SKO bez koniecznoŜci sporzŃdzania nowej 

wyceny (operatu), a jedynie opinii biegğego.  

 

Za stronň rzŃdowŃ Rafağ Jurkowlaniec, Wojewoda DolnoŜlŃski 

Za stronň samorzŃdowŃ  Stanisğaw Longawa, Wicemarszağek Wojew·dztwa 

DolnoŜlŃskiego 

Za stronň pracownik·w  Janusz Ğaznowski (NSZZ ĂSolidarnoŜĺò) 

   Andrzej Otrňba (OPZZ) 

   Feliks Dňbicki (Forum ZwiŃzk·w Zawodowych); 

Za stronň pracodawc·w  Marek Wor on (BCC) 

   Andrzej Kalisz (KPP) 

   Bogdan JeŨ (PKPP Lewiatan) 

   Zbigniew ĞadziŒski (ZRP) 
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ZağŃcznik nr 3 

 

Uchwağa nr 2/10 

Prezydium Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego we Wrocğawiu 

z dnia 17 czerwca 2010 r. 

 

w sprawie: zmiany PrzewodniczŃcego Zespoğu ds. dialogu, edukacji  

i kultury Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego we Wrocğawiu 

 

Na podstawie Ä 9 oraz Ä 16 rozporzŃdzenia Rady Ministr·w z dnia  

22 lutego 2002 r. w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego (Dz.U. Nr 

17, poz. 157) uchwala siň co nastňpuje: 

 

Ä 1 

Odwoğuje siň Pana Leszka Karwowskiego z funkcji przewodniczŃcego  

Zespoğu ds. dialogu, edukacji i kultury Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğeczne-

go we Wrocğawiu.  

 

Ä 2 

Prezydium Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego we Wrocğawiu zaakcep-

towağo jako PrzewodniczŃcego zespoğu Pana Andrzeja Kalisza.  

 

Ä 3 

Uchwağa wchodzi w Ũycie z dniem powziňcia. 

 

Za stronň rzŃdowŃ Rafağ Jurkowlaniec, Wojewoda DolnoŜlŃski 

Za stronň samorzŃdowŃ  Stanisğaw Longawa, Wicemarszağek Wojew·dztwa 

DolnoŜlŃskiego 

Za stronň pracownik·w  Janusz Ğaznowski (NSZZ ĂSolidarnoŜĺò) 

   Andrzej Otrňba (OPZZ) 

   Feliks Dňbicki (Forum ZwiŃzk·w Zawodowych) 

Za stronň pracodawc·w  Marek Woron  (BCC) 

   Andrzej Kalisz (Pracodawcy RP) 

   Bogdan JeŨ (PKPP Lewiatan) 

   Zbigniew ĞadziŒski (ZRP) 
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WOJEWčDZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DZIAĞALNOśĹ KUJAWSKO-POMORSKIEJ WKDS  

 

Statystyka posiedzeŒ Kujawsko-Pomorskiej WKDS w latach 2002ï2010  

 

Og·lnŃ liczbň posiedzeŒ plenarnych, Prezydium i Zespoğ·w Kujawsko- 

-Pomorskiej WKDS w latach 2002ï2010 przedstawia tabela nr 2: 

 

Tabela nr 2 

Lp. Rok 
Posiedzenia 

plenarne 

Posiedzenia 

Prezydium 

Posiedzenia 

Zespoğ·w 
Og·ğem 

1. II poğ. 2002 5 4 3 12 

2. 2003 4 7 5 16 

3. 2004 4 5 10 19 

4. 2005 3 2 2 7 

5. 2006 3 6 4 13 

6. 2007 5 7 3 15 

7. 2008 5 9 2 16 

8. 2009 4 4 0 8 

9. 2010 4 5 2 11 

Og·ğem  37 49 31 117 
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Wykr es nr 2 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeŒ gremi·w WKDS w podziale na lata 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Posiedzenia Plenarne 

W 2010 r. odbyğy siň 4 posiedzenia plenarne Kujawsko-Pomorskiej WKDS. Po-

siedzenia odbywağy siň regularnie ï 1 w kaŨdym kwartale.  

Posiedzenia plenarne Kujawsko-Pomorskiej WKDS w 2010 r. poŜwiňcono nastň-

pujŃcym kwestiom: 

 Funkcjonowanie szkolnictwa zawodowego w wojew·dztwie Kujawsko- 

-Pomorskim. 

W trakcie posiedzenia przedstawiciele Kujawsko-Pomorskiej Izby Rzemiosğa i 

PrzedsiňbiorczoŜci przedstawili stanowisko w sprawie projektowanej moderni-

zacji szkolnictwa zawodwego, w kt·rym negatywnie odnieŜli siň do plan·w 

Ministerstwa Edukacji Narodowej. 

Stanowisko K-PIRiP w powyŨszej sprawie zostağo przekazane przez Przewod-

niczŃcego WKDS ï Komisji do Ministra Edukacji Narodowej (zağŃcznik nr 4). 

 Regionalna polityka zatrudnienia i strategia rynku pracy w wojew·dztwie 

Kujawsko-Pomorskim. 

Podczas spotkania w dniu 15 czerwca 2010 r. przyjňta zostağa uchwağa w 

sprawie powoğania stağych zespoğ·w roboczych Komisji, na podstawie kt·-

rej straciğa moc uchwağa WKDS w Bydgoszczy z dnia 21 maja 2002 r. w 

sprawie powoğania stağych zespoğ·w roboczych Komisji (zağŃcznik nr 5) 
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oraz opinia w sprawie opracowania strategii rynku pracy wojew·dztwa ku-

jawsko-pomorskiego (zağŃcznik nr 6).  

Ponadto Komisja przyjňğa zaproszenie Mazowieckiej WKDS oraz ZwiŃzku 

Pracodawc·w Warszawy i Mazowsza do uczestnictwa w projekcie  

na rzecz promocji wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego oraz budowania 

ich zaplecza eksperckiego, kt·ry ma byĺ realizowany w latach 2011ï2012 ze 

Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego, w ramach konkursu zamkniň-

tego nr DWF_5.5.2_4_2010 Ministerstwa Pracy i Polityki Spoğecznej. WKDS 

przyjňğa opiniň (zağŃcznik nr 7) oraz list intencyjny (zağŃcznik nr 8) w powyŨ-

szej sprawie. 

 SkutecznoŜci uregulowaŒ prawnych oraz dziağaŒ podejmowanych  

w wojew·dztwie Kujawsko-Pomorskim w zakresie przeciwdziağania nega-

tywnym skutkom kryzysu gospodarczego. 

W trakcie posiedzenia oceniono przedmiotowe uregulowania. Stwierdzono, Ũe 

sŃ one zbyt rygorystyczne, co uniemoŨliwia przedsiňbiorcom korzystanie z 

pomocy publicznej. WKDS wystŃpiğa z wnioskiem o nowelizacjň ustawy z 

dnia 1 lipca 2009 r. o ğagodzeniu skutk·w kryzysu ekonomicznego dla pra-

cownik·w i przedsiňbiorc·w. W przedmiotowej sprawie przyjňto opiniň (za-

ğŃcznik nr 9). 

 Kierunkom rozwoju szkolnictwa wyŨszego w wojew·dztwie Kujawsko- 

-Pomorskim.  

Przeprowadzono analizň profilu oraz jakoŜci ksztağcenia wyŨszych uczelni w 

kontekŜcie zapotrzebowania rynku pracy na wykwalifikowanych pracownik·w 

oraz funkcjonowania publicznych oraz niepublicznych uczelni wyŨszych re-

gionu. W opinii czğonk·w WKDS mğodzieŨ powinna mieĺ dostňp do informa-

cji nt. kierunk·w studi·w, kt·re pozwolŃ im w przyszğoŜci funkcjonowaĺ na 

rynku pracy, rozwijaĺ siň, podnosiĺ status spoğeczny, a poprzez to wpğywaĺ na 

rozw·j lokalnej gospodarki. Wyb·r kierunku studi·w powinien byĺ decyzjŃ 

podejmowanŃ przez mğodzieŨ Ŝwiadomie. Pomocny w tym byğby monitoring 

zawod·w deficytowych i nadwyŨkowych przygotowywany przez Wojew·dzki 

UrzŃd Pracy i powszechnie dostňpny. 

 Om·wiona zostağa sytuacja Sp·ğdzielni Produkcji SpoŨywczej TOSTA.  

Czğonkowie Komisji wystosowali do Wojewody Kujawsko-Pomorskiego 

wniosek o podjňcie dziağaŒ majŃcych na celu wstrzymanie egzekucji zastoso-
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wanej wobec Sp·ğdzielni Produkcji SpoŨywczej TOSTA przez organy skar-

bowe, do czasu rozstrzygniňcia sprawy przez sŃd administracyjny (zağŃcznik 

nr 10).  

Wojewoda Kujawsko-Pomorskiego odbyğ spotkanie z ZarzŃdem SPS TOSTA, 

Naczelnikiem Kujawsko-Pomorskiego Urzňdu Skarbowego i Dyrektorem Izby 

Skarbowej w Bydgoszczy, w trakcie kt·rego przedstawiciele organ·w podat-

kowych przekazali informacjň o odblokowaniu konta bankowego firmy, uzna-

niu nierozliczonego podatku VAT oraz wstrzymaniu dalszej egzekucji wobec 

SPS TOSTA. 

Komisja w trakcie posiedzeŒ plenarnych przyjňğa:  

 1 Uchwağň, 

 1 Stanowisko, 

 4 Opinie,  

 List intencyjny. 

 

Posiedzenia Prezydium  

W 2010 r. odbyğo siň 5 posiedzeŒ Prezydium Kujawsko-Pomorskiej WKDS. Po-

siedzenia, kt·re odbyğy siň umoŨliwiğy partnerom spoğecznym, przede wszystkim, 

wypracowanie rozwiŃzaŒ trudnych problem·w spoğecznych, kt·re miağy miejsce w 

okresie sprawozdawczym w wojew·dztwie, zwğaszcza Ũe przedmiotem obrad byğy 

sprawy konfliktowe. Tymsamym udağo siň uniknŃĺ powaŨnych protest·w spoğecz-

nych, zwğaszcza w sferze opieki zdrowotnej i na kolei. R·wnieŨ kwestie czysto 

organizacyjne byğy przedmiotem obrad Prezydium. 

Przykğadowo ï Prezydium Kujawsko-Pomorskiej WKDS w 2010 r. odniosğo siň do 

nastňpujŃcych problem·w: 

 Sytuacja finansowa zakğad·w opieki zdrowotnej w wojew·dztwie Kujaw-

sko-Pomorskim w 2010 r. 

Przeprowadzona dyskusja dowiodğa, Ũe koniezna jest przebudowa systemu 

ochrony zdrowia. Jest to podstawowy warunek uzyskania postňpu w zakresie 

dostňpnoŜci usğug medycznych i lepszego zaspokajania potrzeb mieszkaŒc·w 

regionu.  

 Sytuacja w Szpitalu Wojew·dzkim we Wğocğawku. 

W zwiŃzku z doniesieniami medialnymi o planowanej likwidacji Oddziağu 

Neurochirurgii Szpitala Wojew·dzkiego oraz moŨliwoŜci ewakuacji pacjent·w 

do innych szpitali przedstawiciele zwiŃzk·w zawodowych zwr·cili siň z wnio-
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skiem o spotkanie w tej sprawie. W trakcie posiedzenia przedstawiciel ZarzŃdu 

Wojew·dztwa poinformowağ, Ũe sytuacja w szpitalu zostağa unormowana. Pro-

blem dotyczy wyğŃcznie wysokoŜci wynagrodzeŒ lekarzy zatrudnionych na 

tzw. kontraktach oraz braku przepğywu informacji pomiňdzy dyrekcjŃ szpitala i 

zağogŃ. Podjňte zostanŃ kroki zmierzajŃce do poprawienia relacji dyrektora 

szpitala ze Ŝrodowiskiem pracownik·w.  

 Sytuacja Przewoz·w Regionalnych w wojew·dztwie Kujawsko-

Pomorskim, w zwiŃzku z groŦbŃ przeprowadzenia przez pracownik·w 

sp·ğek kolejowych og·lnopolskiego strajku generalnego. 

Uczestnicy ï po zapoznaniu siň ze stanowiskiem zainteresowanych stron oraz 

dokonaniu analizy zaistniağej sytuacji ï zwr·cili siň z apelem zawartym w Sta-

nowisku Prezydium WKDS do ZarzŃdu Wojew·dztwa Kujawsko-

Pomorskiego oraz ZarzŃdu ĂPrzewoz·w Regionalnychò Sp. z o.o. w Warsza-

wie o jak najszybsze zakoŒczenie negocjacji, dotyczŃcych organizowania i do-

towania regionalnych kolejowych przewoz·w pasaŨerskich w wojew·dztwie 

kujawsko-pomorskim oraz podjňcie dziağaŒ w celu zapobieŨenia akcji protesta-

cyjnej na kolei w wojew·dztwie kujawsko-pomorskim (zağŃcznik nr 11). Wy-

niku podjňtych dziağaŒ w dniu 14 czerwca 2010 r. wypracowane zostağo poro-

zumienie miňdzy stronami dotyczŃce wzajemnych rozliczeŒ, wynikajŃcych z 

umowy ramowej i rocznej. Oczekiwania sp·ğki wykraczajŃ poza umowň ra-

mowŃ, dlatego jej wğadze wystŃpiğy na drogň sŃdowŃ z roszczeniem wobec Za-

rzŃdu Wojew·dztwa. Wyrok sŃdu bňdzie podstawŃ, do zaspokojenia dalszych 

roszczeŒ sp·ğki. 

Wypracowane porozumienie przyczyniğo siň do ustabilizowania sytuacji na ko-

lei. 

 Sytuacja Kujawskiego Zakğadu PKP CARGO S.A. w zwiŃzku z planowa-

nŃ restrukturyzacjŃ Sp·ğki. 

Prowadzony dialog miağ na celu przedstawienie stronie zwiŃzkowej informa-

cji na temat przesğanek, kt·rymi kierowağ siň ZarzŃd Sp·ğki planujŃc jej re-

strukturyzacjň. Pozwoliğo to na unikniňcie powaŨnych konflikt·w spoğecz-

nych po podjňciu decyzji o likwidacji zakğad·w: Pomorskiego i Kujawskiego 

i utworzeniu Zakğadu P·ğnocnego z siedzibŃ w Gdyni. 
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Prezydium r·wnieŨ w ustaliğo i przyjňğo Harmonogram pracy Wojew·dzkiej Ko-

misji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy w 2010 roku. 

Prezydium w trakcie swoich posiedzeŒ przyjňğo 1 stanowisko stanowiŃce zağŃcz-

nik nr 11 do tego rozdziağu. 

 

Posiedzenia Zespoğ·w Kujawsko-Pomorskiej WKDS 

W strukturze Kujawsko-Pomorskiej WKDS istniejŃ 4 Stağe Zespoğy robocze. Wo-

jew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy przyjňğa zasadň, Ũe funk-

cjonujŃce w jej ramach zespoğy robocze bňdŃ zwoğywane w zaleŨnoŜci od potrzeb, 

na wniosek partner·w spoğecznych. W praktyce wiňkszoŜĺ spraw mediacyjnych 

rozpatrywana jest przez Prezydium WKDS ï ze wzglňdu na jego decyzyjnoŜĺ oraz 

skutecznoŜĺ w zakresie rozwiŃzywania problem·w spoğecznych. WKDS na posie-

dzeniach plenarnych podejmuje zazwyczaj tematy dot. spoğeczno-gospodarczego 

rozwoju regionu. Taka potrzeba wystŃpiğa w odniesieniu do: 

 Zesp·ğ ds. rynku pracy, kt·ry w 2010 r. spotkağ siň 2-krotnie. W trakcie 

spotkania om·wione zostağy cele i kluczowe zadania zespoğu dla wzmoc-

nienia partner·w dialogu spoğecznego. Inicjatorem posiedzenia w powyŨ-

szym temacie byğa Kujawsko-Pomorska Organizacja Pracodawc·w Prywat-

nych Lewiatan, kt·ra w partnerstwie z Forum ZwiŃzk·w Zawodowych 

zğoŨyğa aplikacjň o dofinansowanie projektu realizowanego w ramach Pro-

gramu Operacyjnego Kapitağ Ludzki (Priorytet V ï Dobre rzŃdzenie, Dzia-

ğanie 5.5 ï Rozw·j dialogu spoğecznego, 5.5.2 ï Wzmocnienie uczestnik·w 

dialogu spoğecznego). Koordynator projektu przedstawiğ czğonkom Zespoğu 

zağoŨenia metodologiczne dla przeprowadzanego w ramach projektu bada-

nia 10 lokalnych rynk·w pracy. 

 Zesp·ğ ds. rozwoju spoğeczno-ekonomicznego sfery budŨetowej, Zesp·ğ ds. 

rozwoju spoğeczno-gospodarczego sfery przemysğowej, Zesp·ğ ds. zabez-

pieczenia spoğecznego ï nie zwoğano posiedzenia w 2010 r.  
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Dziağania WKDS w zakresie rozwiŃzywania konflikt·w spoğecznych 

2010 r. ï liczba rozpatrywanych konflikt·w ï 5 

Nazwa podmiotu 
Czego dotyczy konflikt/gğ·wne postulaty 

Struktury WKDS  zajmujŃce siň konfli ktem. 
Podjňte przez WKDS dziağania 

Zakğady Opieki Zdrowotnej  
ï sytuacja finansowa 

Na posiedzeniu Prezydium WKDS przedyskuto-
wane zostağy przedmiotowe kwestie. Stierdzono, Ũe 
konieczne sŃ decyzje polityczne  
w tej materii. Nowy system powinien zrezygnowaĺ 
z pewnych dogmat·w, kt·re do tej pory uniemoŨ-
liwiağy przeprowadzenie jakichkolwiek zmian (np. 
kwestia czňŜciowej odpğatnoŜci za Ŝwiadczenia 
medyczne). Pacjent powinien zostaĺ wğŃczony do 
systemu w taki spos·b, Ũeby m·gğ decydowaĺ o 
tym z jakich usğug chce korzystaĺ i jakie ciňŨary 
chce ponosiĺ. Pacjent nie moŨe byĺ w systemie 
traktowany przedmiotowo. Im wiňcej pacjent bň-
dzie miağ do powiedzenia, tym system bňdzie 
zdrowszy. Pacjent musi byĺ podmiotem, kt·ry 
bňdzie aktywnie uczestniczyğ w cağym procesie. 

Szpital Wojew·dzki we Wğocğawku 
Przedstawiciele organizacji zwiŃzkowych wyra-
zili zaniepokojenie informacjami medialnymi nt. 
planowanej likwidacji Oddziağu Neurochirurgii 
Szpitala Wojew·dzkiego we Wğocğawku oraz 
moŨliwoŜci ewakuacji pacjent·w do oŜciennych 
szpitali. Wskazali takŨe na brak dialogu z dyrek-
cjŃ szpitala. 

Z przeprowadzonej na forum Prezydium WKDS 
dyskusji wynikağo, Ũe sytuacja w szpitalu jest 
unormowana. Problem dotyczyğ wyğŃcznie wy-
sokoŜci wynagrodzeŒ lekarzy zatrudnionych na 
tzw. kontraktach oraz braku przepğywu informa-
cji pomiňdzy dyrekcjŃ szpitala i zağogŃ.  

Przewozy Regionalne w wojew·dztwie Ku-
jawsko-Pomorskim, w zwiŃzku z groŦbŃ prze-
prowadzenia przez pracownik·w sp·ğek kolejo-
wych og·lnopolskiego strajku generalnego. 
Postulaty: 
ï wypracowanie oraz wprowadzenie pakietu 

gwarancji pracowniczych dla pracownik·w 
Sp·ğki ĂPrzewozy Regionalneò; 
ï podpisanie umowy rocznej dotyczŃcej do- 
finansowania przewoz·w na terenie woje-
w·dztwa kujawsko-pomorskiego pomiňdzy 
ZarzŃdem Sp·ğki ĂPrzewozy Regionalneò, a 
ZarzŃdem Wojew·dztwa Kujawsko-
Pomorskiego. 

Na posiedzeniu Prezydium WKDS strony kon-
fliktu podjňğy rozmowy w przedmiotowych kwe-
stiach.  
W dn. 14.06.2010 r. wypracowane zostağo poro-
zumienie, dotyczŃce wzajemnych rozliczeŒ, wy-
nikajŃcych z umowy ramowej i rocznej. ZarzŃd 
Wojew·dztwa zobowiŃzağ siň realizowaĺ pğatno-
Ŝci wobec sp·ğki ĂPrzewozy Regionalneò w opar-
ciu o umowň ramowŃ. Oczekiwania sp·ğki wykra-
czajŃ poza umowň ramowŃ, dlatego jej wğadze 
wystŃpiğy na drogň sŃdowŃ z roszczeniem wobec 
ZarzŃdu Wojew·dztwa. Wyrok sŃdu bňdzie pod-
stawŃ, do zaspokojenia dalszych roszczeŒ sp·ğki. 
Wypracowane porozumienie ustabilizowağo 
sytuacjň na kolei.  

Kujawski  Zakğad PKP CARGO S.A., w 
zwiŃzku z planowanŃ restrukturyzacjŃ Sp·ğki. 
Postulaty: 
Podjňcie decyzji o lokalizacji w Bydgoszczy 
siedziby przyszğego Zakğadu Sp·ğki, utworzone-
go z poğŃczenia 2 zakğad·w: Pomorskiego i Ku-
jawskiego. 

 

Zogranizowane na forum Prezydium WKDS 
spotkanie pozwoliğo na unikniňcie powaŨnych 
konflikt·w spoğecznych po podjňciu decyzji o 
likwidacji zakğad·w: Pomorskiego  
i Kujawskiego i utworzeniu Zakğadu P·ğnocnego 
z siedzibŃ w Gdyni. 
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Sp·ğdzielnia Produkcji SpoŨywczej TOSTA 
Postulaty: 
ï wstrzymanie prowadzonej przez organy podat-

kowe egzekucji w stosunku do SPS TOSTA; 
ï r·wne traktowanie podmiot·w gospodarczych 

przez organy skarbowe w zakresie stosowania 
jednolitej stawki podatku VAT, wobec firm 
produkujŃcych te same wyroby. 

W toku dyskusji przeprowadzonej na posiedzeniu 
plenarnym Komisji przyjňto opiniň (zağŃcznik nr 
10), kt·ra zostağa przekazana zgodnie  
z kompetencjami. Wynikiem podjňtych dziağaŒ 
byğo przekazanie przez przedstawicieli organ·w 
podatkowych informacji o odblokowaniu konta 
bankowego firmy, uznaniu nierozliczonego podatku 
VAT oraz wstrzymaniu dalszej egzekucji wobec 
SPS TOSTA. 

 

Podsumowanie 

PodsumowujŃc roczny okres dziağalnoŜci Kujawsko-Pomorskiej WKDS trzeba pod-

kreŜliĺ, Ũe wğaŜciwie speğniğa swojŃ rolň. W trakcie posiedzeŒ partnerzy mieli moŨ-

liwoŜĺ przedstawienia swoich stanowisk w istotnych kwestiach spoğecznych i gospo-

darczych. W efekcie podejmowanych przez WKDS dziağaŒ udağo siň uniknŃĺ 

powaŨnych protest·w spoğecznych, zwğaszcza w ochronie zdrowia oraz przewozach 

regionalnych. Przeprowadzono teŨ debatň dotyczŃcŃ kierunk·w rozwoju szkolnictwa 

wyŨszego w wojew·dztwie kujawsko-pomorskim. Temat ten uznano za niezwykle 

istotny w kontkŜcie bieŨŃcej sytuacji na lokalnym rynku pracy. 
 

Pojawiğa teŨ siň pewna nowoŜĺ w dziağaniach podejmowanych przez Komisjň. Jest niŃ 

przyjňcie zaproszenia WKDS w Warszawie oraz ZwiŃzku Pracodawc·w Warszawy i 

Mazowsza do uczestnictwa w projekcie na rzecz promocji wojew·dzkich komisji 

dialogu spoğecznego oraz budowania ich zaplecza eksperckiego, kt·ry ma byĺ re-

alizowany w latach 2011ï2012 ze Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego, 

w ramach konkursu zamkniňtego nr DWF_5.5.2_4_2010 Ministerstwa Pracy i Poli-

tyki Spoğecznej. Przyjňto opiniň (zağŃcznik nr 4) oraz list intencyjny (zağŃcznik nr 5) w 

powyŨszej sprawie.  
 

Fakt ten zmienia zasadniczo relacje pomiňdzy instytucjami dialogu regionalnego. 

Promocja dialogu jest niezwykle istotnym zagadnieniem o zasiňgu og·lnokrajo-

wym. Stworzono szanszň na szerszŃ wsp·ğpracň instytucji regionalnego dialogu 

spoğecznego w zakresie budowania nowego jakoŜciowo wizerunku WKDS, z kt·rej 

Kujawsko-Pomorska Komisjia skorzystağa i chce wnieŜĺ sw·j wkğad w to przed-

siňwziňcie. 
 

Generalnie wsp·ğpraca WKDS z partnerami spoğecznymi w 2010 r. przebiegağa 

bardzo dobrze, natomiast Komisja nie podejmowağa wsp·ğpracy z organizacjami 

pozarzŃdowymi. 
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ZağŃcznik nr 4 

 

Stanowisko  

Kujawsko-Pomorskiej Izby Rzemiosğa i PrzedsiňbiorczoŜci w Bydgoszczy  

 

w sprawie projektowanej modernizacji szkolnictwa zawodwego 

 

Analiza dokumentu ĂKierunki zmian w ksztağceniu zawodowym i usta-

wicznymò opracowanego w Ministerstwie Edukacji Narodowej pozwala sformu-

ğowaĺ nastňpujŃcŃ opinie dotyczŃcŃ projektowanej modernizacji szkolnictwa 

zawodowego: 

 uznajemy za sğuszne cele proponowanej przez resort reformy, jednakŨe oce-

niamy negatywnie niekt·re propozycje szczeg·ğowych rozwiŃzaŒ projektu, 

albowiem nie zawsze one w naszym przekonaniu zdŃŨajŃ do osiŃgniňcia za-

kğadanych cel·w; 

 popieramy wprowadzenie 3-letniego cyklu ksztağcenia dla wszystkich zawo-

d·w okreŜlonych w klasyfikacji szkolnej; 

 wedğug zağoŨeŒ Ministerstwa Edukacji Narodowej juŨ od pierwszego roku 

nauki w zasadniczych szkoğach zawodowych odbywaĺ siň bňdzie praktycz-

na nauka zawodu, a czas przeznaczony na niŃ w programie nauczania po-

winien wynosiĺ nie mniej niŨ 60% godzin przewidzianych na ksztağcenie 

zawodowe. Decyzjň w tej sprawie, podobnie jak i w sprawie organizacji ca-

ğego procesu nauczania pozostawia siň dyrektorom szk·ğ. UwaŨamy, Ũe za-

pis ten nie zapewnia wiňkszej iloŜci godzin ksztağcenia praktycznego. Nie 

sprecyzowano, ile czasu bňdzie przeznaczonego tylko i wyğŃcznie na 

ksztağcenie  

zawodowe, a ile na ksztağcenie og·lne. W naszym przekonaniu,  

aby osiŃgnŃĺ zakğadany w celach projektowanej reformy efekt w postaci 

wzrostu umiejňtnoŜci manualnych absolwent·w szk·l zasadniczych, naleŨy 

sztywno przyjŃĺ, Ũe ksztağcenie praktyczne stanowi minimum 50% wszyst-

kich godzin przeznaczonych na naukň w szkole zawodowej; 

 postulujemy utrzymanie w systemie zasadniczych szk·ğ zawodowych formy 

ksztağcenia mğodocianych pracownik·w zatrudnionych w oparciu o umowň o 

pracň w celu przygotowania zawodowego; 
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 sugerujemy stworzenie moŨliwoŜci kontynuowania nauki w zasadni- 

czej szkole zawodowej uczniom lice·w i technik·w majŃcym niepowodzenia 

w nauce juŨ po pierwszym semestrze w dotychczasowej szkole; 

 proponujemy utrzymanie moŨliwoŜci realizacji nauki zawodu u pracodawcy i 

doksztağcania z teorii zawodowej w formach pozaszkolnych, bezpoŜrednio po 

gimnazjum lub po pierwszym semestrze nauki w zasadniczej szkole zawo-

dowej w przypadku niezadawalajacych wynik·w w nauce ucznia z zachowa-

niem warunk·w mğodocianego pracownika zatrudnionego w celu przygoto-

wania zawodowego; 

 postulujemy odstŃpienie od projektowanej unifikacji systemu egzamin·w 

potwierdzajŃcych kwalifikacje zawodowe. Dotychczasowy system potwier-

dzania kwalifikacji zar·wno przez Okrňgowe Komisje Egzaminacyjne, jak i 

komisje powoğywane przez izby rzemieŜlnicze sprawdziğ siň i wymaga jedy-

nie udoskonalenia. NaleŨy bowiem mieĺ na uwadze, Ũe komisje izb rzemieŜl-

niczych przeprowadzajŃ egzaminy nie tylko w zawodach tzw. klasyfikacji 

szkolnej, ale r·wnieŨ w klasyfikacji zawod·w dla potrzeb rynku pracy. Wy-

eliminowanie organizacji rzemiosğa z systemu egzaminowania pozbawi 

uczni·w moŨliwoŜci potwierdzania kwalifikacji w tej drugiej grupie zawo-

d·w; 

 osiŃgniňcie jednolitoŜci i por·wnywalnoŜci w systemie potwierdza- 

nia kwalifikacji przed komisjami okrňgowymi i komisjami izb rze- 

mieŜlniczych naleŨy w naszym przekonaniu osiŃgnŃĺ poprzez ujed- 

nolicenie standard·w wymagaŒ egzaminacyjnych w zawodach klasyfikacji 

szkolnej, nie zaŜ poprzez burzenie cağego obecnie istniejŃcego systemu; 

 niezrozumiağy jest postulat wprowadzenia zmiany polegajŃcej na moŨliwoŜci 

potwierdzania przez ucznia w procesie ksztağcenia wyodrňbnionych z zawodu 

kwalifikacji ĂczŃstkowychò. Niejasno sformuğowano kryteria, kt·re decydo-

waĺ bňdŃ o wyodrňbnieniu okreŜlonych kwalifikacji z zawodu. Zwğaszcza, Ũe 

wydaje siň, iŨ w przypadku niekt·rych zawod·w to wyodrňbnienie w og·le 

nie bňdzie moŨliwe. W naszym pojňciu pozostawienie dotychczasowej zasa-

dy potwierdzania kwalifikacji w cağym zawodzie daje czytelny obraz o zdo-

bytych przez ucznia umiejňtnoŜciach i wiedzy zdobytej w okresie ksztağcenia; 

 popieramy proponowane rozwiŃzanie zakğadajŃce, ze jedynym dokumentem 

potwierdzajŃcym uzyskanie kwalifikacji w zawodzie bňdzie dyplom uzyska-
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ny w wyniku zdania egzaminu zewnňtrznego, nie zaŜ Ŝwiadectwo ukoŒczenia 

szkoğy; 

 uznajemy za niezbňdnie konieczne wdroŨenie systemu doradztwa zawodo-

wego, zapewniajŃcego mğodzieŨy gimnazjalnej dostňp do wiedzy o moŨliwo-

Ŝciach dalszego ksztağcenia oraz fachowego poradnictwa w zakresie wyboru 

dalszej ŜcieŨki edukacji; 

 projekt nie precyzuje, czy w zasadach finansowania szkolnictwa zawodowe-

go po wdroŨeniu reformy zajdŃ zmiany w stosunku do stanu obecnego. 
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ZağŃcznik nr 5 

 

Uchwağa 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy 

z dnia 15 czerwca 2010 r. 

 

w sprawie powoğania stağych zespoğ·w roboczych Komisji 

 

Na podstawie Ä 9 rozporzŃdzenia Prezesa Rady Ministr·w z dnia  

22 lutego 2002 r. w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego (Dz.U. 

Nr 17, poz. 157), Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego  

w Bydgoszczy 

 

postanawia, co nastňpuje: 

 

Ä 1 

Powoğuje siň nastňpujŃce stağe zespoğy robocze Wojew·dzkiej Komisji Dialogu 

Spoğecznego w Bydgoszczy: 

1. Zesp·ğ ds. rozwoju spoğeczno-gospodarczego sfery przemysğowej. 

2. Zesp·ğ ds. rozwoju spoğeczno-ekonomicznego sfery budŨetowej. 

3. Zesp·ğ ds. rynku pracy. 

4. Zesp·ğ ds. zabezpieczenia spoğecznego. 

 

Ä 2 

Do zadaŒ zespoğu ds. rozwoju spoğeczno-gospodarczego sfery przemysğowej nale-

ŨŃ nastňpujŃce zagadnienia: 

1. polityka gospodarcza regionu; 

2. Ŝrodki pomocowe z UE; 

3. prywatyzacja; 

4. rozwiŃzania prawne dotyczŃce prawa gospodarczego i prawa pracy. 

 

Ä 3 

Do zadaŒ zespoğu ds. rozwoju spoğeczno-ekonomicznego sfery budŨetowej naleŨŃ 

nastňpujŃce zagadnienia: 

1. problemy funkcjonowania sfery budŨetowej; 

2. polityka przeksztağceŒ w sferze budŨetowej; 

3. rozwiŃzania prawne dotyczŃce sfery budŨetowej wraz z prawem pracy. 
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Ä 4 

Do zadaŒ zespoğu ds. rynku pracy naleŨŃ nastňpujŃce zagadnienia: 

1. rola urzňd·w pracy w walce z bezrobociem; 

2. formy wsp·ğdziağania urzňd·w pracy z pracodawcami w tym zakresie; 

3. opracowywanie strategii rynku pracy wojew·dztwa kujawsko-pomorskiego. 

 

Ä 5 

Do zadaŒ zespoğu ds. zabezpieczenia spoğecznego naleŨŃ nastňpujŃce zagadnienia: 

1. sprawy ubezpieczenia spoğecznego: 

 emerytury i renty; 

 pracownicze programy emerytalne; 

 moŨliwoŜci zarobkowania emeryt·w i rencist·w; 

2. sprawy pomocy spoğecznej. 

 

Ä 6 

Uchwağa wchodzi w Ũycie z dniem podjňcia. 

 

Ä 7 

Traci moc uchwağa Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy z 

dnia 21 maja 2002 r. w sprawie powoğania stağych zespoğ·w roboczych Komisji. 

 
PrzewodniczŃcy Komisji 

Wojewoda Kujawsko-Pomorski 

 

 

Uzasadnienie 

Przyjňcie uchwağy jest wynikiem dyskusji podczas posiedzenia Wojew·dz-

kiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy 15 czerwca 2010 r., dotyczŃcego 

regionalnej polityki zatrudnienia i strategii rynku pracy w wojew·dztwie kujaw-

sko-pomorskim.  

Inicjatorem zorganizowania posiedzenia w powyŨszym temacie byğa Ku-

jawsko-Pomorska Organizacja Pracodawc·w Prywatnych Lewiatan, kt·ra w 

partnerstwie z Forum ZwiŃzk·w Zawodowych zğoŨyğa aplikacjň  

o dofinansowanie projektu realizowanego w ramach Programu Operacyjnego 
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Kapitağ Ludzki (Priorytet V ï Dobre rzŃdzenie, Dziağanie 5.5 ï Rozw·j dialogu 

spoğecznego, 5.5.2 ï Wzmocnienie uczestnik·w dialogu spoğecznego). 

ZağoŨeniem projektu, kt·rego realizacja rozpoczňğa siň w marcu 2010 r., 

jest stworzenie zespoğ·w eksperckich wspomagajŃcych partner·w dialogu spo-

ğecznego. Jednym z pierwszych dziağaŒ realizowanych w ramach projektu mia-

ğo byĺ stworzenie funkcjonujŃcego w ramach WKDS  

w Bydgoszczy zespoğu roboczego do spraw strategii rynku pracy. 

W toku dyskusji czğonkowie WKDS ustalili, Ũe nie widzŃ potrzeby tworze-

nia nowego zespoğu ds. strategii rynku pracy, w zwiŃzku z istnieniem  

w ramach WKDS zespoğu ds. rynku pracy i mediacji. Czğonkowie WKDS podkre-

Ŝlili, Ũe przypisane zespoğowi funkcje mediacyjne, w duŨej mierze przejňğo Prezy-

dium WKDS oraz cağa Komisja, stŃd zaproponowali zmianň nazwy zespoğu na 

Ăzesp·ğ ds. rynku pracyò. Zaproponowali r·wnieŨ poszerzenie zakresu dziağaŒ 

ww. zespoğu o dodatkowy punkt, tj. Ăopracowywanie strategii rynku pracy woje-

w·dztwa kujawsko-pomorskiegoò. 
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ZağŃcznik nr 6 

 

Opinia nr 1/2010 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy  

z 15 czerwca 2010 r.  

 

w sprawie opracowania strategii rynku pracy  

wojew·dztwa kujawsko-pomorskiego 

 

Na podstawie Ä 7 ust. 1 rozporzŃdzenia Prezesa Rady Ministr·w z dnia  

22 lutego 2002 r. w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego (Dz.U 

Nr 17, poz. 157) Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy 

przyjmuje nastňpujŃcŃ opiniň: 

1. Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy zobowiŃzuje stağy 

zesp·ğ roboczy Komisji ds. rynku pracy do podjňcia dziağaŒ w celu opracowa-

nia strategii rynku pracy wojew·dztwa kujawsko-pomorskiego. 

2. Zadanie to wynika z projektu POKL ĂWzmocnienie potencjağu KPOP Lewia-

tan i rozw·j dialogu spoğecznego oraz wsp·ğpraca pomiňdzy partnerami spo-

ğecznymi w wojew·dztwie kujawsko-pomorskimò, realizowanego przez Ku-

jawsko-PomorskŃ Organizacjň Pracodawc·w Lewiatan w partnerstwie z Forum 

ZwiŃzk·w Zawodowych. 

3. Czğonkowie Komisji wskazujŃ na potrzebň aktualizacji skğadu osobowego ze-

spoğu ds. rynku pracy oraz zaproszenia do udziağu w pracach zespoğu przed-

stawicieli partner·w spoğecznych, organizacji, urzňd·w i instytucji ï ekspert·w 

z zakresu tematyki rynku pracy ï w celu prawidğowej realizacji ww. zadania. 

4. Obsğugň organizacyjnŃ zespoğu ds. rynku pracy w ramach zadaŒ wynikajŃcych 

z realizacji ww. projektu zapewnia Biuro WKDS w Bydgoszczy. 

 
Rafağ Bruski 

Wojewoda Kujawsko-Pomorski 

PrzewodniczŃcy 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego  

w Bydgoszczy 
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ZağŃcznik nr 7 

 

Opinia nr 2/2010 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy  

z dnia 15 czerwca 2010 r.  

 

w sprawie uczestnictwa w projekcie Wojew·dzkiej Komisji Dialogu  

Spoğecznego w Warszawie oraz ZwiŃzku Pracodawc·w Warszawy  

i M azowsza na rzecz promocji wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego oraz 

budowania ich zaplecza eksperckiego 

 

Na podstawie Ä 7 ust. 1 rozporzŃdzenia Prezesa Rady Ministr·w z dnia  

22 lutego 2002 r. w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego (Dz.U Nr 

17, poz. 157) Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy przyjmu-

je nastňpujŃcŃ opiniň: 

1. Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy przyjmuje zapro-

szenie Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Warszawie oraz ZwiŃz-

ku Pracodawc·w Warszawy i Mazowsza do uczestnictwa  

w projekcie na rzecz promocji wojew·dzkich komisji dialogu spoğecz- 

nego oraz budowania ich zaplecza eksperckiego, kt·ry ma byĺ realizowany w 

latach 2011ï2012 ze Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego, o ile uzy-

ska dofinansowanie w ramach konkursu zamkniňtego nr DWF_5.5.2_4_2010 

Ministerstwa Pracy i Polityki Spoğecznej. 

2. WKDS w Bydgoszczy pragnie tym samym podkreŜliĺ potrzebň wspierania 

regionalnych instytucji dialogu spoğecznego poprzez wdraŨanie program·w 

podnoszŃcych ich kwalifikacje eksperckie oraz popularyzacjň dziağaŒ woje-

w·dzkich komisji dialogu spoğecznego w regionie i kraju.  

3. WKDS w Bydgoszczy wyraŨa przekonanie, Ũe projekt wzmocni potencjağ 

wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego oraz partner·w spoğecznych 

wchodzŃcych w ich skğad poprzez tworzenie i upowszechnianie pozytywnego 

wizerunku WKDS w regionie, zwiňkszenie dostňpu WKDS do wiedzy eks-

perckiej, wzmocnienie pozycji WKDS wobec instytucji oddziağujŃcych na 

sytuacjň spoğecznŃ i gospodarczŃ regionu oraz uzyskanie niezbňdnych kom-

petencji do peğnego i Ŝwiadomego uczestnictwa w procesie dialogu spoğecz-

nego. Projekt powinien przyczyniĺ siň to tego, aby wojew·dzkie komisje dia-
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logu spoğecznego wraz z partnerami spoğecznymi stağy siň silnymi centrami 

regionalnego dialogu spoğecznego. 

4. WKDS w Bydgoszczy wyraŨa zgodň na okreŜlenie zasad wsp·ğpracy  

w zakresie realizacji projektu w formie listu intencyjnego, kt·ry zostanie 

przekazany do podpisu przez WKDS w Warszawie oraz ZwiŃzek Pracodaw-

c·w Warszawy i Mazowsza najp·Ŧniej do 30 czerwca 2010 r.  

 
PrzewodniczŃcy 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego  

w Bydgoszczy 

Wojewoda Kujawsko-Pomorski 
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ZağŃcznik nr 8 

 

 

 

 

WOJEWODA KUJAWSKO-POMORSKI 

PrzewodniczŃcy 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego 

w Bydgoszczy 

 

BW.I.0052-   /10 

 

 

LIST INTENCYJNY  

 

w sprawie wsp·ğpracy w zakresie projektu finansowanego  

w ramach konkursu zamkniňtego nr DWF_5.5.2_4_2010  

pt. ĂWzmocnienie uczestnik·w dialogu spoğecznegoò 

realizowanego przez: 

ZwiŃzek Pracodawc·w Warszawy i Mazowsza,  

ul. świňtojerska 24, 00-202 Warszawa 

(jako lider projektu) 

oraz 

Mazowiecki UrzŃd Wojew·dzki w Warszawie,  

pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa 

(jako partner projektu) 

 

PREAMBUĞA 

MajŃc na uwadze, Ũe: 

 Unia Europejska i Rzeczpospolita Polska wspierajŃ swoimi dziağaniami rozw·j dialo-

gu spoğecznego; 

 Program Operacyjny Kapitağ Ludzki na lata 2007ï2013, rzŃdowy dokument 

strategiczny ĂPolska 2030ò oraz wiele innych dokument·w o charakterze stra-

tegicznym m·wiŃ, Ũe dla sprawnego paŒstwa konieczne jest zwiňkszenie roli 

debaty, dialogu spoğecznego i komunikacji miňdzy paŒstwem a spoğeczeŒ-

stwem; 

 rekomendacje sformuğowane na podstawie wynik·w badaŒ przeprowadzonych 

w ramach projektu systemowego ĂPoprawa funkcjonowania systemu dialogu 

spoğecznego oraz wzmocnienie instytucji i uczestnik·w dialogu spoğecznegoò 
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realizowanego przez Departament Dialogu i Partnerstwa Spoğecznego Mini-

sterstwa Pracy i Polityki Spoğecznej w latach 2008ï2009 w ramach POKL, 

priorytet V ï ĂDobre rzŃdzenieò, dziağanie 5.5 ï ĂRozw·j dialogu spoğeczne-

goò wskazujŃ na potrzebň zapewnienia Wojew·dzkim Komisjom Dialogu Spo-

ğecznego dostňpu do wiedzy eksperckiej oraz tworzenia i upowszechniania po-

zytywnego wizerunku tych instytucji dla budowania ich autorytetu w regionach 

i kraju; 

 realizacja projekt·w przez partner·w spoğecznych niesie ze sobŃ znacznŃ war-

toŜĺ dodanŃ w postaci wsp·lnego rozwiŃzywania problem·w oraz odejŜcia od 

fragmentarycznych i czňsto nieskoordynowanych dziağaŒ podejmowanych przez 

r·Ũne podmioty w tych samych obszarach. 

 

Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy: 

 deklaruje wolň wsp·ğpracy w celu wsp·lnej realizacji Projektu; 

 zobowiŃzuje siň doğoŨyĺ naleŨytej starannoŜci i wykorzystaĺ swoje doŜwiad-

czenie, umiejňtnoŜci, potencjağ techniczny i osobowy dla osiŃgniňcia zakğada-

nych cel·w oraz naleŨytej i terminowej realizacji przedmiotu wsp·ğpracy. 

 

Ä 1  

Cele 

1. Celem realizacji Projektu jest: 

a) tworzenie i upowszechnianie pozytywnego wizerunku WKDS w regionie; 

b) zwiňkszenie dostňpu WKDS do wiedzy eksperckiej; 

c) profesjonalizacja biura WKDS; 

d) wzmocnienie pozycji WKDS wobec instytucji oddziağujŃcych na sytuacjň 

spoğecznŃ i gospodarczŃ regionu; 

e) wzmocnienie wsp·ğpracy WKDS z innymi instytucjami dialogu spoğecz-

nego w kraju i za granicŃ; 

f) zachňcenie WKDS do podejmowania dziağaŒ o charakterze antycypacyj-

nym; 

g) podniesienie wiedzy o dialogu spoğecznym w regionie i kraju. 

2. Cele te zostanŃ osiŃgniňte poprzez wsp·lnŃ realizacjň takich dziağaŒ, jak: szko-

lenia, warsztaty, konferencje regionalne, opracowanie publikacji nt. dialogu 

spoğecznego i WKDS, kampania informacyjno-promocyjna oraz wizyty stu-

dyjne. 

Ä 2 

Zagadnienia finansowe 
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1. Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy zgadza siň, Ũe po-

zyskanie przez Wojew·dzkŃ Komisjň Dialogu Spoğecznego w Warszawie oraz 

ZwiŃzek Pracodawc·w Warszawy i Mazowsza dofinansowania w ramach kon-

kursu zamkniňtego nr DWF_5.5.2_4_2010 pt. ĂWzmocnienie uczestnik·w dia-

logu spoğecznegoò jest warunkiem koniecznym realizacji Projektu. 

2. Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy nie wnosi  

z tytuğy realizacji Projektu wkğadu finansowego. 
 

Ä 3 

ObowiŃzki 

Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy deklaruje: 

a) aktywne uczestnictwo i wsp·ğudziağ w dziağaniach wymienionych w Ä 1 pkt. 2; 

b) wsparcie organizacyjno-techniczne dla dziağaŒ wymienionych w Ä 1 pkt. 2, w 

szczeg·lnoŜci tych, kt·re bňdŃ realizowane w wojew·dztwie kujawsko-

pomorskim; 

c) aktywne uczestnictwo i wsp·ğudziağ w promocji Projektu; 

d) stosowanie przyjňtego systemu przepğywu informacji i komunikacji  

w Projekcie. 
 

Ä 4 

Zadania 

Szczeg·ğowy zakres zadaŒ bňdzie ustalany na bieŨŃco pomiňdzy biurem Wo-

jew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Warszawie, biurem ZwiŃzku Pracodaw-

c·w Warszawy i Mazowsza, a biurem Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego 

w Bydgoszczy, zgodnie z harmonogramem dziağaŒ zawartym w umowie partnerskiej 

pomiňdzy Mazowieckim Urzňdem Wojew·dzkim w Warszawie, a ZwiŃzkiem Pra-

codawc·w Warszawy i Mazowsza. 
 

Ä 5 

Personel 

1. Dla realizacji Listu intencyjnego Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego 

w Bydgoszczy ustala nastňpujŃcych swoich przedstawicieli: 

a) Krzysztof Bğaszczyk, sekretarz Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecz-

nego w Bydgoszczy; 

b) Radosğaw Wachacz, koordynator biura Wojew·dzkiej Komisji Dialogu 

Spoğecznego w Bydgoszczy. 

2. W przypadku koniecznoŜci dokonania zmian w skğadzie przedstawicieli, Wo-

jew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy zobowiŃzuje siň do za-
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stŃpienia przedstawiciela innŃ osobŃ o takich samych lub wyŨszych kwalifika-

cjach. 

 

Ä 6 

Przepğyw informacji  

Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy przyjmuje na-

stňpujŃcy system przepğywu informacji i komunikacji w Projekcie: 

a) droga elektroniczna; 

b) droga telefoniczna; 

c) spotkania robocze w siedzibach: Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego 

w Warszawie, Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy 

oraz ZwiŃzku Pracodawc·w Warszawy i Mazowsza. 

 

Ä 7 

Okres obowiŃzywania listu 

1. Niniejszy List intencyjny wchodzi w Ũycie z dniem podpisania. 

2. List intencyjny przestaje wiŃzaĺ Wojew·dzkŃ Komisjň Dialogu Spoğecznego 

w Bydgoszczy, jeŜli Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Warszawie i 

ZwiŃzek Pracodawc·w Warszawy i Mazowsza nie otrzymajŃ dofinansowania w 

ramach konkursu zamkniňtego nr DWF_5.5.2_4_2010 pt. ĂWzmocnienie 

uczestnik·w dialogu spoğecznegoò. 

 

Ä 8 

Postanowienia koŒcowe 

List intencyjny podpisano w dw·ch jednobrzmiŃcych egzemplarzach po jed-

nym dla Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Warszawie  

i ZwiŃzku Pracodawc·w Warszawy i Mazowsza oraz Wojew·dzkiej Komisji Dia-

logu Spoğecznego w Bydgoszczy. 

 
Rafağ Bruski 

Wojewoda Kujawsko-Pomorski 

PrzewodniczŃcy 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego  

w Bydgoszczy 
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ZağŃcznik nr 9 

 

Opinia nr 3/2010 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy  

z 15 wrzeŜnia 2010 r.  

 

w sprawie oceny skutk·w funkcjonowania ustawy z dnia 1 lipca 2009 r.  

o ğagodzeniu skutk·w kryzysu ekonomicznego dla pracownik·w  

i przedsiňbiorc·w (Dz.U. Nr 125, poz. 1035)  

w wojew·dztwie kujawsko-pomorskim 

 

Na podstawie Ä 7 ust. 1 rozporzŃdzenia Prezesa Rady Ministr·w z dnia 22 

lutego 2002 r. w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego (Dz.U Nr 17, 

poz. 157), po zapoznaniu siň z informacjami przedstawionymi przez Wojew·dzki 

UrzŃd Pracy, Fundusz Gwarantowanych świadczeŒ Pracowniczych oraz PaŒstwo-

wŃ Inspekcjň Pracy, Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy 

przyjmuje nastňpujŃcŃ opiniň: 

 

Ze wzglňdu na zbyt rygorystyczne uregulowania zawarte w ustawie  

z dnia 1 lipca 2009 r. o ğagodzeniu skutk·w kryzysu ekonomicznego dla pracowni-

k·w i przedsiňbiorc·w, kt·re uniemoŨliwiajŃ przedsiňbiorcom  

korzystanie z pomocy publicznej, WKDS w Bydgoszczy wnioskuje o nowelizacjň 

ww. ustawy. Nowelizacja powinna doprowadziĺ do zğagodzenia zawartych w 

ustawie kryteri·w formalnych, co umoŨliwiğoby skorzystanie przez wiňkszŃ liczbň 

przedsiňbiorc·w z przewidzianych w niej instrument·w antykryzysowych, tj.: 

 przedğuŨanie okresu rozliczeniowego czasu pracy, ustalanie indywidualnego 

rozkğadu czasu pracy pracownika, obniŨanie wymiaru czasu pracy oraz ograni-

czanie w zatrudnieniu pracownika na podstawie um·w o pracň na czas okre-

Ŝlony; 

 przyznawanie, wypğata i zwrot ŜwiadczeŒ finansowych z Funduszu Gwaranto-

wanych świadczeŒ Pracowniczych, 

 przyznawanie, wypğata i zwrot Ŝrodk·w na dofinansowanie koszt·w szkoleŒ i 

studi·w podyplomowych pracownik·w oraz na wypğatň stypendi·w dla pra-

cownik·w finansowanych ze Ŝrodk·w Funduszu Pracy. 
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Zgodnie z danymi przedstawionymi przez PaŒstwowŃ Inspekcjň Pracy,  

w wojew·dztwie kujawsko-pomorskim zaledwie czterech przedsiňbiorc·w skorzy-

stağo z uregulowaŒ zawartych w art. 12 ww. ustawy, przewidujŃcego moŨliwoŜĺ 

obniŨania wymiaru czasu pracy oraz wynagrodzenia dla pracownik·w (dw·ch 

przedsiňbiorc·w w 2009 r. i dw·ch w 2010 r.). 

Do Biura Terenowego Funduszu Gwarantowanych świadczeŒ Pra- 

cowniczych w Bydgoszczy wpğynňğo jedynie 6 wniosk·w przedsiňbiorc·w, kt·rzy 

wystŃpili o subsydia pğacowe dla pracownik·w na ğŃcznŃ kwotň 1 583 837,48 zğ, z 

tego: 

 z tyt. przestoju ekonomicznego na kwotň 1 072 820,16 zğ ï dla 697 os·b; 

 z tyt. obniŨonego czasu pracy na kwotň 261 641,10 zğ ï dla 130 os·b; 

 z tyt. skğadki na ubezpieczenie spoğeczne na kwotň 249 376,22 zğ. 

 

Fundusz Gwarantowanych świadczeŒ Pracowniczych przekazağ do Woje-

w·dzkiego Urzňdu Pracy w Toruniu celem wydania zaŜwiadczenia potwierdzajŃ-

cego przejŜciowe trudnoŜci finansowe pracodawcy, nastňpujŃce wnioski: 

W 2009 r. ï 1 wniosek mağego przedsiňbiorcy o wypğatň ŜwiadczeŒ: 

 z tyt. przestoju ekonomicznego na kwotň 41 400,00 zğ; 

 z tyt. skğadki na ubezpieczenie spoğeczne na kwotň 6 425,28 zğ. 

 

W 2010 r. ï 1 wniosek Ŝredniego przedsiňbiorcy o wypğatň ŜwiadczeŒ: 

 z tyt. obniŨenia czasu pracy na kwotň 202 860,00 zğ; 

 z tyt. skğadki na ubezpieczenie spoğeczne na kwotň 36 533,70 zğ. 

 

BiorŃc pod uwagň przedstawione dane, potwierdzajŃce nikğe zainteresowa-

nie sektora gospodarki moŨliwoŜciŃ uzyskania pomocy przewidzianej  

w ustawie z dnia 1 lipca 2009 r. o ğagodzeniu skutk·w kryzysu ekonomicznego dla 

pracownik·w i przedsiňbiorc·w ï Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w 

Bydgoszczy uznaje za koniecznŃ nowelizacjň ww. ustawy,  

a zwğaszcza zğagodzenie okreŜlonych w art. 3 kryteri·w dla przyznania sta- 

tusu przedsiňbiorcy w przejŜciowych trudnoŜciach finansowych. 

 

W opinii czğonk·w Komisji zawarty w art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy wym·g 

25% spadku obrot·w gospodarczych w ciŃgu 3 kolejnych miesiňcy po dniu 1 lipca 

2008 r. w por·wnaniu do tych samych 3 miesiňcy w okresie od dnia 1 lipca 2007 r. 

do dnia 30 czerwca 2008 r. dla przyznania statusu przedsiňbiorcy w przejŜciowych 
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trudnoŜciach finansowych jest zbyt rygorystyczny i powinien zostaĺ zmniejszony 

do 10%. 

 

Czğonkowie WKDS uznali r·wnieŨ za zbyt rygorystyczny wym·g okreŜlony 

w art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy, przewidujŃcy moŨliwoŜĺ przyznania statusu przedsiň-

biorcy w przejŜciowych trudnoŜciach finansowych dla firm, kt·re nie zalegajŃ w 

regulowaniu zobowiŃzaŒ podatkowych, skğadek na ubezpieczenie spoğeczne i 

ubezpieczenie zdrowotne oraz Fundusz Pracy. W opinii czğonk·w Komisji wszyst-

kie przedsiňbiorstwa znajdujŃce siň w trudnej sytuacji finansowej majŃ problemy z 

regulowaniem powyŨszych zobowiŃzaŒ. 

 

Czğonkowie Komisji zaapelowali r·wnieŨ o zğagodzenie zawartego  

w art. 3 ust. 1 pkt 5 ww. ustawy wymogu, okreŜlajŃcego obowiŃzek opracowania 

programu naprawczego, uprawniajŃcego do uzyskania statusu przedsiňbiorcy w 

przejŜciowych trudnoŜciach finansowych. W opinii czğonk·w Komisji, zwğaszcza 

mağe firmy nie majŃce zaplecza eksperckiego, majŃ problemy z opracowaniem ww. 

dokumentu.  

 

Czğonkowie Komisji zwr·cili r·wnieŨ uwagň na koniecznoŜĺ ogra- 

niczenia wymog·w formalnych, obowiŃzujŃcych przy skğadaniu przez przedsiň-

biorc·w wniosk·w o skorzystanie z instrument·w antykryzysowych. Uproszcze-

nie procedury z tym zwiŃzanej w opinii czğonk·w Komisji przyczyniğoby siň 

znaczŃco do wzrostu zainteresowania ze strony przedsiňbiorc·w skorzystaniem z 

pomocy publicznej przewidzianej w ustawie antykryzysowej. 

 
Rafağ Bruski 

Wojewoda Kujawsko-Pomorski 

PrzewodniczŃcy 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego  

w Bydgoszczy 
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ZağŃcznik nr 10 

 

Opinia nr 4/2010 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy  

z 15 grudnia 2010 r.  

 

Na podstawie Ä 7 ust. 1 rozporzŃdzenia Prezesa Rady Ministr·w z dnia 22 

lutego 2002 r. w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego  

(Dz.U. Nr 17, poz. 157), po zapoznaniu siň z informacjami na temat sy- 

tuacji Sp·ğdzielni Produkcji SpoŨywczej TOSTA z siedzibŃ w Bydgoszczy,  

ul. Ks. J. Schulza 9, Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy 

przyjmuje nastňpujŃcŃ opiniň: 

 

BiorŃc pod uwagň aspekt spoğeczny sprawy: zagroŨenie utraty miejsc pracy 

przez pracownik·w Sp·ğdzielni Produkcji SpoŨywczej TOSTA (ok.  

210 os·b) oraz wypğaty ŜwiadczeŒ ze stosunku pracy, czğonkowie Wojew·dzkiej 

Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy zwracajŃ siň z wnioskiem do Woje-

wody Kujawsko-Pomorskiego o podjňcie dziağaŒ majŃcych na celu wstrzymanie 

egzekucji zastosowanej wobec firmy przez organy skarbowe, do czasu rozstrzy-

gniňcia sprawy przez sŃd administracyjny. 

 
Edward Hartwich 

Wicemarszağek  

Wojew·dztwa Kujawsko-Pomorskiego 

WiceprzewodniczŃcy 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego  

w Bydgoszczy 
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ZağŃcznik nr 11 

 

Stanowisko nr 1/2010 

Prezydium Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgoszczy 

przyjňte podczas posiedzenia w dniu 31 maja 2010 r. 

 

Na podstawie Ä 11 ust. 3 rozporzŃdzenia Prezesa Rady Ministr·w  

z dnia 22 lutego 2002 r. w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego 

(Dz.U. Nr 17, poz. 157) Prezydium WKDS w Bydgoszczy przyjmuje  

w drodze uzgodnienia nastňpujŃce stanowisko: 

Ä 1 

Czğonkowie Prezydium Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Bydgosz-

czy monitorujŃc funkcjonowanie rynku kolejowych przewoz·w pasaŨerskich na 

terenie wojew·dztwa kujawsko-pomorskiego, na wniosek strony pracownik·w 

podjňli dziağania w celu rozwiŃzania sporu pomiňdzy FirmŃ ĂPrzewozy Regional-

neò Sp. z o.o. i ZarzŃdem Wojew·dztwa Kujawsko-Pomorskiego, w zwiŃzku z 

groŦbŃ przeprowadzenia przez pracownik·w sp·ğek kolejowych strajku generalne-

go na terenie cağego kraju. 

Trudna sytuacja na kolei wywoğuje zaniepokojenie pasaŨer·w, pracownik·w za-

kğad·w kolejowych oraz os·b i instytucji odpowiedzialnych za prawidğowe funk-

cjonowanie transportu w wojew·dztwie kujawsko-pomorskim. Problemy finanso-

we Sp·ğki ĂPrzewozy Regionalneò, nieuregulowana sytuacja majŃtkowa oraz 

wzrastajŃce koszty Ŝwiadczenia usğug przewozowych budzŃ troskň partner·w spo-

ğecznych, kt·rzy wskazujŃ na koniecznoŜĺ przeprowadzenia restrukturyzacji Firmy 

i wprowadzenia programu naprawczego. 

Ä 2 

Uczestnicy spotkania ï po zapoznaniu siň ze stanowiskiem zainteresowanych stron 

oraz dokonaniu analizy zaistniağej sytuacji ï apelujŃ do ZarzŃdu Wojew·dztwa Ku-

jawsko-Pomorskiego oraz ZarzŃdu ĂPrzewoz·w Regionalnychò Sp. z o.o. w War-

szawie o jak najszybsze zakoŒczenie negocjacji, dotyczŃcych organizowania i doto-

wania regionalnych kolejowych przewoz·w pasaŨerskich w wojew·dztwie 

kujawsko-pomorskim oraz podjňcie dziağaŒ w celu zapobieŨenia akcji protestacyjnej 

na kolei w wojew·dztwie kujawsko-pomorskim. 

PrzewodniczŃcy 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego 

w Bydgoszczy 
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WOJEWčDZTWO LUBELSKIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DZIAĞALNOśĹ LUBELSKIEJ WKDS 

 

Statystyka posiedzeŒ Lubelskiej WKDS w latach 2002ï2010  

Og·lnŃ liczbň posiedzeŒ plenarnych, Prezydium i Zespoğ·w Lubelskiej WKDS w 

latach 2002ï2010 przedstawia tabela nr 3: 

 
Tabela nr 3 

Lp. Rok 
Posiedzenia 

plenarne 

Posiedzenia 

Prezydium 

Posiedzenia 

Zespoğ·w 
Og·ğem  

1. II poğ. 2002 3 4 0 7 

2. 2003 7 2 0 9 

3. 2004 8 3 1 12 

4. 2005 4 1 0 5 

5. 2006 6 8 2 16 

6. 2007 10 9 6 25 

7. 2008 8 9 8 25 

8. 2009 9 8 10 27 

9. 2010 7 8 7 22 

Og·ğem 62 52 34 148 
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Wykr es nr 3 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeŒ gremi·w WKDS w podziale na lata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Posiedzenia Plenarne 

W 2010 r. odbyğo siň 7 posiedzeŒ plenarnych Lubelskiej WKDS. Byğy one po-

Ŝwiňcone nastňpujŃcym kwestiom: 

 Rola i szanse rozwojowe Lubelszczyzny w okresie Prezydencji Polski  

w Radzie Unii Europejskiej w 2011 roku.  

UznajŃc okres Prezydencji Polski w Unii Europejskiej za wielkŃ szansň pozwa-

lajŃcŃ na promocjň Lubelszczyzny, zaplanowano zorganizowanie kolejnego 

spotkania, na kt·re zaproszeni zostanŃ parlamentarzyŜci oraz ZarzŃd Woje-

w·dztwa Lubelskiego.  

 Zmiana czğonk·w z ramienia strony rzŃdowej oraz OPZZ stağym Zespole robo-

czym ds. Ochrony Zdrowia ï przyjňto Uchwağň Nr 1/2010 WKDS w Lubli-

nie w sprawie zmiany uchwağy w sprawie powoğania stağego Zespoğu Robo-

czego Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Lublinie (zağŃcznik nr 

12). 

 Wpğyw kryzysowej sytuacji gospodarczej w kraju i na Ŝwiecie na funkcjo-

nowanie kluczowych zakğad·w pracy z terenu Lubelszczyzny, w szczeg·lno-

Ŝci na stan zatrudnienia oraz dalsze kierunki rozwoju . 

Komisja przyjňğa 2 wnioski: 
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 do Wojew·dzkiego Urzňdu Pracy w Lublinie, Miejskiego Urzňdu Pracy w 

Lublinie oraz Powiatowego Urzňdu Pracy w Lublinie z proŜbŃ o nawiŃza-

nie Ŝcisğej wsp·ğpracy pomiňdzy urzňdami pracy a lubelskimi organiza-

cjami pracodawc·w w zakresie korzystania w wiňkszym stopniu z partner-

stwa tych organizacji przy formuğowaniu projekt·w majŃcych na celu 

walkň z bezrobociem. W uzasadnieniu wniosku podkreŜlono, Ũe gğ·wnymi 

partnerami przy tworzeniu projekt·w dla os·b bezrobotnych powinny byĺ 

organizacje pracodawc·w, gdyŨ zrzeszeni w tych organizacjach tworzŃ 

nowe miejsca pracy, a co za tym idzie skupiajŃ informacje, wiedzň i poten-

cjağ do merytorycznego wspierania takich instytucji jak urzňdy pracy (za-

ğŃcznik nr 13, nr 14, nr 15); 

 w sprawie zorganizowania przez Fundusz Gwarantowanych świadczeŒ 

Pracowniczych spotkania dla przedsiňbiorc·w dotyczŃcego pakietu anty-

kryzysowego. W odpowiedzi na wniosek spotkanie tako odbyğo siň w dniu 

27 kwietnia 2010 r. Prowadziğ je Kierownik Biura Terenowego Funduszu 

Gwarantowanych świadczeŒ Pracowniczych w Lublinie.  

 ZağoŨenia zmian w polskim systemie emerytalnym. Informacjň w przed-

miotowej sprawie przedstawiğ Pan Marek Bucior ï Podsekretarz Stanu  

w Ministerstwie Pracy i Polityki Spoğecznej. 

 ĂZagroŨenie bezpieczeŒstwa zdrowotnego mieszkaŒc·w wojew·dztwa 

Lubelskiego na skutek limitowania ŜwiadczeŒ zdrowotnych w szpitalachò, 

ĂFinansowanie szpitalnych ŜwiadczeŒ zdrowotnych w 2010 roku, ze szcze-

g·lnym uwzglňdnieniem Szpitalnych Oddziağ·w Ratunkowychò ï przed-

stawienie wniosk·w z posiedzenia stağego Zespoğu Roboczego ds. Ochrony 

Zdrowia.  

Po dyskusji czğonkowie przyjňli wnioski ï jeden z nich w formie Stanowiska, 

kt·re zostağy skierowane, zgodnie z kompetencjami, do wğaŜciwych instytucji 

(zağŃcznik nr 16 i nr 17). 

 Przedstawienie wniosku z posiedzenia Zespoğu ds. Rolnictwa i Rozwoju 

Obszar·w Wiejskich w dniu 21 kwietnia 2010 r.  

W toku dyskusji uznano, Ũe najlepszym rozwiŃzaniem bňdzie wğŃczenie przed-

stawicieli Polskiego ZwiŃzku Wňdkarskiego (PZW) w skğad Zespoğu pracujŃ-

cego nad projektem ĂPromocja markowego produktu turystycznego Lubelsz-

czyzny Kajakiem po Bystrzycy i Wieprzuò. Pozwoli to przedstawicielom PZW 

na przedstawienie na kaŨdym etapie realizacji projektu swoich argument·w. 

MajŃc powyŨsze na uwadze Komisja przyjňğa stosowny wniosek w tej sprawie. 
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RealizujŃc go Wojewoda Lubelski zwr·ciğa siň do Starosty Lubelskiego z 

proŜbŃ o uwzglňdnienie propozycji WKDS w pracach nad projektem pn. 

przedstawicieli PZW ZarzŃdu Okrňgu w Lublinie (zağŃcznik nr 18). 

 Rozw·j infrastruktury drogowej w wojew·dztwie Lubelskim, a w tym 

r·wnieŨ: 

 Stan prac nad budowŃ i modernizacjŃ dr·g wojew·dzkich na terenie wo-

jew·dztwa lubelskiego. 

Komisja przyjňğa wniosek, w kt·rym zwr·ci siň do Ministra Infrastruktury (do 

wiadomoŜci Wojewody Mazowieckiego oraz Generalnego Dyrektora Dr·g 

Krajowych i Autostrad) z proŜbŃ o podjňcie dziağaŒ majŃcych na celu poprawň 

przepustowoŜci leŨŃcego na terenie wojew·dztwa mazowieckiego skrzyŨowa-

nia dr·g krajowych nr 17 WarszawaïLublin i nr 50 SochaczewïMiŒsk Mazo-

wiecki w miejscowoŜci Koğbiel (zağŃcznik nr 19). 

 Stan prac nad budowŃ lotniska w świdniku. 

 Przyczyny i warunki likwidacji przedsiňbiorstw na terenie Lubelszczyzny 

oraz szanse i moŨliwoŜci dla powstawania nowych. 

Komisja przyjňğa wniosek do Rady Miasta Lublina o rewizjň Uchwağy  

Nr 5/II/2002 Rady Miejskiej w Lublinie z dnia 5 grudnia 2002 roku  

w sprawie wprowadzenia zwolnieŒ w podatku od nieruchomoŜci (zağŃcznik nr 

20) w zakresie, w jakim zwalnia siň od podatku: budynki wpisane do rejestru 

zabytk·w zajňte na prowadzenie dziağalnoŜci gospodarczej, jeŨeli utrzymywa-

ne i konserwowane sŃ zgodnie z przepisami o ochronie zabytk·w oraz jeŨeli 

przeznaczono na modernizacjň i remonty tych budynk·w w roku podatkowym 

kwotň nie mniejszŃ niŨ dwukrotnoŜĺ naleŨnego na dany rok podatku od nieru-

chomoŜci.  

 Tendencje rozwojowe przedsiňbiorstw i popyt na pracň w wojew·dztwie 

Lubelskim w kontekŜcie organizacji przez Polskň i Ukrainň Euro 2012 ï 

diagnoza i prognozaò. 

Podczas posiedzenia om·wiona zostağa m.in. publikacja pierwszej tury badaŒ 

przedsiňbiorc·w z terenu Lubelszczyzny prowadzonych w ramach projektu 

ĂTendencje rozwojowe przedsiňbiorstw i popyt na pracň w wojew·dztwie lu-

belskim w kontekŜcie organizacji przez Polskň i Ukrainň Euro 2012 diagnoza i 

prognozaò. 

Prognoza pokazağa, Ũe polskie przedsiňbiorstwa mogŃ liczyĺ na dodatkowe Ŧr·-

dğo funduszy stymulujŃcych ich rozw·j i umacniajŃcych ich konkurencyjnoŜĺ, 

na wewnňtrznym jak i zewnňtrznym, rynku. Stanowi to duŨŃ szansň rozwoju dla 
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polskich firm, w tym dla tych, kt·re dziağajŃ na terenie wojew·dztwa lubelskie-

go. Dodatkowe fundusze mogŃ stanowiĺ zas·b finansowy niezbňdny dla kaŨdej 

organizacji, kt·ra chce siň rozwijaĺ. 

 Om·wienie kwestii dotacji na ochronň zabytk·w w Wojew·dztwie Lubel-

skim. 

Dyskutowano na temat moŨliwoŜci dofinansowania prac konserwatorskich, re-

stauratorskich lub rob·t budowlanych przy zabytkach indywidualnie wpisa-

nych do rejestru zabytk·w Wojew·dztwa Lubelskiego w 2010 roku. Postano-

wiono wystŃpiĺ do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z proŜbŃ o 

uzasadnienie podziağu wysokoŜci dotacji udzielonych poszczeg·lnym woje-

w·dztwom na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub ro-

b·t budowlanych, ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem wojew·dztwa lubelskiego. 

 Przyjňcie Uchwağy nr 2/2010 WKDS w Lublinie w sprawie zmiany uchwa-

ğy w sprawie powoğania stağego Zespoğu Roboczego WKDS w Lublinie ds. 

Ochrony Zdrowia (zağŃcznik nr 21). 

Na mocy Uchwağy nastŃpiğa zmiana czğonka Zespoğu z ramienia strony rzŃdo-

wej oraz z ramienia Forum ZwiŃzk·w Zawodowych. 

 SkutecznoŜĺ dziağania lokalnych elit politycznych na rzecz rozwoju regio-

nu. 

PodkreŜlono, Ũe istnieje potrzeba wiňkszego wsp·ğdziağania elit z regionu lu-

belskiego. Komisja przyjňğa wniosek w sprawie utworzenia Wojew·dzkiego 

Klubu Parlamentarnego (WKP), skupiajŃcego parlamentarzyst·w i elity poli-

tyczne wojew·dztwa, majŃcego na celu wsp·lne zdecydowane dziağanie na 

rzecz rozwoju Lubelszczyzny i lobbowanie na poziomie centralnym. Realizu-

jŃc wniosek Wojewoda Lubelski zaaranŨowağa cykl spotkaŒ majŃcych na celu 

utworzenie WKP i okreŜlenie dziağaŒ, kt·rymi ma zajŃĺ siň utworzone gre-

mium. Inicjatywa nie spotkağa siň jak dotŃd z szerszym zainteresowaniem par-

lamentarzyst·w. 

 Rola wğadz lokalnych w procesie ksztağtowania wizerunku Lubelszczyzny 

jako regionu przyjaznego biznesowi. 

Uznano, Ũe dziağania administracji rzŃdowej oraz samorzŃdowej na rzecz roz-

woju gospodarczego Lubelszczyzny za niezbňdne. Uczestnicy wskazywali, Ũe 

naleŨy budowaĺ dğugotrwağe procesy, kt·re nie bňdŃ siň zmieniağy wraz ze 

zmianami zachodzŃcymi na szczeblach wğadzy. NaleŨy zwr·ciĺ uwagň na 

zwiňkszenie wsp·ğpracy lokalnych wğadz z organizacjami przedsiňbiorc·w. 
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 Promocja i wsparcie firm i instytucji otoczenia biznesu na LubelszczyŦnie 

ze Ŝrodk·w publicznych i unijnych, jako rozwiŃzania systemowego. 

NaleŨy zwr·ciĺ uwagň na zwiňkszenie wsp·ğpracy lokalnych wğadz z organi-

zacjami przedsiňbiorc·w w sprawach zawartych w dyskutowanym punkcie po-

rzŃdku obrad. 

 Przedstawienie wniosku z posiedzenia stağego Zespoğu Roboczego WKDS w 

Lublinie ds. Ochrony zdrowia w dniu 19 paŦdziernika 2010 r.  

Komisja przyjňğa wniosek do Marszağka Sejmu o uwzglňdnienie ï w procesie le-

gislacyjnym prac nad ustawŃ o dziağalnoŜci leczniczej ï moŨliwoŜci dotacji rzŃ-

dowej dla samorzŃd·w, pokrywajŃcych stratň szpitali za rok 2010 w wojew·dz-

twie lubelskim. UzasadniajŃc sw·j wniosek podkreŜlono, Ũe Komisja 

wielokrotnie zwracağa uwagň na dysproporcje w finansowaniu ŜwiadczeŒ zdro-

wotnych pomiňdzy poszczeg·lnymi regionami w kraju. Niekorzystny algorytm 

podziağu Ŝrodk·w finansowych, bňdŃcych w dyspozycji centrali NFZ, obowiŃzu-

jŃcy w latach 2008ï2010 spowodowağ utrzymywanie siň strat szpitali i Woje-

w·dztwa Lubelskiego pomimo wprowadzania przez zarzŃdzajŃcych drastycz-

nych ograniczeŒ koszt·wi wprowadzania limit·w. JednakŨe koniecznoŜĺ 

zapewnienia bezpieczeŒstwa zdrowotnego mieszkaŒc·w, przy utrzymujŃcym siň 

niedoborze Ŝrodk·w finansowych jest przyczynŃ utrzymujŃcych siň w 2010 roku 

strat we wszystkich szpitalach Wojew·dztwa Lubelskiego. Pomoc rzŃdowa dla 

SamorzŃd·w Wojew·dztwa Lubelskiego w postaci dotacji celowej na pokrycie 

strat szpitali pozwoliğaby przetrwaĺ najtrudniejszy okres, bowiem od 2011 roku 

obowiŃzuje nowy, korzystny dla wojew·dztwa algorytm podziağu Ŝrodk·w fi-

nansowych z centrali NFZ (zağŃcznik nr 22). 

 Gospodarka odpadami na terenie wojew·dztwa lubelskiego w tym: dosto-

sowanie istniejŃcych skğadowisk odpad·w komunalnych do wymog·w Unii 

Europejskiej, plany budowy nowych skğadowisk w regionie, problem uty-

lizacji odpad·w niebezpiecznych oraz najwaŨniejsze zağoŨenia w ĂPro-

gramie usuwania wyrob·w zawierajŃcych azbest dla terenu Wojew·dztwa 

Lubelskiego na lata 2009ï2032ò oraz gğ·wne zağoŨenia ĂProgramu usuwa-

nia azbestu dla miasta Lublinò. 

Uczestnicy spotkania skupili siň na problematyce zwiŃzanej z usuwaniem na 

LubelszczyŦnie element·w zawierajŃcych azbest. Czğonkowie Komisji mieli 

okazjň zapoznaĺ siň z najwaŨniejszymi zağoŨeniami ĂProgramu usuwania wy-

rob·w zawierajŃcych azbest dla terenu wojew·dztwa lubelskiego na lata 2009ï

2032ò, a takŨe ĂProgramu usuwania azbestu dla miasta Lublinò, zaprezentowa-
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nymi przez przedstawicieli Urzňdu Marszağkowskiego Wojew·dztwa Lubel-

skiego i Urzňdu Miasta Lublin. Rozmawiano takŨe na temat dostosowania ist-

niejŃcych skğadowisk odpad·w komunalnych do wymog·w Unii Europejskiej, 

utylizacji odpad·w niebezpiecznych oraz plan·w budowy nowych skğadowisk 

w regionie. Czğonkowie WKDS w Lublinie zwr·cili uwagň na problem mono-

polizacji rynku demontaŨu i wyw·zki element·w zawierajŃcych azbest przez 

firmy posiadajŃce zezwolenie na tego rodzaju dziağalnoŜĺ, w tym na rozpiňtoŜĺ 

cen dotyczŃcych tej usğugi. PodkreŜlili, Ũe moŨliwoŜĺ finansowania przez sa-

morzŃdy pierwszego etapu procesu inwestycyjnego, jakim jest wymiana pğyt 

azbestowych na inne, tzn. demontaŨu, wyw·zki i skğadowania, jest dziağaniem 

jak najbardziej wğaŜciwym i stanowi zachňtň dla mieszkaŒc·w Lubelszczyzny 

do przeprowadzenia wymiany tych element·w. Problemem jest natomiast 

kosztochğonnoŜĺ etapu drugiego, czyli zakupienia i montaŨu element·w bu-

dowlanych w miejsce usuniňtych wyrob·w azbestowych, np. pokrycia dacho-

wego. Czğonkowie Komisji uznali, Ũe w tym obszarze naleŨy szukaĺ rozwiŃza-

nia i pomocy finansowej dla mieszkaŒc·w Lubelszczyzny, m.in. poprzez 

ustanowienie korzystnych ofert kredytowych w bankach z terenu wojew·dztwa 

lubelskiego. 

Zwr·cono siň do Wojew·dzkiego Funduszu Ochrony środowiska i Gospodarki 

Wodnej w Lublinie, z proŜbŃ o wyjaŜnienie, czy moŨliwe bňdzie udzielenie 

dopğat do oprocentowania kredyt·w udzielanych przez Bank Ochrony środo-

wiska na zakup i montaŨ nowego pokrycia dachowego (zağŃcznik nr 23). 

 

Lubelska Komisja na kaŨdym posiedzeniu plenarnym przyjmuje wnioski, kt·re 

kierowane sŃ przez Wojewodň Lubelskiego ï PrzewodniczŃcŃ WKDS ï zgodnie 

z kompetencjami do wğaŜciwych instytucji. Ponadto Komisja przyjňğa: 

 2 Uchwağy (zağŃcznik nr 12 i nr 21); 

 1 Stanowisko (zağŃcznik nr 16); 

 1 Opiniň NR 1/2011 Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Lublinie 

z dnia 21 grudnia 2010 r. w sprawie ĂProgramu Budowy Dr·g Krajowych na 

lata 2011ï2015ò (zağŃcznik nr 24); 

 pisma bňdŃce wynikiem wypracowanych wniosk·w stanowiŃ zağŃczniki : 

nr 13ï15, nr 17ï19, nr 22ï23 do tego rozdziağu. 
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Posiedzenia Prezydium  

W 2010 r. odbyğo siň 8 posiedzeŒ Prezydium Lubelskiej WKDS, w tym jedno 

wsp·lne z stağym Zespoğem Roboczym ds. Ochrony Zdrowia. Wszystkie tematy 

poruszane w trakcie posiedzeŒ Prezydium dotykağy aktualnych i waŨnych dla wo-

jew·dztwa lubelskiego problem·w spoğeczno-gospodarczych. Poza tym speğniağo 

ono rolň czysto organizacyjnŃ. 

Przykğadowo ï Prezydium Lubelskiej WKDS w 2010 r. podniosğo nastňpujŃce 

kwestie: 

 Przedstawiono wnioski przyjňte na spotkaniu roboczym w dniu 15 stycznia 

br. dotyczŃcym zorganizowania posiedzenia stağego Zespoğu Roboczego 

WKDS w Lublinie ds. Ochrony Zdrowia.  

WKDS w Lublinie zwr·ci siň do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z 

proŜbŃ o przedstawienie informacji na temat skutk·w finansowych wynika-

jŃcych ze wstňpnej kalkulacji koszt·w wprowadzonego ZarzŃdzeniem Nr 

79/2008/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 13 paŦ-

dziernika 2008 r. trzykrotnego zwiňkszenia stawki kapitacyjnej w leczeniu 

pacjent·w z chorobami krŃŨenia i cukrzycŃ w podstawowej opiece zdro-

wotnej. JednoczeŜnie WKDS w Lublinie zwr·ci siň z proŜbŃ o podanie rze-

czywistych skutk·w finansowych za 2009 rok bňdŃcych nastňpstwem ww. 

ZarzŃdzenia zwiňkszajŃcego finansowanie ŜwiadczeŒ w podstawowej opie-

ce zdrowotnej (zağŃcznik nr 25)
1
. 

 Om·wienie pisma ZarzŃdu Zakğadu Ceramiki Budowlanej ĂMarkowiczeò 

Sp. z o.o.
2
 w sprawie niedopuszczenia do kolejnego etapu prywatyzacji. 

Czğonkowie Prezydium WKDS w Lublinie przyjňli wniosek do p Ministerstwia 

Skarbu PaŒstwa w sprawie dopuszczenia sp·ğki pracowniczej do kolejnego 

etapu prywatyzacji Zakğadu Ceramiki Budowlanej ĂMarkowiczeò S.A. Uza-

sadniajŃc wniosek zwr·cono szczeg·lnŃ uwagň na spoğeczny aspekt podejmo-

wanych decyzji prywatyzacyjnych, podkreŜlajŃc fakt, Ũe na wartoŜĺ akcji, kt·re 

sŃ przedmiotem zbycia, pracownicy sp·ğki pracowali przez wiele lat, podejmu-

jŃc r·Ũnorodne dziağania majŃce na celu niedopuszczenie do upadğoŜci zakğadu, 

m.in. rezygnacjň z czňŜci wynagrodzeŒ (zağŃcznik nr 26)
3
. 

 Lokalny rynek pracy. 

                                                      
1  Tekst odpowiedzi znajduje siň na strone internetowej UW w Lublinie ï www.kds.lublin.uw.gov.pl 
2  TreŜĺ pisma ï jw. 
3  treŜĺ odpowiedzi ï jw. 
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Pozytywnie oceniono ĂRaport z badaŒ lokalnego rynku pracy miasta Lublina 

ï tendencje i prognozyò uznajŃc, iŨ powinien on byĺ na bieŨŃco uaktualniany. 

Stwierdzono r·wnieŨ, Ũe jest on bardzo dobrŃ podstawŃ do stworzenia pro-

gnoz do dalszego rozwoju miasta Lublina, w tym w szczeg·lnoŜci do dosto-

sowania szkolnictwa do potrzeb rynku pracy.  

 CelowoŜĺ wykorzystania Ŝrodk·w unijnych na LubelszczyŦnie. 

Uznano, Ũe naleŨy zbadaĺ rzetelnoŜĺ i prawidğowoŜĺ wykorzystania Ŝrodk·w 

unijnych pod wzglňdem przydatnoŜci ksztağcenia os·b do lokalnego rynku pra-

cy. 

 Rola i szanse rozwojowe Lubelszczyzny w okresie Prezydencji Polski  

w Radzie Unii Europejskiej w 2011 roku. 

Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego przyjňğa Stanowisko Nr 1/2010 w 

sprawie zorganizowania spotkaŒ eksperckich na terenie Lubelszczyzny w trak-

cie trwania polskiej Prezydencji w Radzie UE w II poğowie 2011 roku (zağŃcz-

nik nr 25). Stanowisko to zostağo skierowane na rňce Ministra Spraw Zagra-

nicznych oraz do Parlamentarzyst·w z terenu Wojew·dztwa Lubelskiego
4
. 

 Om·wienie wniosku zgğoszonego przez ZarzŃd Regionu środkowow-

schodniego NSZZ ĂSolidarnoŜĺò w sprawie niezwğocznego uruchomienia 

Ŝrodk·w z Funduszu Gwarantowanych świadczeŒ Pracowniczych.  

Czğonkowie Prezydium Komisji uznali, Ũe wniosek ten przed wysğaniem nale-

Ũy sprawdziĺ pod wzglňdem formalno-prawnym. 

 Wykorzystanie funduszy unijnych w ramach Programu Rozwoju Obsza-

r·w Wiejskich na lata 2007ï2013 przez SamorzŃd Wojew·dztwa na Lu-

belszczyŦnie w 2009 roku oraz ocena wdraŨania program·w unijnych w 

tym: Priorytetu VI i VII Programu Operacyjnego K apitağ Ludzki .  

 Przyjňcie Uchwağy Nr 3/2010 WKDS w Lublinie w sprawie zmiany uchwağy 

w sprawie powoğania stağego Zespoğu Roboczego WKDS w Lublinie ds. 

Ochrony Zdrowia. 

Na mocy przyjňtej Uchwağy nastŃpiğa zmiana czğonka Zespoğu z ramienia Bu-

siness Centre Club ZwiŃzek Pracodawc·w oraz PKPP ĂLewiatanò (zağŃcznik 

nr 27). 

 Zasady kontraktowania ŜwiadczeŒ zdrowotnych w Wojew·dztwie Lubel-

skim na lata 2011ï2013 przez Lubelski Oddziağ Wojew·dzki Narodowego 

Funduszu Zdrowia. 

                                                      
4  teksty pism znajdujŃ siň na strone internetowej UW w Lublinie ï www.kds.lublin.uw.gov.pl 

http://www.kds.lublin.uw.gov.pl/wnioski/20100408/Stanowisko%20Nr%201%202010.pdf
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Uznano, Ũe kwestia kontraktowania ŜwiadczeŒ zdrowotnych bňdzie przedmio-

tem uwagi Zespoğu Roboczego ds. Ochrony Zdrowia i Komisji. 

 Ocena bezpieczeŒstwa energetycznego Wojew·dztwa Lubelskiego, ze 

szczeg·lnym uwzglňdnieniem dziağaŒ podejmowanych w celu jego monito-

ri ngu. 

MoŨliwoŜci wydobycia gazu ğupkowego na LubelszczyŦnie, a takŨe ocena bez-

pieczeŒstwa energetycznego regionu, to gğ·wne tematy poruszone przez 

uczestnik·w spotkania. Przedstawiono teŨ charakterystykň struktury zğ·Ũ gazu 

ğupkowego, metodň jego wydobycia, oraz wystňpowanie na terenie wojew·dz-

twa. lubelskiego uczestnikom przybliŨyli obecni na spotkaniu przedstawiciele. 

Poruszono problematykň przedstawiajŃcŃ ocenň bezpieczeŒstwa energetyczne-

go Wojew·dztwa Lubelskiego, ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem dziağaŒ podej-

mowanych w celu jego monitoringgu. Czğonkowie Prezydium WKDS w Lubli-

nie pozytywnie zaopiniowali oraz wyrazili poparcie dla plan·w utworzenia 

nowych Ŧr·değ energii na terenie wojew·dztwa lubelskiego w postaci elek-

trowni zlokalizowanej w pobliŨu Kopalni Wňgla Kamiennego ĂBogdankaò, a 

takŨe Zakğad·w Azotowych ĂPuğawyò S.A. JednoczeŜnie podkreŜlono ko-

niecznoŜĺ zwr·cenia szczeg·lnej uwagi na problem emisji dwutlenku wňgla 

przez konwencjonalne Ŧr·dğa energii. Poparto takŨe negatywnŃ opiniň Sejmiku 

Wojew·dztwa Lubelskiego zawartŃ w Uchwale Nr XLIX/866/10 z dnia 10 li-

stopada 2010 r., dotyczŃcŃ programu zawierajŃcego zadania rzŃdowe sğuŨŃce 

realizacji inwestycji celu publicznego w zakresie rozwoju sieci przesyğowych 

elektroenergetycznych. W programie tym nie ujňto m.in. planowanych inwe-

stycji liniowych 400 kV na terenie Lubelszczyzny, nie jest on takŨe zgodny z 

zapisami dokument·w strategicznych wojew·dztwa, m.in. StrategiŃ Rozwoju 

Wojew·dztwa Lubelskiego na lata 2006ï2020 oraz kierunkami rozwoju regio-

nu okreŜlonymi w Planie Zagospodarowania Przestrzennego Wojew·dztwa 

Lubelskiego oraz kierunkami rozwoju energetyki regionalnej okreŜlonymi w 

Programie Rozwoju Energetyki dla Wojew·dztwa Lubelskiego. 

 

Prezydium przyjňğo sprawzdanie z dziağalnoŜci WKDS w 2010 r. oraz ustaliğo plan 

dziağania na rok 2011 r.  

Prezydium w trakcie swoich posiedzeŒ przyjňğo 1 stanowisko oraz 1 uchwağň i 

kilka wniosk·w, stanowiŃce zağŃczniki nr  25ï27, do tego rozdziağu. 

 



 60 

Posiedzenia Zespoğ·w Lubelskiej WKDS 

W strukturze Lubelskiej WKDS istniejŃ trzy Zespoğy. W 2010 r. pracň pod-

jňğy 2 z nich. Spotkağy siň og·ğem 7 razy, a merytoryczny zakres ich prac obrazuje 

przedstawiona poniŨej informacja: 

1. Stağy Zesp·ğ Roboczy ds. Ochrony Zdrowia ï 6 spotkaŒ, gdzie opr·cz 

spraw organizacyjnych odniesiono siň do nastňpujŃcej problematyki : 

 Funkcjonowanie lekarskiej opieki medycznej na poziomie podstawowej 

opieki zdrowotnej w Wojew·dztwie Lubelskim. 

 Sytuacja Samodzielnego Publicznego Zakğadu Opieki Zdrowotnej w Biğgo-

raju. 

 Finansowanie Szpitalnych Oddziağ·w Ratunkowych w Wojew·dztwie Lu-

belskim. 

 Finansowanie szpitalnych ŜwiadczeŒ zdrowotnych w 2010 roku, ze szcze-

g·lnym uwzglňdnieniem Szpitalnych Oddziağ·w Ratunkowych. 

 ZagroŨenie bezpieczeŒstwa zdrowotnego mieszkaŒc·w wojew·dztwa lu-

belskiego na skutek limitowania ŜwiadczeŒ zdrowotnych  

w szpitalach.  

 Om·wienie zasad podziağu dodatkowych Ŝrodk·w finansowych otrzyma-

nych przez Lubelski Oddziağ Wojew·dzki Narodowego Funduszu Zdrowia 

na skutek zmiany planu finansowego NFZ na 2010 r. 

 Zapoznanie siň z problemami wystňpujŃcymi w Samodzielnym Publicz-

nym Szpitalu Wojew·dzkim im. Jana BoŨego w Lublinie oraz Okrňgowym 

Szpitalu Kolejowym SP ZOZ w Lublinie. 

 Zasady kontraktowania ŜwiadczeŒ zdrowotnych na lata 2011ï2013. 

 Potrzeby zabezpieczenia ŜwiadczeŒ zdrowotnych we wszystkich zakresach 

opieki zdrowotnej. 

 Om·wienie projektu ustawy o refundacji lek·w, Ŝrodk·w spoŨywczych 

specjalnego przeznaczenia Ũywieniowego oraz wyrob·w medycznych. 

 Zasady kontraktowania ŜwiadczeŒ zdrowotnych w Wojew·dztwie Lubel-

skim na lata 2011ï2013 przez Lubelski Oddziağ Wojew·dzki Narodowego 

Funduszu Zdrowia. 

2. DoraŦny Zesp·ğ Roboczy WKDS w Lublinie ds. Rolnictwa i Rozwoju Ob-

szar·w Wiejskich ï 1 spotkanie w trakcie kt·rego: 
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 Przedstawiono stanowisko Polskiego ZwiŃzku Wňdkarskiego ZarzŃdu 

Okrňgu w Lublinie w sprawie projektu ĂPromocja markowego produktu tu-

rystycznego Lubelszczyzny Kajakiem po Bystrzycy i Wieprzuò. 

 Om·wiono projekt pn. ĂPromocja markowego produktu turystycznego Lu-

belszczyzny Kajakiem po Bystrzycy i Wieprzuò. 

3. DoraŦny Zesp·ğ Roboczy ds. Transportu Regionalnego ï 0 posiedzeŒ. 
 

Dziağania WKDS w zakresie rozwiŃzywania konflikt·w spoğecznych 

2010 r. ï liczba rozpatrywanych konflikt·w ï 1 

Nazwa podmiotu 
Czego dotyczy konflikt/gğ·wne postulaty 

Struktury WKDS  zajmujŃce siň konfliktem. 
Podjňte przez WKDS dziağania 

SPZOZ w Biğgoraju 
ï obawy zağogi dotyczŃce przejňcia majŃt- 
ku szpitala i jej pracownik·w przez podmiot 
prywatny, a takŨe zabezpieczenia potrzeb zdro-
wotnych mieszkaŒc·w powiatu, w zwiŃzku z 
uchwağŃ Rady Powiatu w Biğgoraju o dzierŨa-
wie majŃtku szpitala na okres 25 lat.  

W czerwcu 2010 r. w wyniku rokowaŒ Za- 
rzŃd Powiatu Biğgorajskiego na dzierŨawcň ww. 
jednostki wybrağ sp·ğkň ARION Szpitale Sp. z 
o.o. z/s w Lublinie. PrzejŜcie zakğadu do nowe-
go pracodawcy nastŃpiğo z dniem  
6 paŦdziernika br., a to wygenerowağo nastňpne 
sporne kwestie: 
ï brak realizacji przez Sp·ğkň podstawo-wych 
uprawnieŒ pracownik·w i zwiŃzk·w zawo-
dowych w zakresie przejŜcia zakğadu  pracy  
w  trybie  art.  231  ustawy  

    z dnia 26 czerwca 1974 r. ï Kodeks pracy, a 
okreŜlonych w art. 261 ustawy z dnia  
23 maja 1991 r. o zwiŃzkach zawodowych 
(m.in. odmowa udzielenia informacji na te-
mat zmiany warunk·w pracy i nie podejmo-
wanie negocjacji w zakresie zawarcia poro-
zumienia zbiorowego). 

ï dziağania restrukturyzacyjne podjňte przez 
Sp·ğkň w szpitalu w celu uzyskania 
oszczňdnoŜci, polegajŃce na obniŨeniu wy-
miaru etatu i wynagrodzenia zasadniczego 
pracownik·w poszczeg·lnych grup zawodo-
wych. 

W zwiŃzku z niepodjňciem przez Wojew·dz- 
kŃ Komisjň Dialogu Spoğecznego w Lublinie 
uchwağy o koniecznoŜci wyznaczenia osoby z 
misjŃ dobrej woli do przeprowadzenia me- 
diacji w ARION Zesp·ğ Opieki Zdrowotnej  
w Biğgoraju, w trybie art. 17 b ust. 2 ustawy  
z dnia 6 lipca 2001 r. o Tr·jstronnej Komisji do 
Spraw Spoğeczno-Gospodarczych i wojew·dz- 
kich komisjach dialogu spoğecznego, w dniu 21 
grudnia 2010 r. PrzewodniczŃca Komisji wystŃpi-
ğa do Ministra Pracy i Polityki Spoğecznej z proŜ-
bŃ o wyznaczenie mediatora.  
Minister Pracy i Polityki Spoğecznej desyg-
nowağ mediatora z listy MPiPS do przeprowa-
dzenia misji dobrej woli. 
Rezultatem misji byğo podpisanie protokoğu 

uzgodnieŒ, w kt·rym ustalono, iŨ: 
1. Kierownictwo szpitala wycofuje wypowie-
dzenia zmieniajŃce wobec wszystkich 

pracownik·w ZOZ. Nie dotyczy to pracow-
nik·w, kt·rzy majŃ uprawnienia do Ŝwiad-
czeŒ emerytalnych i rentowych. Pracownicy, 
kt·rzy zawarli indywidualne  
porozumienia z pracodawcŃ do czasu przej-
Ŝcia na Ŝwiadczenia emerytalne lub rentowe 
bňdŃ Ŝwiadczyli pracň na warunkach obowiŃ-
zujŃcych przed podpisaniem indywidualnych 
porozumieŒ. Wycofanie wypowiedzeŒ zmie-
niajŃcych oznacza po- 
wr·t we wszystkich przypadkach do wymiaru 
czasu pracy i wysokoŜci wynagrodzenia za-
sadniczego jaki obowiŃzywağ przed wrňcze-
niem wypowiedzeŒ zmienia-jŃcych.  

2. Zw. zawodowe wyraŨajŃ zgodň na za- 
wieszenie tworzenia odpisu na ZFśS  
w 2011 r., z uwagi na koniecznoŜĺ wypğaty 
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odpraw pracownikom odchodzŃcym  
z pracy. Z dniem 1 stycznia 2012 r. Praco-
dawca deklaruje bieŨŃce naliczanie  
i przekazywanie naleŨnych Ŝrodk·w na konto 
ZFśS. Wszelkie Ŝrodki ZFśS, stanowiŃce zo-
bowiŃzanie SPZOZ i SPZOZ w li- 
kwidacji bňdŃ na bieŨŃco przekazywane na 
konto ZFśS ARION ZOZ w Biğgoraju.  

3. Kierownictwo szpitala deklaruje, Ũe wszelkie 
wyjazdy zwiŃzane z pracŃ i szko- 
leniami wykonywanymi w interesie lub  
z polecenia pracodawcy odbywaĺ siň bňdŃ na 
zasadzie (delegacji). 

4. Kierownictwo szpitala deklaruje podjňcie 
wszelkich moŨliwych dziağaŒ zmierzajŃcych 
do utrzymania dotychczasowej dziağalnoŜci 
Oddziağu Wewnňtrznego i Izby Przyjňĺ w 
Tarnogrodzie oraz Zakğadu Opie- 
kuŒczo-Leczniczego. JednoczeŜnie bňdzie 
kontynuowağo funkcjonowanie ZOL i ew. 
uruchomi Oddziağ Opieki Paliatywnej. 

5. Kierownictwo szpitala oraz dziağajŃce w nim 
zw. zaw. podjňğy decyzjň o odbywaniu cy-
klicznych wsp·lnych spotkaŒ 

 

Podsumowanie 

PodsumowujŃc roczny okres dziağalnoŜci Lubelskiej WKDS trzeba podkreŜliĺ, Ũe 

wğaŜciwie speğniğa swojŃ rolň. DziağalnoŜĺ merytorycznŃ moŨna oceniĺ bardzo 

dobrze. Posiedzenia odbywağy siň z duŨŃ czňstotliwoŜciŃ, niemniej jednak na tle 

ostatnich dw·ch lat widaĺ nieznaczny spadek liczby posiedzeŒ plenarnych Komisji 

i Zespoğ·w. 

Komisja w 2010 r. zajmowağa siň wieloma waŨnymi dla rozwoju spoğeczno- 

-gospodarczego regionu tematami i wystosowağa merytoryczne wnioski do orga-

n·w i instytucji celem zwr·cenia uwagi na konkretne problemy, ze wskazaniem na 

koniecznoŜĺ podjňcia dziağaŒ w danym zakresie. Komisja reagowağa takŨe na po-

jawiajŃce siň niepokoje spoğeczne (finansowanie ochrony zdrowia, brak realizacji 

drogi S-17) i dŃŨyğa do propagowania prowadzenia dialogu spoğecznego na pozio-

mie regionalnym, utrwalajŃc jednoczeŜnie sw·j wizerunek w mediach oraz wŜr·d 

szeregu instytucji.  

 

WKDS w Lublinie skorzystağa takŨe z uprawnieŒ zawartych w art. 17b ust. 2 usta-

wy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tr·jstronnej Komisji do Spraw Spoğeczno- 

-Gospodarczych i wojew·dzkich komisjach dialogu spoğecznego, wystňpujŃc do 
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Ministra Pracy i Polityki Spoğecznej z proŜbŃ o desygnowanie mediatora w zwiŃz-

ku z konfliktem w ARION Zesp·ğ Opieki Zdrowotnej w Biğgoraju. TrwajŃca zale-

dwie trzy dni misja dobrej woli, przeprowadzona przez wyznaczonego mediatora ï 

czğonka WKDS w Lublinie ï zakoŒczyğa siň sukcesem w postaci podpisanego po-

rozumienia realizujŃcego w duŨym stopniu postulaty strony zwiŃzkowej. 

 

Czğonkowie Komisji stale podkreŜlajŃ fakt, Ũe dotychczasowe uprawnienia Ko-

misji, polegajŃce na wydawaniu opinii w okreŜlonej sprawie, przy jednoczesnym 

braku uwzglňdniania tej opinii przez jakikolwiek organ, prowadzŃ do sytuacji, w 

kt·rej trudno m·wiĺ o skutecznoŜci dziağania Komisji. NaleŨağoby zatem wpro-

wadziĺ takie uregulowania prawne, kt·re obligowağyby poszczeg·lne instytucje i 

organy do odpowiedzi na wnioski Komisji, a takŨe do uwzglňdniania uwag i opi-

nii Komisji w podejmowanych decyzjach. 

 

Generalnie wsp·ğpraca WKDS z partnerami spoğecznymi w 2010 r. przebiegağa 

bardzo dobrze i bez zakğ·ceŒ. Komisja z powodzeniem podejmowağa r·wnieŨ 

wsp·ğpracň z organizacjami pozarzŃdowymi. Udziağ przedstawicieli organizacji 

pozarzŃdowych w pracach Komisji w 2010 roku zaleŨağ od tematyki posiedzeŒ, 

zwiŃzanej z obszarem ich dziağalnoŜci. NajliczniejszŃ grupŃ ww. organizacji biorŃ-

cych udziağ w pracach WKDS w Lublinie, w szczeg·lnoŜci Zespoğ·w Roboczych, 

sŃ samorzŃdy zawodowe i niereprezentatywne organizacje zwiŃzkowe i pracodaw-

c·w.  
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ZağŃcznik nr 12 
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ZağŃcznik nr 13  
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ZağŃcznik nr 14 
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ZağŃcznik nr 15 
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ZağŃcznik nr 16 
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ZağŃcznik nr 17 

 

 

 

 

WOJEWODA LUBELSKI 

PrzewodniczŃca 

Wojew·dzkiej Komisji 

Dialogu Spoğecznego 

w Lublinie 

 

BW.II.0052/1-6/10  Lublin, dnia     maja 2010 r. 

 

 

Pan 

Jacek Paszkiewicz 

Prezes  

Narodowego Funduszu Zdrowia 

 

w imieniu Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Lublinie zwracam siň z 

uprzejmŃ proŜbŃ o rozwaŨenie moŨliwoŜci zawierania kontrakt·w w drodze postň-

powania konkursowego ze Szpitalnymi Oddziağami Ratunkowymi i Jednostkami 

Ratownictwa Medycznego na zapewnienie opieki medycznej ŜwiŃtecznej i nocnej.  

 

UzasadniajŃc sw·j wniosek, na podstawie danych zebranych ze szpitali z te-

renu wojew·dztwa lubelskiego, czğonkowie Komisji stwierdzili, Ũe Szpitalne Od-

dziağy Ratunkowe sŃ dodatkowo obciŃŨone przyjmowaniem pacjent·w, kt·rzy 

zgğaszajŃ siň indywidualnie po udzielenie im tzw. doraŦnej pomocy lekarskiej. 

Wedğug obowiŃzujŃcego ZarzŃdzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia 

pomoc w ramach stawki kapitacyjnej na zapewnienie ŜwiŃtecznej i nocnej opieki 

medycznej powinny zapewniĺ swoim pacjentom jednostki Podstawowej Opieki 

Zdrowotnej.  

 

Wedğug danych zebranych ze Szpitalnych Oddziağ·w Ratunkowych z te-

renu wojew·dztwa lubelskiego wynika, Ũe pacjenci, kt·rzy sami zgğaszajŃ siň 

po pomoc, stanowiŃ 45ï60% udzielanych ŜwiadczeŒ na Szpitalnych Oddziağach 

Ratunkowych. Udzielanie im pomocy medycznej w niewielkim stopniu wpğywa 

na wycenň osobodnia (okreŜlenie wagi kategorii), a wiŃŨe siň z obciŃŨajŃcŃ 
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Szpitalny Oddziağ Ratunkowy szerokŃ diagnostykŃ i koniecznoŜciŃ natychmia-

stowego wdraŨania procedur terapeutycznych.  

 

Do wiadomoŜci: 

1. Pani Ewa Kopacz Minister Zdrowia 

2. Pan Tomasz Pňkalski dyrektor LOW NFZ 
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ZağŃcznik nr 18 
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ZağŃcznik nr 19 

 

 

 

 

WOJEWODA LUBELSKI 

Genowefa Tokarska 

 

BW.II.0052/1-8/10  Lublin, dnia     lipca 2010 r. 

 

 

Pan  

Cezary Grabarczyk 

Minister Infrastrukt ury 

 

w imieniu Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Lublinie zwracam 

siň z uprzejmŃ proŜbŃ o podjňcie dziağaŒ majŃcych na celu poprawň przepustowo-

Ŝci, leŨŃcego na terenie wojew·dztwa mazowieckiego skrzyŨowania dr·g krajo-

wych nr 17 WarszawaïLublin i nr 50 SochaczewïMiŒsk Mazowiecki w miejsco-

woŜci Koğbiel. 

Pragnň poinformowaĺ Pana Ministra, Ũe czğonkowie Komisji, omawiajŃc 

stan prac nad modernizacjŃ i budowŃ dr·g krajowych na terenie wojew·dztwa 

lubelskiego stanňli na stanowisku, Ũe przebudowa drogi krajowej Nr 17 po stronie 

wojew·dztwa lubelskiego przyniesie lepszy efekt w momencie, kiedy przepusto-

woŜĺ leŨŃcego na terenie wojew·dztwa mazowieckiego ronda w Koğbieli zostanie 

poprawiona i dostosowana do obecnie panujŃcych warunk·w na drodze. Czğonko-

wie Komisji podkreŜlili r·wnieŨ, Ũe coraz bardziej wzmoŨony ruch na drogach nr 

50 i nr 17 powoduje, Ũe przez Koğbiel przejeŨdŨa codziennie kilkanaŜcie tysiňcy 

samochod·w. Brak pğynnoŜci ruchu powoduje powstawanie zator·w na drodze.  

W imieniu Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego byğabym wdziňczna 

za przeanalizowanie zasadnoŜci przedstawionego wniosku i poinformowanie 

czğonk·w Komisji o podjňtych w tej kwestii dziağaniach.  

 

Do wiadomoŜci: 

Pan Jacek Kozğowski Wojewoda Mazowiecki 

Pan Lech Witecki p.o. Generalnego Dyrektora Dr·g Krajowych i Autostrad 
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ZağŃcznik nr 20 

 

Uchwağa Nr 5/II/2002 

Rady Miejskiej w Lublinie  

z dnia 5 grudnia 2002 r. 

 

w sprawie wprowadzenia zwolnieŒ w podatku od nieruchomoŜci 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy  

z dnia 8 marca 1990 r. o samorzŃdzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 

1591, zm. z 2002 r. Dz.U. Nr 23, poz. 220, Dz.U. Nr 62, poz. 558, Dz.U. Nr 113, 

poz. 984), art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.  

o podatkach i opğatach lokalnych (j.t. Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 84, zm.: Dz.U. Nr 

200, poz. 1683) ï Rada Miejska w Lublinie uchwala, co nastňpuje: 

 

Ä 1 

Zwalnia siň od podatku: 

1)  budynki lub ich czňŜci oraz grunty zajňte na: 

a)  Ũğobki, 

b)  wyğŃcznie statutowŃ dziağalnoŜĺ charytatywnŃ w okresie jej wykonywania; 

2)  nieruchomoŜci stanowiŃce tereny rekreacyjne udostňpniane nieodpğatnie 

mieszkaŒcom Lublina, bňdŃce wğasnoŜciŃ gminy, z wyjŃtkiem czňŜci zajňtych 

na prowadzenie dziağalnoŜci gospodarczej; 

3)  nieruchomoŜci poğoŨone na terenie objňtym planem szczeg·ğowego za 

gospodarowania przestrzennego rejonu ulicy ĞňczyŒskiej oraz osiedla Maki II, 

kt·rych wğaŜciciele podejmŃ najp·Ŧniej do dnia 31 grudnia 2003 r.  

i realizujŃ, zgodnie z pozwoleniem na budowň, inwestycje budowlane  

(w tym modernizacje istniejŃcych budynk·w) na tym terenie ï na okres  

3 lat. Zwolnienie obowiŃzuje od dnia 1 stycznia nastňpnego roku podatkowego 

po rozpoczňciu prac budowlanych; 

4)  budynki wpisane do rejestru zabytk·w zajňte na prowadzenie dziağalnoŜci go-

spodarczej, jeŨeli utrzymywane i konserwowane sŃ zgodnie z przepisami o 

ochronie zabytk·w oraz jeŨeli przeznaczono na modernizacjň i remonty tych 

budynk·w w roku podatkowym kwotň nie mniejszŃ niŨ dwukrotnoŜĺ naleŨne-
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go na dany rok podatku od nieruchomoŜci. Zwolnieniu podlegajŃ r·wnieŨ 

grunty i budowle zwiŃzane z budynkiem wpisanym do rejestru zabytk·w; 

5)  grunty zajňte na zbiorniki wodne retencyjne; 

6)  nieruchomoŜci lub ich czňŜci bňdŃce wğasnoŜciŃ gminy Lublin, z wyjŃtkiem 

nieruchomoŜci lub ich czňŜci: 

a)  bňdŃcych w posiadaniu ï os·b fizycznych, os·b prawnych oraz jednostek 

organizacyjnych nie majŃcych osobowoŜci prawnej ï bez tytuğu prawnego, 

b)  oddanych w uŨytkowanie wieczyste osobom fizycznym, osobom prawnym i 

jednostkom organizacyjnym nie majŃcym osobowoŜci prawnej, 

c)  oddanych w posiadanie ï osobom fizycznym, osobom prawnym i jednost-

kom organizacyjnym nie majŃcym osobowoŜci prawnej ï na podstawie 

umowy zawartej z gminŃ Lublin lub innego tytuğu prawnego. 

 

Ä 2 

Zwolnienia z podatku od nieruchomoŜci, o kt·rych mowa w Ä 1 pkt 3 i 4, stanowiŃ 

pomoc publicznŃ w rozumieniu przepis·w ustawy o warunkach dopuszczalnoŜci i 

nadzorowaniu pomocy publicznej dla przedsiňbiorc·w. 

 

Ä 3 

Traci moc uchwağa Nr 478/XXXI/2000 Rady Miejskiej w Lublinie z dnia  

28 grudnia 2000 r. w sprawie okreŜlenia wysokoŜci stawek podatku od nierucho-

moŜci i zwolnieŒ w tym podatku. 

 

Ä 4 

Wykonanie uchwağy powierza siň Prezydentowi Miasta Lublina. 

 

Ä 5 

Uchwağa wchodzi w Ũycie po upğywie 14 dni od dnia ogğoszenia w Dzienniku 

Urzňdowym Wojew·dztwa Lubelskiego. 
 

 
PrzewodniczŃcy 

Rady Miejskiej 

Sğawomir Janicki 
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ZağŃcznik nr 21 
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ZağŃcznik nr 22 

 

 

 

 

PrzewodniczŃca 

Wojew·dzkiej Komisji 

Dialogu Spoğecznego 

w Lublinie 

 

BW.II.0052/1-12/10  Lublin, dnia     listopada 2010 

 

 

Pan 

Grzegorz Schetyna 

Marszalek Sejmu RP  

 

w imieniu Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Lublinie, zwracam siň z 

uprzejmŃ proŜbŃ o rozwaŨenie moŨliwoŜci, by w procesie legislacyjnym prac nad 

ustawŃ o dziağalnoŜci leczniczej uwzglňdniĺ moŨliwoŜĺ celowej dotacji rzŃdowej 

dla samorzŃd·w, kt·re, zgodnie z art. 58 ust. 2 projektu ustawy o dziağalnoŜci lecz-

niczej mogŃ pokryĺ stratň rocznŃ Samodzielnych Publicznych Zakğad·w Opieki 

Zdrowotnej. 

Czğonkowie Komisji uznali, Ũe samorzŃdy wojew·dztw, kt·re otrzymağy w latach 

2008ï2010 zmniejszone Ŝrodki finansowe z centrali NFZ na skutek zmienionego w 

tych latach algorytmu podziağu (w tym wojew·dztwo lubelskie) powinny byĺ objň-

te dodatkowym wsparciem rzŃdowym. 

JednoczeŜnie czğonkowie Komisji zwr·cili siň z proŜbŃ, by zapis tej treŜci byğ do-

konany w ustawie o dziağalnoŜci leczniczej w dziale VIII, jako przepis przejŜcio-

wy, obowiŃzujŃcy do 2013 roku wğŃcznie. 

Pragnň poinformowaĺ, Ũe czğonkowie Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego 

w Lublinie wielokrotnie zwracali uwagň na dysproporcje w finansowaniu ŜwiadczeŒ 

zdrowotnych pomiňdzy poszczeg·lnymi regionami w kraju. Niekorzystny algorytm 

podziağu Ŝrodk·w finansowych, bňdŃcych w dyspozycji Centrali NFZ, obowiŃzujŃcy 

w latach 2008ï2010 spowodowağ utrzymywanie siň strat szpitali wojew·dztwa lu-

belskiego pomimo wprowadzenia przez zarzŃdzajŃcych Samodzielnymi Publicznymi 

Zakğadami Opieki Zdrowotnej drastycznych ograniczeŒ koszt·w i wprowadzenia 

limit·w ŜwiadczeŒ zdrowotnych. JednakŨe koniecznoŜĺ zapewnienia bezpieczeŒstwa 
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zdrowotnego mieszkaŒc·w, przy znacznym niedoborze Ŝrodk·w finansowych jest 

przyczynŃ utrzymujŃcych siň w 2010 r. strat we wszystkich szpitalach wojew·dztwa 

lubelskiego. 

Pomoc rzŃdowa dla samorzŃd·w wojew·dztwa lubelskiego w postaci dotacji ce-

lowej na pokrycie rocznych strat dla szpitali pozwoliğaby im przetrwaĺ najtrudniej-

szy okres, bowiem od 2011 r. obowiŃzywaĺ bňdzie nowy, bardziej sprawiedliwy 

dla naszego wojew·dztwa algorytm podziağu Ŝrodk·w finansowych z Centrali 

NFZ. 

Pragnň poinformowaĺ, Ũe czğonkowie Komisji stanňli na stanowisku, Ũe przeksztağce-

nie Samodzielnych Publicznych Zakğad·w Opieki Zdrowotnej w wojew·dztwie lubel-

skim w sp·ğki kapitağowe, przy olbrzymim ich zadğuŨeniu i jednoczeŜnie niewielkim 

jeszcze w 2011 r. wzroŜcie finansowania ŜwiadczeŒ zdrowotnych zagraŨa upadğoŜciŃ 

sp·ğek. 

Czğonkowie podkreŜlili r·wnieŨ, Ũe w zaistniağej sytuacji pozostağe Zakğady Opieki 

Zdrowotnej nie bňdŃ w stanie zapewniĺ naleŨytego bezpieczeŒstwa zdrowotnego 

mieszkaŒcom w jednym z najbiedniejszych region·w w kraju.  

W imieniu Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Lublinie byğabym 

wdziňczna za przeanalizowanie zasadnoŜci przedstawionego wniosku i poinfor-

mowanie czğonk·w Komisji o podjňtych w tej kwestii dziağaniach. 

 

Adresaci: 

1. Pan Grzegorz Schetyna Marszağek Sejmu RP 

2. ParlamentarzyŜci z terenu wojew·dztwa lubelskiego 

Do wiadomoŜci: 

1. PrzewodniczŃcy Konwentu Szpitali Zamojszczyzny Krzysztof Tuczapski 

2. PrzewodniczŃcy Konwentu Szpitali Wojew·dzkich i Klinicznych Jacek Solarz 

3. PrzewodniczŃcy Konwentu Szpitali Powiatowych Wojew·dztwa Lubelskiego 

Dariusz Hankiewicz 
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ZağŃcznik nr 23 

 

 

 

 

PrzewodniczŃca 

Wojew·dzkiej Komisji 

Dialogu Spoğecznego 

w Lublinie 

 

BW.II.0052/1-13/10  Lublin, dnia     stycznia 2011 r. 

 

 

Pan 

mgr inŨ. Wojciech Piekarczyk 

Prezes  

Wojew·dzkiego Funduszu 

Ochrony środowiska  

i Gospodarki Wodnej w Lublinie  

 

Przedstawione w ĂProgramie usuwania wyrob·w zawierajŃcych azbest 

dla terenu wojew·dztwa lubelskiego na lata 2009ï2032ò szacunkowe iloŜci 

wskazujŃ, Ũe wojew·dztwo lubelskie zajmuje drugie miejsce w Polsce (poza 

woj. mazowieckim) pod wzglňdem iloŜci wyrob·w zawierajŃcych azbest zabu-

dowanych w obiektach budowlanych, a biorŃc pod uwagň powierzchniň i 

uksztağtowanie wojew·dztwa oraz jego zaludnienie de facto pierwsze miejsce 

w klasyfikacji wojew·dztw zanieczyszczonych azbestem. 

Dane wskazujŃ, Ũe ğŃczna iloŜĺ wyrob·w zawierajŃcych azbest wynosi mi-

nimum 814 647 Mg, w tym ok. 733 182 Mg to pğyty azbestowo-cementowe zabu-

dowane w budynkach mieszkalnych i inwentarskich. 

Czğonkowie Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Lublinie wyszli 

z propozycjŃ uruchomienia preferencyjnej linii kredytowej, kt·ra byğaby przezna-

czona na inwestycje zwiŃzane z wymianŃ powierzchni dachowych i elewacyjnych 

z materiağ·w zawierajŃcych azbest, a konkretnie na zakup i montaŨ nowych pokryĺ 

dachowych lub/i elewacyjnych. 
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Pragnň poinformowaĺ, Ũe czğonkowie Komisji zwr·cili uwagň na fakt, iŨ 

koszt wymiany pokrycia dachowego zawierajŃcego azbest jest zbyt wysoki i czňsto 

przekracza moŨliwoŜci wğaŜcicieli nieruchomoŜci, kt·rych dachy zawierajŃ azbest. 

MajŃc na uwadze powyŨszŃ sytuacjň, w imieniu Wojew·dzkiej Komisji Dia-

logu Spoğecznego w Lublinie zwracam siň z uprzejmŃ proŜbŃ o rozwaŨenie moŨli-

woŜci zagwarantowania dopğaty z Wojew·dzkiego Funduszu Ochrony środowiska 

i Gospodarki Wodnej w Lublinie do oprocentowania kredytu ze Ŝrodk·w Banku 

Ochrony środowiska S.A., kt·ry umoŨliwiağby zakup i montaŨ nowych pokryĺ 

dachowych lub/i elewacyjnych. 

Aktualnie przedmiot kredytowania oferowanego przez Bank Ochrony śro-

dowiska S.A. we wsp·ğpracy z Wojew·dzkim Funduszem Ochrony środowiska i 

Gospodarki Wodnej w Lublinie obejmuje demontaŨ, transport oraz unieszkodli-

wienie materiağ·w zawierajŃcych azbest. 

Czğonkowie Komisji zasugerowali rozszerzenie dofinansowania na zakup 

materiağ·w, jak r·wnieŨ poğoŨenie nowego pokrycia dachowego. Uznali bowiem, 

Ũe ze wzglňdu na wysokie koszty nowego pokrycia dachowego 

i brak jego dofinansowania z innych Ŧr·değ, taki preferencyjny kredyt stağby siň 

zachňtŃ dla mieszkaŒc·w Lubelszczyzny do wymiany szkodliwego pokrycia da-

chowego.  

Ponadto czğonkowie Komisji zaznaczyli, Ũe Ŝrodki bňdŃce w dyspozycji 

os·b fizycznych stanowiŃ zasadniczŃ i najwiňkszŃ czňŜĺ Ŝrodk·w finansowych 

potrzebnych na usuwanie wyrob·w zawierajŃcych azbest oraz zastŃpienie ich wy-

robami bezazbestowymi. 

PodkreŜlili fakt, Ũe uwzglňdniajŃc strukturň zamoŨnoŜci wğaŜcicieli budyn-

k·w indywidualnych, mieszkalnych i gospodarczych, szczeg·lnie na wsi, wystňpu-

je widoczny brak Ŝrodk·w finansowych potrzebnych na usuwanie wyrob·w zawie-

rajŃcych azbest. Motywacje zdrowotne i spoğeczne mogŃ okazaĺ siň 

niewystarczajŃce wobec braku Ŝrodk·w finansowych i perpspektyw na ich uzyska-

nie w przyszğoŜci.  

W imieniu Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Lublinie  

byğabym wdziňczna za przeanalizowanie zasadnoŜci przedstawionego wniosku i 

poinformowanie czğonk·w Komisji o podjňtych w tej kwestii dziağaniach. 



 80 

ZağŃcznik nr 24 

 

OPINIA NR 1/2010 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Lublinie 

z dnia 21 grudnia 2010 r. 

 

w sprawie ĂProgramu Budowy Dr·g Krajowych na lata 2011ï2015ò 

 

DziağajŃc na podstawie Ä 7 rozporzŃdzenia Prezesa Rady Ministr·w z dnia 22 lutego 

2002 roku w sprawie wojew·dzkich komisji dialogu spoğecznego (Dz.U. Nr 17, poz. 

157) Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego w Lublinie, bňdŃca regionalnŃ in-

stytucjŃ dialogu spoğecznego, w zwiŃzku z prowadzonymi konsultacjami spoğeczny-

mi przyjmuje opiniň w sprawie Programu Budowy Dr·g Krajowych na lata 2011ï

2015. 

 

Czğonkowie Komisji wyraŨajŃ negatywnŃ opiniň w sprawie przedstawione- 

go do konsultacji spoğecznych Programu Budowy Dr·g Krajowych na lata 2011ï

2015, ze wzglňdu na zawarte w tym dokumencie przesuniňcie w czasie realizacji 

drogi ekspresowej S-17 na odcinku Kur·wïLublin. 

 

Zgodnie z zağŃcznikiem nr 3 do Programu Budowy Dr·g Krajowych na lata 2008ï

2012 realizacja budowy drogi S-17 na odcinku Kur·wïLublinïPiaski zostağa przy-

spieszona w zwiŃzku z organizacjŃ Mistrzostw Europy w Piğce NoŨnej EURO 

2012. Natomiast zgodnie z zağŃcznikiem nr 1a do Programu Budowy Dr·g Krajo-

wych na lata 2011ï2015 budowa kluczowego fragmentu ww. odcinka tj. Kur·w ï 

wňzeğ Witosa zostağa umieszczona na liŜcie zadaŒ, kt·rych realizacja moŨe zostaĺ 

rozpoczňta do 2013 roku. Zaniepokojenie czğonk·w Komisji budzi fakt, Ũe takie 

okreŜlenie perspektywy czasowej w ww. zağŃczniku spowoduje przesuniňcie bu-

dowy odcinka Kur·w ï w. Witosa poza rok 2013. Brak jest takŨe gwarancji, Ũe 

zapowiedziana na 2012 rok aktualizacja Programu, majŃca na celu okreŜlenie Ŝrod-

k·w przeznaczonych na jego realizacjň do 2015 r., nie przesunie realizacji ww. 

inwestycji poza rok 2015, a takŨe zapewni Ŝrodki na jej realizacjň.  

 

W opinii czğonk·w WKDS w Lublinie odcinek Kur·wïLublin ma o wiele bardziej 

strategiczne znaczenie dla rozwoju gospodarczego Lubelszczyzny niŨ odcinek 

LublinïPiaski, ujňty w wykazie zadaŒ realizowanych do 2013 roku. Budowa tego 

odcinka wraz z czňŜciŃ obwodnicy Lublina znacznie poprawiğaby przepustowoŜĺ 
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trasy komunikacyjnej WarszawaïLublin i odciŃŨyğaby miasto od ruchu tranzyto-

wego. Na podkreŜlenie zasğuguje fakt, Ũe cağa droga S-17 ma kluczowe znaczenie 

dla wsp·ğpracy handlowej Europy Zachodniej z krajami Europy Wschodniej, w 

szczeg·lnoŜci z UkrainŃ, a takŨe dla ruchu podr·ŨujŃcych na Ukrainň uczestnik·w 

Mistrzostw EURO 2012.  

 

Czğonkowie Komisji podkreŜlajŃ, Ũe kolejne decyzje dotyczŃce przesuniňcia w 

czasie rozpoczňcia realizacji kluczowych inwestycji infrastrukturalnych na te-

renie Lubelszczyzny pogğňbiŃ dysproporcje pomiňdzy zachodniŃ a wschodniŃ 

PolskŃ, zaprzeczajŃc tym samym zağoŨeniom przyjňtej przez rzŃd polityki sp·j-

noŜci terytorialnej i zr·wnowaŨonego rozwoju spoğeczno-gospodarczego kraju. 

Podejmowane dotychczas przez r·Ũne Ŝrodowiska Lubelszczyzny dziağania na 

rzecz poprawy ukğadu komunikacyjnego regionu byğy marginalizowane przez 

kolejne ekipy rzŃdowe na rzecz wojew·dztw zachodnich. Brak odpowiedniego 

skomunikowania Polski Wschodniej z resztŃ kraju oraz zğy stan dr·g powoduje 

niechňĺ inwestor·w do podejmowania przedsiňwziňĺ na terenie Lubelszczyzny, a 

tym samym zaprzepaszcza szanse regionu na rozw·j gospodarczy i powstawanie 

nowych miejsc pracy.  

 

Zdaniem czğonk·w WKDS w Lublinie pod znakiem zapytania stawiane sŃ takŨe 

zağoŨenia i realizacja aktualizowanej obecnie Strategii Rozwoju Polski Wschodniej 

na lata 2007ï2013 i Programu Operacyjnego Infrastruktura i środowisko na lata 

2007ï2013, jak r·wnieŨ zablokowane zostanie wykorzystanie Ŝrodk·w finanso-

wych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Brak finansowania ze 

Ŝrodk·w budŨetowych budowy dr·g krajowych na LubelszczyŦnie, a zwğaszcza 

drogi krajowej S-17 wywoğa takŨe konsekwencje w postaci braku efektywnoŜci 

nakğad·w ponoszonych na rozbudowň przejŜĺ granicznych na wschodniej granicy 

Unii Europejskiej ï przebiegajŃcej przez teren wojew·dztwa lubelskiego ï oraz 

uniemoŨliwi tym samym rozw·j obszar·w przygranicznych. Zakwestionowana 

zostanie tym samym celowoŜĺ i efektywnoŜĺ wydatkowania w ramach ustanowio-

nego przez Radň Ministr·w 26 stycznia 2010 r. ĂProgramu rozwoju infrastruktury 

granicznej na polsko-ukraiŒskiej granicy paŒstwowej w latach 2010ï2013ò, kt·ry 

przewiduje dla wojew·dztwa lubelskiego na ten cel nakğady w wysokoŜci ponad 

205 mln zğ. Tym samym zakwestionowany zostanie okreŜlany w punkcie 3.1. Pro-

gramu Budowy Dr·g Krajowych cel gğ·wny ï wzmocnienie sp·jnoŜci gospodar-
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czej, spoğecznej i terytorialnej, kt·re gwarantowaĺ majŃ integracjň system·w trans-

portowych paŒstw czğonkowskich Unii.  

 

MajŃc na uwadze powyŨsze argumenty, czğonkowie Wojew·dzkiej Komisji Dialo-

gu Spoğecznego w Lublinie negatywnie oceniajŃ Program Budowy Dr·g Krajo-

wych na lata 2011ï2015 i apelujŃ do RzŃdu o przywr·cenie ww. kluczowych in-

westycji na listň zadaŒ realizowanych do roku 2013, jak r·wnieŨ o podjňcie dziağaŒ 

na rzecz tworzenia przyjaznych warunk·w do rozwoju spoğeczno-gospodarczego 

wojew·dztwa lubelskiego oraz niwelowania r·Ũnic pomiňdzy regionami Polski 

Wschodniej a Polski Zachodniej.  

 

Stanowisko zostağo zaakceptowane przez wszystkich czğonk·w Wojew·dzkiej Komi-

sji Dialogu Spoğecznego w Lublinie. Podpis w imieniu czğonk·w Komisji zğoŨyğa 

PrzewodniczŃca Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w Lublinie. 
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ZağŃcznik nr 25 
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ZağŃcznik nr 26 
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ZağŃcznik nr 27 
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WOJEWčDZTWO LUBUSKIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DZIAĞALNOśĹ LUBUSKIEJ WKDS 

 

Statystyka posiedzeŒ Lubuskiej WKDS w latach 2002ï2010  

Og·lnŃ liczbň posiedzeŒ plenarnych, Prezydium i Zespoğ·w Lubuskiej WKDS w 

latach 2002ï2010 przedstawia tabela nr 4: 

 
Tabela nr 4 

Lp. Rok 
Posiedzenia  

plenarne 

Posiedzenia  

Prezydium 

Posiedzenia  

Zespoğ·w 
Og·ğem 

1. II poğ. 2002 3 2 0 5 

2. 2003 6 4 0 10 

3. 2004 4 7 0 11 

4. 2005 3 3 3 9 

5. 2006 4 4 3 11 

6. 2007 5 4 0 9 

7. 2008 4 4 6 14 

8. 2009 5 5 3 13 

9. 2010 4 7 2 13 

Og·ğem 38 40 17 95 
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Wykr es nr 4 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeŒ gremi·w WKDS w podziale na lata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Posiedzenia Plenarne 

W 2010 r. odbyğy siň 4 posiedzenia plenarne Lubuskiej WKDS. Posiedzenia od-

bywağy siň regularnie ï 1 w kaŨdym kwartale.  

Posiedzenia plenarne Lubuskiej WKDS w 2010 r. poŜwiňcono nastňpujŃcym kwe-

stiom: 

 Infrastruktura w woj. Lubuskim ï stan budowy dr·g na 2010 r., stopieŒ 

realizacji  ï a w tym: 

 Przygotowanie SamorzŃd·w do funkcjonowania przewoz·w pasaŨerskich 

na terenie Wojew·dztwa Lubuskiego po wejŜciu w Ũycie RozporzŃdzenia 

(WE) nr 1370 Parlamentu Europejskiego. 

 Infrastruktura w Wojew·dztwie Lubuskim ï stan budowy dr·g na 2010 

rok, stopieŒ realizacji prac. Kolejnictwo ï rozbudowa sieci, poğŃczenia, 

wsp·ğpraca z sŃsiednimi wojew·dztwami. 

 Stan gospodarki Wojew·dztwa Lubuskiego na koniec 2009 r.  

 Poruszono skargň NZZ Kierowc·w dot. Firmy ĂINTRAò w Iğowej. 

 Ksztağcenie zawodowe uczni·w i dorosğych ï a w tym: 

 Dostosowanie kierunk·w i treŜci ksztağcenia zawodowego do wymog·w ryn-

ku pracy ï dziağania podejmowane przez organy prowadzŃce szkoğy zawodo-

we ponadgimnzjalne oraz przez Lubuskiego Kuratora OŜwiaty. 
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 Ksztağtowanie u uczni·w postaw przedsiňbiorczoŜci, sprzyjajŃcych aktyw-

nemu uczestnictwu w Ũyciu gospodarczym. 

 Przygotowanie uczni·w do wyboru zawodu i kierunku ksztağcenia. 

 Ksztağcenie ustawiczne os·b dorosğych. 

 Przygotowanie zawodowe os·b dorosğych ï bezrobotnych w formie: prak-

tycznej nauki zawodu oraz przyuczenia do pracy w Ŝwietle obowiŃzujŃ-

cych przepis·w ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

W wyniku dyskusji Komisja przyjňğa Opiniň dotyczŃcŃ zwr·cenia siň do Mar-

szağka i wszystkich Starost·w Wojew·dztwa Lubuskiego o zawarcie porozu-

mienia i podjňcie wsp·lnych dziağaŒ majŃcych na celu utworzenie sieci nowo-

czesnych i wyspecjalizowanych szk·ğ i plac·wek ksztağcenia zawodowego i 

ustawicznego. 

W ww. Opinii WKDS wnioskowağa r·wnieŨ do Marszağka o szybkie wypra-

cowanie wojew·dzkiej strategii szkolnictwa zawodowego oraz zagwarantowa-

nie Ŝrodk·w niezbňdnych do wyposaŨenia plac·wek w nowoczesne pomoce 

dydaktyczne oraz o utworzenie banku informacji na potrzeby szkolnictwa za-

wodowego.  

odczytano r·wnieŨ: 

 pismo z Ministerstwa Zdrowia dot. udziağu samorzŃdu zawodowego pielň-

gniarek i poğoŨnych w pracach komisji; 

 pismo przesğane do wiadomoŜci WKDS Zakğadowej Organizacji ZwiŃz-

kowej OZZPiP przy SPSz Szpital w Miňdzyrzeczu; 

 pismo Czğonka ZarzŃdu Firmy ĂINTRAò z Iğowej dotyczŃce braku moŨli-

woŜci przyjazdu na posiedzenie WKDS. 

 Zdrowie i opieka spoğeczna 

 Przyjňcie Stanowiska na temat opieki nad osobami z zaburzeniami psy-

chicznymi z terenu Wojew·dztwa Lubuskiego. 

 Realizacja oparcia spoğecznego dla os·b z zaburzeniami psychicznymi na 

terenie Woj. Lubuskiego. 

 Kadra medyczna na terenie Woj. Lubuskiego. 

 Dyskusja na temat problem·w w obszarze ochrony zdrowia prezentowa-

nych na konferencji dnia 05.11.2010 r. 
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 Sytuacja mieszkaŒc·w woj. lubuskiego w kontekŜcie dziağaŒ podejmowa-

nych w ramach roku walki z ub·stwem i wykluczeniem spoğecznym. 

 SŃdownictwo Gospodarcze i Banki oraz finansowanie inwestycji. 

 Ocena Funkcjonowania sŃdownictwa gospodarczego oraz analiza moŨli-

woŜci zwiňkszajŃcych efektywne dochodzenie roszczeŒ przez pracodaw-

c·w i przedsiňbiorc·w.  

 Wykorzystanie w ramach program·w resocjalizacji skazanych i osadzo-

nych w Zakğadach Karnych (Gorz·w Wlkp., SğoŒsk, Zielona G·ra, Lub-

sko, Krzywaniec), wsp·ğpraca z organizacjami pozarzŃdowymi. 

 Dziağania lubuskich wğadz wojew·dzkich oraz parlamentarzyst·w w za-

kresie: 

 utrzymania oraz rozszerzenia terytorialnego dziağania Wydziağu Go-

spodarczego SŃdu Okrňgowego w Gorzowie Wlkp. 

Przedstawiono Stanowisko WKDS dotyczŃce Projektu RozporzŃdze-

nia Ministra SprawiedliwoŜci z 24 czerwca 2009 r. o zamiarze likwida-

cji Wydziağu Gospodarczego SŃdu Okrňgowego w Gorzowie Wlkp., 

jako dziağanie oszczňdnoŜciowe RzŃdu (wdroŨone od 01.01.2010 r.). 

Inicjatywa ta spotkağa siň z powszechnŃ dezaprobatŃ i krytykŃ Ŝrodo-

wisk gospodarczych, samorzŃdowych, popartych przez parlamentarzy-

st·w naszego regionu; 

 utworzenia w Gorzowie Wlkp. ï Oddziağu Terenowego Banku Gospo-

darstwa Krajowego. 

Komisja pozytywnie zaopiniowağa wnioski Ŝrodowisk samorzŃdu go-

spodarczego i pracodawc·w dotyczŃce utworzenia w Gorzowie Wlkp. 

Oddziağu (Filii) Banku Gospodarstwa Krajowego.  

Zwr·ciğa siň do Parlamentarzyst·w, Wojewody Lubuskiego i Marszağka 

Wojew·dztwa Lubuskiego o poparcie tych dziağaŒ i podjňcie rozm·w z 

Prezesem BGK w Warszawie.  

 utworzenia w Gorzowie Wlkp. ï Wydziağu Gospodarczego Krajoweg 

Rejestru SŃdowego przy SŃdzie Rejonowym. 

Wypracowano Stanowisko, m·wiŃce o tym, Ũe w obecnej trudnej 

sytuacji gospodarczej oraz majŃc na uwadze opracowanŃ nowŃ struk-

turň sŃdownictwa w Polsce nie naleŨy podejmowaĺ dziağaŒ zmierza-

jŃcych do przywr·cenia poprzedniego systemu organizacyjnego w 

sŃdownictwie gospodarczym. Wsparcie finansowe na rzecz: mikro, 

mağych i Ŝrednich przedsiňbiorstw oraz instytucji otoczenia biznesu z 
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Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego ï Priorytetu dru-

giego ï dziağania 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5.  

 StopieŒ realizacji przyznawanych Ŝrodk·w dla wnioskodawc·w w rozbiciu na 

poszczeg·lne powiaty. 

 

Komisja w trakcie posiedzeŒ plenarnych przyjňğa:  

 2 Stanowiska, 

 1 Opiniň. 

 

Komisja nie udostňpniğa tekst·w Stanowisk i Opinii. 

 

Posiedzenia Prezydium  

W 2010 r. odbyğo siň 7 posiedzeŒ Prezydium Lubuskiej WKDS. Posiedzenia mia-

ğy charakter organizacyjny. Przygotowywano tematykň posiedzeŒ plenarnych usta-

lajŃc ich merytorycznŃ zawartoŜĺ. KaŨde posiedzenie plenarne Komisji byğo bar-

dzo szczeg·ğowo przygotowywane przez Prezydium. 

 

Posiedzenia Zespoğ·w Lubuskiej  WKDS 

W strukturze Lubuskiej WKDS istniejŃ obecnie 3 Zespoğy problemowe. Zakres 

merytoryczny prac Zespoğ·w w 2010 r. obrazujeponiŨsza informacja: 

1. Zesp·ğ ds. oŜwiaty ï 1 spotkanie podczas, kt·rego odniesiono siň do kwe-

stii: 

 ksztağcenia zawodowego uczni·w i dorosğych. 

Zaproponowano zaproszenie na posiedzenie WKDS dot. ksztağcenia za-

wodowego uczni·w i dorosğych Marszağka Woj. Lubuskiego i Starost·w. 

Uzgodniono, Ũe Kuratorium OŜwiaty przygotuje materiağy dot. w/w tematu 

i przedstawi je na posiedzeniu plenarnym WKDS. 

2. Zesp·ğ ds. sğuŨby zdrowia ï 1 spotkanie podczas, kt·rego: 

 ustalono priorytetowe zagadnienia, kt·re powinny byĺ przedmiotem posie-

dzeŒ WKDS w obszarze ochrony zdrowia. 

 Przyjňto Stanowisko Zespoğu dot. opieki nad osobami z zaburzeniami 

psychicznymi z terenu Woj. Lubuskiego, kt·re ma byĺ poddane pod 

glosowanie na posiedzeniu plenarnym WKDS. 

 Uzgodniono, Ũe czňŜĺ temat·w z zakresu ochrony zdrowia zostanie 

przedstawiona podczas konferencji ĂZarzŃdzanie w ochronie zdrowia ï 
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perspektywy, organizacja, finanseò dnia 05.10.2010 r., poniewaŨ tematy 

konferencji sŃ zbieŨne z tematami na posiedzenie WKDS. 

 Zatwierdzono tematy na kolejne posiedzenie WKDS z zakresu ochro-

ny zdrowia. 

3. Zesp·ğ ds. umowy spoğecznej ï 0 spotkaŒ. 

 

Dziağania WKDS w zakresie rozwiŃzywania konflikt·w spoğecznych 

2010 r. ï liczba rozpatrywanych konflikt·w ï 1 

Nazwa podmiotu 

Czego dotyczy konflikt/gğ·wne postulaty 

Struktur y WKDS zajmujŃce siň konfli ktem. 

Podjňte przez WKDS dziağania 

Skarga na dziağanie Firmy ĂINTRAò S.A.  
z siedzibŃ w Iğowej wobec Zakğadowej Organi-
zacji ZwiŃzkowej NZZ Kierowc·w oraz jej 
czğonk·w bňdŃcych pracownikami ww. Sp·ğki. 
Dotyczy utrudniania wykonywania dziağalnoŜci 
zwiŃzkowej. 

Sprawa zostağa przedstawiona na pierwszym 
posiedzeniu WKDS w 2010 r. Wystosowano 
pismo do Okrňgowego Inspektoratu Pracy  
z proŜbŃ o udostňpnienie protokoğu z kontroli 
przeprowadzonej w Firmie. Ponadto przedsta-
wiciele WKDS pojechali do Firmy celem roze-
znania sprawy. Dodatkowo na kolejne posie-
dzenie Plenarne WKDS zaproszono 
przedstawiciela Firmy oraz przedstawicieli 
NZZ Kierowc·w ZarzŃd Krajowy. Do spotka-
nia nie doszğo ze wzglňdu na nieobecnoŜĺ 
przedstawiciela Firmy. Nastňpnie zostağo wy-
stosowane pismo do stron konfliktu z proŜbŃ o 
przedstawienie obecnego stanu sprawy. Z uzy-
skanych informacji wynika, Ũe wiňksza czňŜĺ 
pracownik·w, kt·rzy skğadali skargň juŨ w 
Firmie nie pracuje.  
W zwiŃzku z tym WKDS uznağ, Ũe wyczerpağ 
swoje moŨliwoŜci dziağania w tej sprawie. 

 

Podsumowanie 

W 2010 r. na posiedzeniach Komisji dominowağy tematy dotyczŃce sğuŨby zdro-

wia, ksztağcenia zawodowego uczni·w i dorosğych, infrastruktury w wojew·dztwie 

lubuskim ï stanu budowy dr·g i stopnia realizacji, oceny funkcjonowania SŃdow-

nictwa Gospodarczego, wykorzystania w ramach program·w resocjalizacji skaza-

nych osadzonych w Zakğadach Karnych, wsparcia finansowego na rzecz mikro, 

mağych i Ŝrednich przedsiňbiorstw oraz instytucji otoczenia biznesu.  

W okresie sprawozdawczym inicjatywy dotyczŃce rozpatrywanej przez Komisjň 

problematyki byğy skutecznie podejmowane i realizowane: 
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 WystŃpiono do Marszağka Wojew·dztwa Lubuskiego z pismem o wsp·ğpracy 

Urzňdu Wojew·dzkiego z Urzňdem Marszağkowskim dotyczŃcej WKDS oraz 

projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Lubuskiego. 

 Zaproszono Starost·w wojew·dztwa lubuskiego na posiedzenie dot. szkolnic-

twa zawodowego uczni·w i dorosğych. 

 Zaproponowano ŜcisğŃ wsp·ğpracň pomiňdzy powiatami w zakresie okreŜlania 

kierunk·w ksztağcenia mğodzieŨy i dorosğych celem utworzenia sieci ksztağce-

nia.  

 Uzgodniono, Ũe temat WKDS dotyczŃcy niedoboru lekarzy i pielňgniarek zo-

stanie r·wnieŨ przedstawiony i om·wiony na posiedzeniu Zespoğu ds. Bezpie-

czeŒstwa Zdrowotnego, kt·ry dziağa przy Wojewodzie Lubuskim. 

 Zaproszono dyrektor·w poszczeg·lnych Zakğad·w Karnych i Areszt·w śled-

czych z terenu Wojew·dztwa Lubuskiego celem przedstawienia sytuacji wyko-

rzystania w ramach program·w resocjalizacji skazanych i osadzonych w Za-

kğadach Karnych.  

 Ustalono, iŨ opracowujŃc plan pracy WKDS naleŨy zawňziĺ program omawia-

nych temat·w poprzez szczeg·ğowŃ ich weryfikacjň.  

 

Lubuska WKDS funkcjonuje dobrze. Nie wystňpujŃ trudnoŜci organizacyjne, 

prawne czy finansowe. Wsp·ğpraca z partnerami spoğecznymi przebiega bez zakğ·-

ceŒ. Odnotowano tylko sğabe zaangaŨowanie przedstawicieli strony samorzŃdowej 

w posiedzeniach Komisji.  

 

W odniesieniu do organizacji pozarzŃdowych naleŨy zaywaŨyĺ, Ũe w 2010 r. Ũadna z 

organizacji nie ubiegağa siň z wğasnej inicjatywy o udziağ w pracach Komisji.  
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WOJEWčDZTWO ĞčDZKIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DZIAĞALNOśĹ ĞčDZKIEJ WKDS 

 

Statystyka posiedzeŒ Ğ·dzkiej WKDS w latach 2002ï2010  

Og·lnŃ liczbň posiedzeŒ plenarnych, Prezydium i Zespoğ·w Ğ·dzkiej WKDS  

w latach 2002ï2010 przedstawia tabela nr 5: 

 
Tabela nr 5 

Lp. Rok 
Posiedzenia 

plenarne 

Posiedzenia 

Prezydium 

Posiedzenia 

Zespoğ·w 
Og·ğem 

1. II poğ. 2002 3 3 0 6 

2. 2003 6 7 3 16 

3. 2004 5 3 0 8 

4. 2005 3 3 1 7 

5. 2006 5 2 3 10 

6. 2007 8 4 0 12 

7. 2008 9 7 6 22 

8. 2009 8 9 1 18 

9. 2010 9 10 2 21 

Og·ğem 56 48 16 120 
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Wykres nr 5 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeŒ gremi·w WKDS w podziale na lata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Posiedzenia Plenarne 

W 2010 r. odbyğo siň 9 posiedzeŒ plenarnych Ğ·dzkiej WKDS. W ich trakcie 

odniesiono siň do niŨej wymienionej problematyki: 

 Sytuacji ekonomiczno-spoğecznej wojew·dztwa ğ·dzkiego, w tym w okresie 

kryzysu finansowego: 

 sprawa transportowc·w Wojew·dztwa Ğ·dzkiego; 

Komisja przyjňğa w dniu 14 stycznia 2010 r. Stanowisko w sprawie 

wstrzymania egzekucji karno-skarbowych przedsiňbiorstw transportowych 

Wojew·dztwa Ğ·dzkiego do ostatecznego prawomocnego zakoŒczenia po-

stňpowania podatkowego (zağŃcznik nr 28); 

 przyczyny wzrostu bezrobocia; 

 wykorzystanie Ŝrodk·w finansowych przez Urzňdy Pracy na przeciwdzia-

ğanie bezrobociu 2009 r. 

 Wykorzystanie Ŝrodk·w unijnych w 2010 r. ï informacja Urzňdu Mar-

szağkowskiego. 

 Sytuacja w przedsiňbiorstwie Fassaden Glas Technik Polska S.A. 

 Stacjonarna opieka paliatywna na terenie Wojew·dztwa Ğ·dzkiego. 

 Szkolnictwo zawodowe. 

 Sytuacja powodziowa ï a w tym: bilans strat oraz formy pomocy dla po-

szkodowanych w wyniku powodzi.  
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 Sytuacjia transportowc·w ï przypadki ğamania praw pracowniczych  

i zwiŃzkowych przez pracodawc·w. 

 Dziağania na rzecz aktywizacji bezrobotnych. 

 Ochrona zdrowia w regionie ï a w tym: poğŃczenie szpitala im. Maduro-

wicza i Pirogowa. 

 Bieda i ub·stwo w regionie. 

 ZağoŨenia budŨetowa na 2011 r. w zakresie dotyczŃcym zmniejszenia 

Ŝrodk·w na Fundusz Pracy na aktywizacjň zawodowŃ os·b bezrobotnych. 

Komisja przyjňğa w dniu 18 listopada 2010 r. Stanowisko w sprawie zmian w 

projekcie BudŨetu PaŒstwa na rok 2011 w czňŜci dotyczŃcej podziağu Przy-

chod·w i Wydatk·w Funduszu Pracy. 

 Zmiany organizacyjne sp·ğki PGE G·rnictwo i Energetyka Konwencjo-

nalna Sp·ğka Akcyjna ï szanse i zagroŨenia. 

przedstawiono r·wnieŨ: 

 Propozycje temat·w do planu pracy Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecz-

nego na 2010 r. 

 

Komisja w trakcie posiedzeŒ plenarnych przyjňğa:  

 2 Stanowiska (zağŃcznik nr 28 i nr 29 do niniejszego rozdziağu). 

 

Posiedzenia Prezydium  

W 2010 r. odbyğo siň 10 posiedzeŒ Prezydium Ğ·dzkiej WKDS. 9 z nich miağo 

charakter organizacyjny i poŜwiňcone zostağy na ustalenie temat·w i terminu ko-

lejnego posiedzenia plenarnego Komisji, a jedno om·wieniu sytuacji w przedsiň-

biorstwie Fassaden Glas Technik Polska S.A. 

 

Posiedzenia Zespoğ·w Ğ·dzkiej  WKDS 

W strukturze Ğ·dzkiej WKDS istniejŃ obecnie 3 Zespoğy problemowe. Zakres 

merytoryczny prac Zespoğ·w w 2010 r. obrazuje poniŨsza informacja: 

1. Zesp·ğ ds. ï funduszy europejskich ï 0 spotkaŒ. 

2. Zesp·ğ ds. regionalnej strategii rozwoju gospodarczego ï 0 spotkaŒ. 

3. Zesp·ğ ds. ochrony zdrowia ï 2 potkania, kt·re obejmowağo nastňpujŃce 

kwestie: 
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 Opieka paliatywna i hospicyjna w regionie ï temat wywoğany wnioskiem 

wolontariuszy Hospicjum Domowego ĂCaritasò o utworzenie stacjonarne-

go oŜrodka opieki paliatywnej w Ğodzi. 

 

Dziağania WKDS w zakresie rozwiŃzywania konflikt·w spoğecznych 

Brak informacji na temat rozpatrywanych przez Ğ·dzkŃ WKDS, jednoznacznie 

Ŝwiadczy o tym, Ũe w okresie sprawozdawczym Komisja nie prowadziğa dziağaŒ w 

tym zakresie. 

 

Podsumowanie 

Generalnie w 2010 r. Komisja pracowağa aktywnie. Zajmowağa siň analizŃ bieŨŃ-

cych dziağaŒ w r·Ũnych obszarach funkcjonowania wojew·dztwa oraz bieŨŃcymi 

problemami wystňpujŃcymi w regionie. NajczňŜciej pojawiağy siň tematy zwiŃzane 

z sytuacjŃ gospodarczŃ, kierunkami rozwoju, funkcjonowaniem ochrony zdrowia. 

W sprawach noszŃcych znamiona sporu lub konfliktu dziağalnoŜĺ Komisji wpğywa-

ğa pozytywnie na zaistniağŃ sytuacjň. W wyniku tych dziağaŒ Komisja wielokrotnie 

wystňpowağa do wğaŜciwych organ·w, przekazujŃc im swoje stanowiska i uwagi.  

 

Tak jak w poprzednich latach, WKDS sygnalizuje problemem dotyczŃcy kwestii 

braku wpğywu na egzekwowanie wczeŜniej podjňtych ustaleŒ. Istnienie ograniczeŒ 

prawnych powoduje, Ũe Komisja jest postrzegana jako miejsce wymiany poglŃd·w 

czy rozwiŃzywania konflikt·w, niŨ jako organ opiniodawczy uczestniczŃcy aktyw-

nie w systemie decyzyjnym.  

 

Wsp·ğpraca z partnerami spoğecznymi w 2010 r. ukğadağa siň pomyŜlnie. Partnerzy 

wykazywali siň, co widaĺ po liczbie spotkaŒ, duŨŃ aktywnoŜciŃ i zaangaŨowaniem. 

Na podkreŜlenie zasğuguje teŨ fakt, Ũe w WKDS dziağağa jedna organizacja poza-

rzŃdowa tj. Stowarzyszenie Obrony Praw Ubezpieczonych. Inne organizacje poza-

rzŃdowe uczestniczŃ w spotkaniach przy omawianiu konkretnych tematach, kt·ry-

mi sŃ zainteresowane. 
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ZağŃcznik nr 28 

 

Stanowisko 

z dnia 14 stycznia 2010 r. 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego 

wojew·dztwa ğ·dzkiego 

 

w sprawie wstrzymania egzekucji karno-skarbowych  

przedsiňbiorstw transportowych wojew·dztwa ğ·dzkiego  

do ostatecznego prawomocnego zakoŒczenia postňpowania podatkowego 

 

Wojew·dzka Komisja Dialogu Spoğecznego wojew·dztwa ğ·dzkiego w trosce o 

zachowanie miejsc pracy, a takŨe swobodň dziağalnoŜci gospodarczej zwraca siň do 

Ministra Finans·w i Wiceprezesa Rady Ministr·w, Ministra Gospodarki, Przewod-

niczŃcego Tr·jstronnej Komisji ds. Spoğeczno-Gospodarczych o pilne rozwaŨenie 

moŨliwoŜci podjňcia dziağaŒ zmierzajŃcych do zawieszenia postňpowaŒ egzeku-

cyjnych i karno-skarbowych przedsiňbiorstw transportowych wojew·dztwa ğ·dz-

kiego, czğonk·w Stowarzyszenia Transportowc·w Ziemi Ğ·dzkiej do czasu osta-

tecznego, prawomocnego zakoŒczenia postňpowania podatkowego.  

 
PrzewodniczŃcy 

Wojew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego 

w Wojew·dztwie Ğ·dzkim 

 

Jolanta CheğmiŒska 

Wojewoda Ğ·dzki 
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ZağŃcznik nr 29 
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WOJEWčDZTWO MAĞOPOLSKIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DZIAĞALNOśĹ MAĞOPOLSKIEJ WKDS 

 

Statystyka posiedzeŒ Mağopolskiej WKDS w latach 2002ï2010  

Og·lnŃ liczbň posiedzeŒ plenarnych, Prezydium i Zespoğ·w Mağopolskiej WKDS 

w latach 2002ï2010 przedstawia tabela nr 6: 

 
Tabela nr 6 

Lp. Rok 
Posiedzenia 

plenarne 

Posiedzenia  

Prezydium 

Posiedzenia 

Zespoğ·w 
Og·ğem 

1 II poğ. 2002 3 2 2 7 

2. 2003 3 3 3 9 

3. 2004 4 4 4 12 

4. 2005 1 1 0 2 

5. 2006 3 4 1 8 

6. 2007 3 3 2 8 

7. 2008 5 3 0 8 

8. 2009 3 3 0 6 

9. 2010 3 4 2 9 

Og·ğem 28 27 14 69 
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Wykr es nr 6 

Graficzne przedstawienie liczby posiedzeŒ gremi·w WKDS w podziale na lata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Posiedzenia Plenarne 

W 2010 r. odbyğy siň 3 posiedzenia plenarne Mağopolskiej WKDS. Posiedzenia 

obejmowağy nastňpujŃcŃ problematykň: 

 Proces prywatyzacji Fabryki Osğonek Biağkowych ĂFabiosò S.A. z siedzibŃ 

w Biağce. 

W trakcie spotkania zapoznano siň z bieŨŃco sytuacjŃ Fabryki oraz z zağoŨe-

niami prywatyzacji przyjňtymi przez Ministerstwo Skarbu PaŒstwa. W posie-

dzeniu dodatkowo uczestniczyli, zar·wno przedstawiciele zwiŃzk·w zawodo-

wych Fabryki, jak i Prezes ZarzŃdu ï Dyrektor Generalny oraz reprezentant 

Ministerstwa Skarbu PaŒstwa. 

 Pomoc dla os·b poszkodowanych w czasie powodzi w 2010 r. Wyjazdy 

edukacyjne dla dzieci i mğodzieŨy z teren·w dotkniňtych powodziŃ. 

Uczestnicy posiedzenia zapoznali siň z nastňpujŃcymi informacjami: 

 o skutkach powodzi w Woj. Mağopolskim; 

 na temat wypğaty zasiğk·w celowych rodzinom poszkodowanym w wyniku 

powodzi; 

 o podjňtych przez Mağopolskiego Kuratora OŜwiaty dziağaniach w zakresie 

zdiagnozowania skali zniszczeŒ i potrzeb uczni·w mağopolskich szk·ğ; 
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 dziağaniach Mağopolskiego Kuratora OŜwiaty w celu zorganizowania wy-

poczynku dla dzieci i mğodzieŨy z teren·w dotkniňtych przez pow·dŦ. 

 Ksztağcenie zawodowe i ustawiczne w kontekŜcie proponowanej moderniza-

cji szkolnictwa zawodowego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej. 

Uczestnicy zapoznali siň z: 

 ZağoŨeniami projektowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej 

zmian w zakresie ksztağcenia zawodowego i ustawicznego. 

 Dziağaniami Urzňdu Marszağkowskiego Wojew·dztwa Mağopolskiego 

wspierajŃcymi rozw·j edukacji zawodowej. 

 Projektem ĂModernizacja ksztağcenia zawodowego w Mağopolsceò. 

 InformacjŃ o modernizacji egzamin·w potwierdzajŃcych kwalifikacje za-

wodowe.  

 Stanowiskiem rzemiosğa wobec zağoŨeŒ projektowanych zmian w 

ksztağceniu zawodowym i ustawicznym przygotowanego przez Porozu-

mienie Mağopolskich Izb Rzemiosğa i PrzedsiňbiorczoŜci w Krakowie, 

Nowym SŃczu i Tarnowie. 

Tak wiňc dyskusja koncentrowağa siň wok·ğ nastňpujŃcych problem·w: miejsce 

odbywania praktycznej nauki zawodu uczni·w zasadniczych szk·ğ zawodowych, 

tendencja zmian w zainteresowaniu ksztağceniem w szkoğach zawodowych, mo-

dernizacja ksztağcenia zawodowego i ustawicznego, zmiany w strukturze szk·ğ 

zawodowych, dofinansowanie pracodawcom koszt·w ksztağcenia mğodocianych 

pracownik·w, wyodrňbnienie kwalifikacji w zawodach, udziağ pracodawc·w w 

systemie egzaminacyjnym, egzaminy zewnňtrzne organizowane przez OkrňgowŃ 

Komisjň EgzaminacyjnŃ, wsp·ğpracy szk·ğ i pracodawc·w. Pracodawcy zapre-

zentowali teŨ swoje doŜwiadczenia i podali przykğady dobrych praktyk 

w dyskutowanym zakresie. 

 Sytuacja kadrowa pielňgniarek i poğoŨnych w wojew·dztwie mağopolskim. 

Spotkanie poŜwiňcone byğo om·wieniu aktualnych problem·w i perspektyw 

zwiŃzanych z wykonywaniem zawodu pielňgniarki i poğoŨnej. Zapoznano siň 

z informacjŃ o stanie pielňgniarstwa w Polce i regionie. Om·wiono r·wnieŨ 

wieloaspektowo kwestie dotyczŃce opieki dğugoterminowej domowej, pielň-

gniarstwa Podstawowej Opieki Zdrowotnej (POZ). Przedstawiciele samorzŃ-

du zawodowego pielňgniarek i poğoŨnych wskazali problemy, kt·re nurtujŃ 

Ŝrodowisko i wymagajŃ zmian. Wylistowano konieczne dziağania, kt·re po-

winny byĺ podjňte, takie jak: 

 Przygotowanie akt·w prawnych dotyczŃcych zawodu i samorzŃdu. 
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 Doskonalenie ksztağcenia podyplomowego. 

 Nowelizacja ksztağcenia podyplomowego. 

 Opracowania klarownych norm zatrudnienia pielňgniarek i poğoŨnych. 

 Regulacja wynagrodzeŒ. 

 Opracowanie jednolitej dokumentacji jako zağŃcznika do rozporzŃdzenia 

Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 1999 r. w sprawie sposobu ustalania 

minimalnych norm zatrudnienia pielňgniarek i poğoŨnych w zakğadach 

opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 111, poz. 1314).  

 

Poruszono takŨe tematykň dotyczŃcŃ wymog·w stawianych dyrektorom szpitali 

przy rozpatrywaniu ich wniosk·w o uzyskanie kontraktu z Narodowym Fundu-

szem Zdrowia (NFZ). Wskazano sprawň akredytacji dla szpitali i specjalizacji le-

karskich. 

 

Posiedzenia Prezydium  

W 2010 r. odbyğy siň 4 posiedzenia Prezydium Mağopolskiej WKDS. Posiedzenia 

miağy charakter merytoryczno-organizacyjny oraz sprawozdawczy. Przygotowy-

wano tematykň posiedzeŒ plenarnych ustalajŃc ich merytorycznŃ zawartoŜĺ, jak 

r·wnieŨ omawiano najbardziej istotne dla regionu kwestie i przekazywano infor-

macjň z dziağalnoŜci Komisji. 

 

Prezydium zapoznağo siň z informacjŃ o sytuacji w Fabryce Osğonek Biağkowych 

ĂFabiosò S.A. w Biağce oraz odbyğo dyskusjň na temat modernizacji ksztağcenia 

zawodowego w regionie, w kontekŜcie planowanych przez MEN zmian w tym 

zakresie. 

 

DoceniajŃc rolň jakŃ peğniŃ w Ũyciu spoğeczno-gospodarczym regionu, wystŃpiğ 

zagadnienia z zakresu infrastruktury komunikacyjnej podjňto inicjatywň nawiŃza-

nia wsp·ğpracy Prezydium WKDS z organizacjami ekologicznymi dziağajŃcymi w 

woj. mağopolskim. Wsp·ğpraca polegağa bňdzie na uzgadnianiu kluczowych dla 

regionu inwestycji, jeszcze na etapie ich przygotowania, w celu wsp·lnej analizy 

aspekt·w spoğecznych, Ŝrodowiskowych i ekonomicznych planowanych przedsiň-

wziňĺ. Inwestycje z zakresu infrastruktury drogowej, takie jak np. realizacja zadaŒ 

z Programu Budowy Dr·g Krajowych (PBDK) na lata 2008ï2012, najwaŨniejsze 

inwestycje przygotowane poza PBDK 2008ï2012, a w tym inwestycje drogowe na 
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sieci mağopolskich dr·g wojew·dzkich 2007ï2012 ï stağy siň przedmiotem wy-

miany poglŃd·w w trakcie wsp·lnych spotkaŒ. Taki tryb pracy uznano za poŨy-

teczny, gdyŨ pozwala on na kompleksowŃ diagnozň problem·w i eliminacjň poten-

cjalnych zagroŨeŒ i konflikt·w. 

 

Strony ustaliğy, Ũe rozpoczňta w 2010 r. wsp·ğpraca dotyczŃca rozwoju infrastruk-

tury drogowej w kontekŜcie regionalnym, jak i og·lnokrajowym, bňdzie kontynu-

owana na forum WKDS. 

 

Przedmiotem obrad byğ teŨ wniosek Ŝrodowiska pielňgniarek i poğoŨnych  

o uwzglňdnienie udziağu samorzŃdu zawodowego pielňgniarek i poğoŨnych w pra-

cach WKDS. Przedstawieno informacjň o piŜmie Ministra Zdrowia dotyczŃcŃ spo-

tkania z przedstawicielami samorzŃdu zawodowego pielňgniarek i poğoŨnych oraz 

zgğoszonej w jego trakcie potrzeby poszerzenia wsp·ğpracy pomiňdzy stronŃ rzŃ-

dowŃ i jednostkami samorzŃdu terytorialnego a samorzŃdem zawodowym pielň-

gniarek i poğoŨnych.  

 

Posiedzenia Zespoğ·w Mağopolskiej WKDS 

W strukturze Mağopolskiej WKDS istnieje jeden zesp·ğ ï Zesp·ğ ds. mağej i Ŝred-

niej przedsiňbiorczoŜci. W 2010 r. nastŃpiğa reaktywacja dziağaŒ Zespoğu. Odbyğy 

siň 2 posiedzenia, w trakcie kt·rych pochylono siň nad problematykŃ zwiŃzanŃ z 

kryteriami oceniania ofert przetargowych. ObowiŃzujŃce uregulowania prawne 

wymagajŃ zmian o charakterze legislacyjnym. W zwiŃzku z tym Zesp·ğ ustaliğ, co 

nastňpuje: 

 uznano za konieczne stworzenie projektu listu z propozycjŃ zmian w ustawie o 

zam·wieniach publicznych; 

 zasygnalizowano zapotrzebowanie na szkolenia z zakresu Ădobrych praktykò w 

temacie zam·wieŒ publicznych; 

 uznano za konieczne opracowanie zbi·ru Ădobrych praktykò w przedmioto-

wym zakresie; 

 zapoznanie siň z regulacjŃ obszaru zam·wieŒ publicznych w innych krajach. 
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Dziağania WKDS w zakresie rozwiŃzywania konflikt·w spoğecznych 

 

2010 r. ï liczba rozpatrywanych konflikt·w ï 2 

Nazwa podmiotu 
Czego dotyczy konflikt/gğ·wne postulaty 

Struktury WKDS zajmujŃce siň konfli ktem. 
Podjňte przez WKDS dziağania 

Sekcja OŜwiaty NSZZ ĂSolidarnoŜĺò Regionu 
Mağopolska ï przekazanie na rňce Wojewo- 
dy Mağopolskiego Petycji z dnia 15 czerwca 
2010 r. Sekcji Krajowej OŜwiaty i Wychowania 
NSZZ ĂSolidarnoŜĺò skierowanej do Prezesa 
Rady Ministr·w (zağŃcznik nr 30). 

1. Wojewoda Mağopolski ï PrzewodniczŃcy 
WKDS w Krakowie. 

2. Przekazanie Petycji do Prezesa Rady Mini-
str·w. 

3. Przekazanie do wiadomoŜci Mağopolskiemu 
Kuratorowi OŜwiaty Petycji NSZZ ĂSolidar-
noŜĺò i odpowiedzi Ministra Edukacji Naro-
dowej. 

Wynikiem podjňtych dziağaŒ byğo przedstawie-
nie przez Ministra Edukacji Narodowej  
w dniu 16 lipca br. stanowiska zawierajŃcŃ 
szczeg·ğowŃ odpowiedŦ na XXI postulat·w 
NSZZ ĂSolidarnoŜĺò.5 

Komisje Zakğadowe uczelni krakowskich NSZZ 
ĂSolidarnoŜĺò 
1 Grudnia 2010 r. odbyğa siň przed Mağopolskim 
Urzňdem Wojew·dzkim pikieta KSN NSZZ 
ĂSolidarnoŜĺò. W jej trakcie przedstawiciele 
komisji zakğadowych NSZZ ĂSolidarnoŜĺò kra-
kowskich uczelni zğoŨyli petycjň adresowanŃ do 
Prezesa Rady Ministr·w. 
Gğ·wne postulaty: 
1. Zwiňkszenie nakğad·w budŨetowych na na-
ukň i szkolnictwo wyŨsze. 

2. Powr·t do okreŜlenia przeciňtnych wynagro-
dzeŒ w grupach pracownik·w (profesor·w, 
adiunkt·w, asystent·w, pracownik·w nie bň-
dŃcych nauczycielami aka- 
demickimi), co najmniej na poziomie okre-
Ŝlonym relacjŃ 3:2:1:1 w odniesieniu do 
przeciňtnego wynagrodzenia w gospodarce 
narodowej. 

3. OkreŜlenie dğugofalowej perspektywy doj- 
Ŝcia do unijnych standard·w okreŜlonych w 
strategii Europa 2020 ï 3% na naukň  
i 2% na szkolnictwo wyŨsze. 

1. Wojewoda Mağopolski (PrzewodniczŃcy Wo-
jew·dzkiej Komisji Dialogu Spoğecznego w 
Krakowie). 

2. Przekazanie Petycji do Prezesa Rady Mini-
str·w. 

Wynikiem podjňtych dziağaŒ byğo przedstawie-
nie przez Ministra Nauki i Szkolnictwa WyŨsze-
go w piŜmie Nr MNiSW-DFS-ZWSP-615-4891-
13/ASZ/11 z 7 stycznia 2011 r. sta- 
nowiska wobec poszczeg·lnych postulat·w. 

 

 

 

                                                      
5
  http://www.men.gov.pl/images/pdf/postulat/postulat.pdf.pdf 
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Podsumowanie 

Obszarami priorytetowymi dla Mağopolskiej WKDS w 2010 r. byğy: mağopolski 

rynek pracy, ochrona zdrowia, realizacja program·w unijnych oraz szkolnictwo 

zawodowe i ustawiczne w kontekŜcie proponowanej modernizacji przez Mini-

sterstwo Edukacji Narodowej. Sprawy te regularnie byğy monitorowane, co po-

zwoliğo na bieŨŃcŃ ocenň kondycji mağopolskiej gospodarki, sğuŨby zdrowia i 

edukacji oraz podjňcie dziağaŒ majŃcych na celu jej poprawň. Komisja reagowağa 

na zdarzenia bňdŃce istotnymi ze spoğecznego punktu widzenia. Byğa to m.in. 

dyskusja o sytuacji kadrowej pielňgniarek i poğoŨnych, prywatyzacji Fabryki 

Osğonek Biağkowych Fabios S.A. z siedzibŃ w Biağce oraz o skutkach powodzi w 

wojew·dztwie mağopolskim. Podejmowane na forum Komisji problemy realizo-

wano zgodnie z przyjňtym harmonogramem. Prezydium Komisji zainicjowano 

ŜcisğŃ wsp·ğpracň z organizacjami ekologicznymi przy omawianiu tematyki 

zwiŃzanej z rozwojem infrastruktury komunikacyjnej regionu. Inicjatywata spo-

tkağa siň z zainteresowaniem zaproszonych do wsp·ğpracy organizacji. Spotkania 

te majŃ na celu wsp·lnŃ analizň aspekt·w spoğecznych, Ŝrodowiskowych i eko-

nomicznych planowanych inwestycji. MajŃ one r·wnieŨ sğuŨyĺ realizacji i pro-

mocji zasad partnerstwa spoğecznego w rozwiŃzywaniu problem·w w regionie. 

 

Mağopolska WKDS przystŃpiğa do projektu Narodowego Instytutu Pracy, Zatrud-

nienia i Ksztağcenia Zawodowego (INTEFP), organizacji szkoleniowej Minister-

stwa Pracy Francji ĂLocal Dynamics and Social Dialogueò. 

 

Komisja uczestniczy w projekcie ZwiŃzku Rzemiosğa Polskiego ĂSkuteczni eks-

perci = efektywny dialogò realizowanego w ramach Poddziağania 5.5.2 Wzmocnie-

nie uczestnik·w dialogu spoğecznego Programu Operacyjnego Kapitağ Ludzki 

2007ï2013. Gğ·wnym celem projektu jest wzmocnienie potencjağu eksperckiego 

ZRP i jego organizacji czğonkowskich oraz podnoszenie ŜwiadomoŜci roli dialogu 

jako metody rozwiŃzywania problem·w spoğeczno-gospodarczych. Projekt bňdzie 

realizowany od 1 czerwca 2009 do 31 maja 2011. 

 

Realizacja projektu ĂSkuteczni eksperci = efektywny dialogò to doskonağa oka-

zja do nawiŃzania i zacieŜnienia wsp·ğpracy pomiňdzy ekspertami ZwiŃzku 

Rzemiosğa Polskiego z cağej Polski i szansa na zbudowanie aktywnego, po-
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nadregionalnego zespoğu ds. dialogu spoğecznego. PodstawŃ dziağania zespoğu 

bňdzie sieĺ wsp·ğpracy, nawiŃzana w trakcie szkoleŒ i warsztat·w przez koordyna-

tor·w regionalnych. Wyğonieni eksperci bňdŃ uczestniczyĺ w opiniowaniu przeka-

zanych do konsultacji akt·w prawnych i program·w gospodarczych oraz uzgad-

nianiu wsp·lnego stanowiska organizacji czğonkowskich ZRP. Dziňki szkoleniom 

uczestnicy zdobňdŃ niezbňdnŃ wiedzň i kompetencje, potrzebne do prowadzenia 

efektywnego dialogu z partnerami spoğecznymi na poziomie regionalnym i lokal-

nym. Realizacja projektu nie tylko zwiňkszy zaangaŨowanie Ŝrodowiska w aktyw-

ne konsultacje opiniowanych przez ZRP dokument·w, ale takŨe przyczyni siň do 

budowania wŜr·d przedsiňbiorc·w poczucia odpowiedzialnoŜci za proces tworze-

nia lepszego prawa. 

 

Wsp·ğpraca z przedstawicielami kaŨdej ze stron ukğadağa siň dobrze. Partnerzy 

spoğeczni wykazali siň duŨŃ aktywnoŜciŃ i zaangaŨowaniem w prace Prezydium, 

Komisji oraz Zespoğu. Czğonkowie Komisji chňtnie uczestniczyli w proponowa-

nych im konferencjach i spotkaniach dotyczŃcych problematyki dialogu spoğeczne-

go. Cieszy takŨe nawiŃzana wsp·ğpraca z organizacjami ekologicznymi, kt·ra w 

2010 r. zostağa nawiŃzana przez Prezydium WKDS. 
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ZağŃcznik nr 306 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      
6  http://www.solidarnosckw.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=18:xxi-

postulatow-dla-naprawy-polskiej-owiaty&catid=1:ogolne&Itemid=64 


